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Gabriela Grijalva Monteverde 
 
           Currículum vitae 
 

 
 
Semblanza 
Con formación original en ciencias exactas (Licenciada en Física y Matemáticas por el IPN y 
Maestra en Estadística por la UAAAN) y siendo profesora del Departamento de Matemáticas 
de la Universidad de Sonora, inició su relación con El Colegio a fines de 1991 como profesora 
externa invitada para los cursos de estadística de la Maestría en Ciencias Sociales, y poco 
después también como asesora estadística de dos proyectos de investigación de la entonces 
línea de Estudios Económicos y Demográficos, uno de ellos sobre modelos de 
industrialización en México y otro de evaluación del impacto de PRONASOL en Sonora, 
actividades que despertaron su interés por la aplicación de los métodos estadísticos a las 
ciencias sociales, particularmente el de muestreo y la metodología de la encuesta, y por los 
temas de la reestructuración económica y la pobreza, ingresando como profesora-
investigadora a fines de 1993.  

A fines de 1994 recibe financiamiento de CONACYT para su primer proyecto como 
investigadora responsable, sobre empleo y calificaciones, cuyo desarrollo marca su interés 
por estudiar las desigualdades de género en el empleo y el trabajo.  

En 2004 obtuvo el Doctorado en Ciencias Económicas por la UABC. 

Ha dirigido 5 proyectos de investigación concluidos, publicado 8 artículos y 10 capítulos de 
libro; ha coordinado 3 libros, ha dirigido 4 tesis de doctorado, 8 de maestría y 4 de 
licenciatura concluidas, y ha impartido diversos cursos en la Maestría y en el Doctorado en 
Ciencias Sociales.  

Es miembro del cuerpo académico “Desarrollo y desigualdades” reconocido por PROMEP 
como cuerpo académico en consolidación.  

Ha participado como evaluadora de artículos en revistas científicas, propuestas de 
investigación científica en diversas convocatorias (investigación básica y de fondos 
sectoriales, pre-propuestas de megaproyectos), en proyectos estratégicos y de 
infraestructura presentados por los Centros Públicos de Investigación (CPI) y propuestas de 
posgrado en el marco del PNPC del CONACYT. 

Fue co-fundadora del Programa de Relaciones Industriales y Coordinadora de éste en dos 
periodos (1996-1998 y 2003-2005), Secretaria General (1998-2001) y Coordinadora del 
Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora (2005-2008).  

Fue rectora de El Colegio de Sonora (Abril 2008-Abril 2013), reelegida para un segundo 
periodo (2013-2018).Concluyendo éste último el 23 de abril de 2018.  
 

I. DATOS GENERALES 
 

Nombre: Gabriela Grijalva Monteverde 

Abril 2021 
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Fecha y lugar de nacimiento: 29 de diciembre de 1960
Cd. Obregón, Son. 

Dirección laboral: El Colegio de Sonora 
Ave. Obregón 54  Col. Centro 
83000 Hermosillo, Son. 

Teléfono:  
(662) 2 59 53 00  Ext. 2252 (trabajo) 

Estado civil: Casada 

 

 

 

II. GRADOS Y TÍTULO 
Doctorado en Ciencias 
Económicas 

Universidad Autónoma de Baja California 
Tijuana, Baja California 
2001-2004 
Tesis: ¿Igualdad de oportunidades? Segregación y diferenciación 
salarial por sexo en el sector privado en Sonora. 
Examen de grado: 8 de Diciembre de 2004 

Maestría en Estadística 
Experimental 

Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 
Saltillo, Coahuila. 
1989-1990 
Tesis: Teorema del Límite Central. 
Una demostración alternativa 
Examen de grado: 25 de Junio de 1991 

 
Licenciatura en Física y 
Matemáticas 

 

Escuela Superior de Física y Matemáticas 
Instituto Politécnico Nacional 
México, D.F. 
1979-1984 
Tesis: Geometría Analítica en Ciencias e Ingeniería: Una propuesta 
Examen profesional: 23 de marzo de 1988 

 

III. DISTINCIONES OBTENIDAS 
Miembro del cuerpo académico “Desarrollo 
y Desigualdad” 

Reconocimiento Perfil Deseable 
 

Sistema Nacional Investigadores. 
Nivel 1  

Diploma al mérito escolar 

Diploma a la Excelencia Académica  

Mención honorífica  

PROMEP-SEP. Diciembre 2009- Junio 2018.  
 
Secretaría de Educación Pública, 2007-2010. Fecha de otorgamiento: 
24 de Julio de 2004. Renovación: 21 de Septiembre de 2007 
 
CONACyT. Período 2006-2008, Exp. 34565. 

 

Doctorado en Ciencias Económicas, UABC, mayo 2005 

Maestría en Ciencias UAAAN, enero 1991 

Maestría en Ciencias UAAAN, junio 1991 

IV. CARGOS Y PUESTOS OCUPADOS 

Rectora 
 
El Colegio de Sonora. 23 de Abril de 2013 a Abril de 2018.  
 
El Colegio de Sonora. 24 Abril de 2008 al 23 de Abril de 2013 
 

Coordinadora del Programa de Doctorado 
en Ciencias Sociales 

 
El Colegio de Sonora 1 de marzo de 2005 a 31 Diciembre de 2007 
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Secretaria General El Colegio de Sonora 
24 de Abril de 1998–15 de Abril 2001 

Coordinadora del Programa de Relaciones 
Industriales 

El Colegio de Sonora  
1 de Noviembre de 2003– 30 de Octubre de 2005 
1 de Enero 1996-Abril 1998 

Profesora–Investigadora Titular “C” El Colegio de Sonora 
1 de Julio de 2005 a la fecha 

Profesora–Investigadora Titular “B” El Colegio de Sonora 
1 de Julio de 2004- 30 de junio de 2005 

Profesora–Investigadora Titular “A” El Colegio de Sonora  
1 de Julio de 1997 a 30 de Junio de 2004 

Profesora – Investigadora Asociada “B” El Colegio de Sonora  
1 de Octubre de 1993 a 30 de Junio de 1997 

Profesora. Asociada “A”  Departamento de Matemáticas  
Universidad de Sonora 
1985-1993 

Otra participación Institucional: 

Miembro de la Comisión para la Oferta Docente de Posgrado de El Colegio de Sonora, 2007 

Miembro de la Comisión de Ingreso y Promoción del Personal Académico, Septiembre 2003 a diciembre 2006.  

Miembro del Comité Editorial, marzo de 2006 - abril de 2008.  

Miembro del Cuerpo académico "Desarrollo y desigualdades" del PROMEP desde 2005 – 2018.   
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V. PUBLICACIONES  
 

 González Rodríguez, Ahimee Viridiana y Grijalva Monteverde, Gabriela. 2020. Viviendo con teléfono y pareja. 
Usos del celular en entornos de alta conectividad. Intersticios Sociales (21): 15-181. 
 

 Grijalva Monteverde, Gabriela. (Coordinador). 2017. Sonora. Problemas de ayer y hoy, desafíos y soluciones. El 
Colegio de Sonora. ISBN: 978-607-7775-40-9.  
 

 Grijalva Monteverde, Gabriela y Sánchez Parra, Óscar Alejandro. 2017. Escaso y precario. El empleo en Sonora 
en el siglo XXI. En Sonora. Problemas de ayer y hoy, desafíos y soluciones, coordinado por Grijalva Monteverde, 
Gabriela, 59-98. El Colegio de Sonora. ISBN: 978-607-7775-40-9 
 

 Kuri Alonso, Ingrid y Gabriela Grijalva Monteverde. 2016. Un paso hacia adelante y dos hacia atrás. Crisis 
económica y segregación ocupacional por sexo en la frontera norte de México 2000-2010. En Espacios del 
desarrollo y las desigualdades en Sonora, coordinado por José G. Rodríguez Gutiérrez, Blanca Lara Enríquez y 
Lorenia Velázquez Contreras, 19-52. Hermosillo: El Colegio de Sonora. ISBN 978-607-8480-29-6. 

 
 Borbón Almada, Martha Irene y Gabriela Grijalva Monteverde. 2016. Liberación económica y estructura 

ocupacional ¿Polarización o degradación? Hermosillo 1992-2012. Estudios Sociales 26(48): 213-245. ISSN en 
línea: 2395-9169. 

 
 Bejarano, Margarita y Gabriela Grijalva (2013). Usos del tiempo, género y bienestar entre la población ocupada 

de Cd. Obregón y Nogales, Sonora en Desarrollo humano transfronterizo: retos y oportunidades en la región 
Sonora-Arizona pp. 91-112. 

 
 Memorias: Gobiernos locales y desarrollo social en Sonora. Memoria en evento especializado. Editor. 2 Octubre 

2009 

 Barajas María del Rosio, Gabriela Grijalva, Blanca Lara, Lorenia Velázquez, Liz Ileana Rodríguez y Mercedes 
Zúñiga (Coordinadoras) (2009). Cuatro décadas del modelo maquilador en el norte de México. El Colegio de la 
Frontera Norte y El Colegio de Sonora. 

 Texis Flores Michelle, Alejandro Mungaray Lagarda y Gabriela Grijalva Monteverde (2009). “Maquiladoras y 
organización en la frontera norte” en Cuatro décadas del modelo maquilador en el norte de México pp.29-44. 

 Grijalva Monteverde, Gabriela y Mercedes Zúñiga Elizalde (2009). “Reestructuración ocupacional y composición 
por sexo del empleo en la industria maquiladora de exportación, 1990-2005 en Cuatro décadas del modelo 
maquilador en el norte de México pp. 219-245. 

 Grijalva Monteverde, Gabriela, Mercedes Zúñiga Elizalde y María de Jesús Zupo Jiménez (2007). “Adultas y 
adultos mayores en Sonora: ¿dependientes, autosuficientes o proveedores?”, en región y sociedad, vol. XIX, 
Número especial, pp. 117-145. 

 Rubin-Kurtzman, Jane, Catalina Denman Champion y Gabriela Grijalva Monteverde (2006).  Cambios en el 
mundo del trabajo y la salud de las mujeres: una revisión desde América Latina. Serie Avances de Investigación, 
El Colegio de Sonora, pp. 56, enero 2006. 

 Grijalva Monteverde, Gabriela y Alex Covarrubias Valdenebro (Coordinadores) (2004). Las Mujeres en la 
Maquila. Trabajo, instituciones de apoyo y organización sindical. El Colegio de Sonora y el Instituto Sonorense de 
la Mujer, México.  

 Grijalva Monteverde, Gabriela y Alex Covarrubias Valdenebro (2004). “Trabajo, salud, familia y ciudadanía de las 
trabajadoras de la IME en Sonora” en Las Mujeres en la Maquila. Trabajo, instituciones de apoyo y organización 
sindical. El Colegio de Sonora y el Instituto Sonorense de la Mujer, pp 21-90; México. 

 Grijalva Monteverde, Gabriela y Elia Imelda Peralta F. (2004) “Políticas de diversidad y equidad de género en el 
trabajo. El caso de la Ford Hermosillo” en Las Mujeres en la Maquila. Trabajo, instituciones de apoyo y 
organización sindical, El Colegio de Sonora y el Instituto Sonorense de la Mujer, pp 119-148; México. 

 Grijalva Monteverde, Gabriela (2004). “Generación de empleos en la frontera norte de México: ¿Quiénes han 
aprovechado el TLC?, en  Frontera Norte, No. 31, vol.16, enero-julio, pp. 33-67, México. 

 Grijalva Monteverde, Gabriela (2003). “Diferencias salariales por sexo en el sector privado en México: El caso de 
Hermosillo, Sonora” en El Mercado de Valores, No. 1 enero de 2003, Año LXIII, pp. 13-25, México.  
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 Velázquez Contreras Lorenia, Gabriela Grijalva, Araceli Andablo y Blanca E. Lara (2000). Industrialización y 
Servicios Complementarios en Hermosillo, El Colegio de Sonora, México.  

 Contreras, Óscar y Gabriela Grijalva (1997). "El Norte de México en la integración norteamericana", en Estudios 
Sociales. Revista de Investigación del Noroeste, vol. VII, núm. 14, pp.11-26, Centro de Investigación en 
Alimentación y Desarrollo A.C.-El Colegio de Sonora-Universidad de Sonora, México. 

 Grijalva, Gabriela y Pilar Barrientos (1997). "Los procesos de modernización vistos por los sonorenses", en 
Sonora y la Región. Memoria del XXI Simposio de Historia y Antropología de Sonora, pp.553-570, Universidad de 
Sonora, México.  

 Grijalva, Gabriela y Pilar Barrientos (1996). “Mal pagadas y sin prestaciones sociales. Trabajadoras Domésticas: 
Futuro Incierto” en En Equipo...El México del Noroeste, Año 1, No. 7;  pp.10-13, México. 

 Grijalva, Gabriela (1995). "Impacto regional de la política salarial. Ingresos en Hermosillo 1980-1990", en 
Revista de El Colegio de Sonora, año VI, núm. 9, pp.9-28, El Colegio de Sonora, México.  

 Covarrubias, Alejandro, Gabriela Grijalva y Pilar Barrientos  (1993). "Modelos de reestructuración industrial en el 
norte de México. El caso de Sonora", en A. Covarrubias y B. Lara (coord.) Relaciones Industriales y 
Productividad en el Norte de México. Tendencias y problemas, pp.185-256, Fiedrich Ebert Stiftung, México.  

 

Reseña bibliográfica: 

 Grijalva Monteverde Gabriela (2010) Lectura, tecnologías de la información y de género. Revista de la Universidad 
de Sonora, pp 44-47. 30 junio de 2010.  

Grijalva Monteverde, Gabriela (2006). “Tiempos neoliberales en México, de Francisco Zapata”, en Estudios Sociales, 
Vol. XIV, no. 28, julio-diciembre de 2006. 

Grijalva, Gabriela (1996). “Trabajo femenino y vida familiar en México, de Brígida García y Orlandina de Oliveira. 
¿Por qué trabajan las mujeres?”, en Región y Sociedad, año VII, núm 12, El Colegio de Sonora, México.  

Traducción de artículo: 

Gereffi, Gary (1997). “Las maquiladoras de México en el contexto de la globalización económica”, en Estudios 
Sociales. Revista de Investigación del Noroeste, vol. VII, núm. 14, pp.73-98, Centro de Investigación en 
Alimentación y Desarrollo A.C.-El Colegio de Sonora-Universidad de Sonora, México. 
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VI. DIRECCIÓN DE TESIS 
 
 Impacto del alza de salario mínimo en el empleo y en el ingreso de hombres y mujeres en los estados 

fronterizos del norte de México 2019-2020: un análisis por educación y género 
Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, generación 2020-2023. Línea de investigación: 
Desarrollo, Género y Sustentabilidad  
Francisco Guadalupe Chávez Martínez  

 
 Análisis de las condiciones del desempleo de las madres solteras de Sonora como problema social. Un estudio 

con perspectiva de género 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, generación 2020-2021. Línea de investigación:  
Desarrollo, Género y Sustentabilidad  
Nubia Marisol Hernández reyes  
 

 Mecanismos de búsqueda de empleo en la zona urbana de Sonora, 2005-2020. 
Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2018-2021. Línea de investigación:  
Desarrollo, Género y Sustentabilidad.  
Abel Ernesto Castro Robles (en proceso).  
 

 Nuevo modelo educativo y reforma laboral: caso Hermosillo, Sonora.  
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2018-2019.  
Desarrollo, Género y Sustentabilidad  
José Carlos Javier López Romero (en proceso).  
 

 Abandono familiar de los Adultos Mayores con Demencia en Sonora 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2018-2019. Línea de investigación:  
Desarrollo, Género y Sustentabilidad  
Alejandro Monroy Espinoza (en proceso).  

 
 Estructura social-productiva y patrones de ocupación en Hermosillo (El proceso de cambio 1980-2010)  

Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2012-2015. Línea de investigación: 
Desarrollo económico y exclusión social. 
Martha Irene Borbón Almada. 23 Junio 2016.  

 
 Segregación ocupacional y diferenciación salarial por sexo en la frontera norte de México (2000-2010).  

Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2010-2013. Línea de investigación: 
Desarrollo económico y exclusión social.  
Ingrid Kuri Alonso.  
Examen de grado: 31 de enero 2014 
 

 Cronos entre Hestia y Atenea: Usos del tiempo y desigualdades en la calidad de vida de hombres y mujeres. 
Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2008-2011. Línea de investigación de 
Desarrollo económico y exclusión social. 
Zenaida Margarita Bejarano Celaya. 
Examen de grado: 13 de enero 2012. 
 

 La gestión pública municipal. Estudio sobre las capacidades institucionales y administrativas en el Ayuntamiento 
de Hermosillo, Sonora. 2006-2009. 
Doctorado en Ciencias sociales de El Colegio de Sonora. Generación 2008-2011. 
Arturo Ordaz Álvarez 
Examen de grado: 03 de julio 2009. 

 Desencuentros de la política pública federal de atención a la pobreza 2001-2006 y el contexto fronterizo de Baja 
California. 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2005-2007 
María Dolores Murrieta Andrade 
Examen de grado: 8 de febrero de 2008 

 Los techos de cristal. Barrearas de ascenso en la trayectoria laboral de las gerentas del sector privado en 
Hermosillo. 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2003-2005 
Zenaida Margarita Bejarano Celaya 
Examen de grado: 29 de noviembre de 2005 
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 Empleo profesional femenino: El caso de las Contadoras Públicas en Hermosillo. 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2001-2003 
Nora Elisabeth Duarte Arvayo 
Examen de grado: Abril de 2004 

 Mercado de trabajo profesional en Hermosillo. Diferenciación institucional y por sexo en los jóvenes 
universitarios. 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2001-2003 
José Alfredo Flores Valdez 
Examen de grado: Enero de 2004 

 Segregación ocupacional en la cúspide. Las gerencias en la Manufactura de Hermosillo. 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2001-2003 
Gabriela Grajeda Bustamante 
Examen de grado: Enero de 2004 

 Incursión femenina en ocupaciones masculinas. El caso de la Ford-Hermosillo 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 1999-2001 
Elia Imelda Peralta Félix 
Examen de grado: Abril de 2002 

 Las Condiciones de empleo de las jornaleras agrícolas de la Costa de Hermosillo 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 1995-1997 
Ana Gabriela Tapia Fonllem 
Examen de grado: Enero de 1998 

 Reorganización productiva y nuevas configuraciones del trabajo de las mujeres. Un estudio de caso en una 
empresa de arneses. 
Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 1995-1997 
Mercedes Zúñiga Elizalde 
Examen de grado: Octubre de 1997 

 
Tesis de licenciatura: 
 Medición de la productividad relativa en la manufactura en Sonora, 1999 

Licenciatura en Economía de la Universidad de Sonora 
Josefina Alvarado Palomera 
Examen profesional: Agosto de 2005 

 Capacitación laboral en el sector privado. Un estudio  en Hermosillo en 2001 
Licenciatura en Economía de la Universidad de Sonora 
Diana Galaz Portugal 
Examen profesional: Febrero de 2003 

 Empleo femenino y satisfacción en el trabajo. Un estudio  en Hermosillo en 2001 
Licenciatura en Sociología de la Universidad de Sonora 
Aurora Mavidenia Moreno Vásquez 
Examen profesional: Diciembre de 2002 

 Efecto de la crisis: el sector informal en Hermosillo en 1995 
Licenciatura en Economía de la Universidad de Sonora 
Ana Lilia Guadalupe Gálvez Nenninger 
Examen profesional: Enero de 2001 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 8

Lectora de tesis: 

 Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), desarrollo de capacidades y autonomía económica de las mujeres en 
el sur de Sonora. Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2018-2021. Cecilia Lorena 
Velarde Flores (en proceso).  

 Cambio, gobierno e isomorfismo institucional en el Instituto Tecnológico de Sonora 2012. Doctorado en Ciencias 
Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2016-2019. Gabriel Galindo Padilla. Examen de grado: 27 de mayo 
de 2020.   

 Más viejos, menos pensiones. Resultados de las reformas al sistema de pensiones y repercusiones en la calidad 
de vida de la generación AFORE. Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2016-
2019. Gladys Yadira Herrera Toyos. Examen de grado: 9 de Junio de 2020.  

 Características e implicaciones del acoso sexual hacia mujeres que ejercen el periodismo y la comunicación en 
Sonora. Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2014-2017. Adriana Berenice 
Manjarrez Peñuñuri. Examen de grado: 15 de Junio de 2018.  

 Examinando la brecha digital de género: una mirada desde los usos diferenciados de la telefonía móvil. 
Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2014-2017. Ahimee Viridiana González 
Rodríguez. Examen de grado: 08 de Mayo de 2018.  
 

 Precariedad Laboral en el empleo formal en jóvenes profesionistas. El caso de egresados de la Universidad de 
Sonora en el periodo 2017. Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2016-2017. 
Orietta Fupen Villegas. Examen de grado: 20 de Diciembre de 2017.  

 Análisis del modelo integral de combate a la pobreza en el poblado Miguel Alemán, 2010-2012. Doctorado en 
Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2012-2015. Yesenia Molina Jiménez. Examen de grado: 
12 de Mayo de 2016.  

 La Influencia del trabajo en la vida. Las condiciones laborales como determinantes del bienestar subjetivo en 
México 2014. Doctorado en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación del 2012-2015. Guadalupe 
Tejeda Parra. 15 de Marzo de 2017.  

 Condiciones de operación fiscal o incertidumbre fiscal en México del call center de transferencia. Maestría en 
Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2012-2013. Martin Enrique Márquez Muñoz.   

 Saldos de la política de integración de la Financiera Rural en Sonora, 2007-2012.  Maestría en Ciencias Sociales 
de El Colegio de Sonora, Generación 2012-2013. Alma Delia Santiago. Examen de grado: 13 de Noviembre 2013.

 Calidad del empleo y calidad de vida en los trabajadores de las maquiladores de nogales, sonora, 2008. 
Guadalupe Tejeda parra. Examen de grado: 15 de noviembre de 2011.  

 Construcción de identidades de género de mujeres indígenas en la globalidad. El caso de las mujeres yaquis 
trabajadoras de maquilas. Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2008-2009. Elsa 
Ivette Jiménez Valdez. Examen de grado: 30 de junio de 2010. 

 Caracterización de la oferta y demanda de capacitación laboral del sector privado en Hermosillo. Maestría en 
Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2008-2009. Rosa Irene Reynaga Valdéz. Examen de 
grado: 13 de mayo de 2010. 

 Localización y concentración de la industria manufacturera en Sonora, 1980-2004. Maestría en Ciencias Sociales 
de El Colegio de Sonora, Generación 2005-2007. Josefina Alvarado Palomera. Examen de grado: 25 de junio de 
2008. 

 Factores asociados al aprovechamiento escolar en matemáticas en alumnos de sexto año de primaria en el sector 
Nuevo Hermosillo. Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2005-2007. Horacio 
Valenzuela Martínez. Examen de grado: 29 de febrero de 2008. 

 Flexibilidad laboral y sentido de pertenencia en trabajadoras en maquilas de Nogales, Sonora. Maestría en 
Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2005-2007. Miriam Josefina Vega Astorga. Examen de 
grado: 23 de noviembre de 2007. 

 La relación entre capital humano y crecimiento. Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, 
Generación 2005-2007. Alejandro Madonia Guzmán. Examen de grado: 10 de diciembre de 2007.  

 Evaluación de impacto del programa Oportunidades en Hermosillo en su componente educativo y un análisis 
desde la perspectiva del capital social en las familias beneficiarias. Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de 
Sonora, Generación 2003-2005. María Teresita de Jesús Rojas Zepeda. Examen de grado: 14 de Febrero de 2006

 Factores psicosociales de riesgo y seguridad de los trabajadores. El caso de una pequeña empresa minera en 
Hermosillo, Sonora. Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2003-2005. María 
Guadalupe Ávila Mendoza. Examen de grado: 27 de Febrero de 2006. 

 Hombres de rosa y mujeres de azul? Incursión laboral de hombres y mujeres en ocupaciones estereotipadas 
según el género. Maestría en Ciencias Sociales de El Colegio de Sonora, Generación 2003-2005. Aria devónica 
Tánori Piña. Examen de grado: 07 de Diciembre de 2005 
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VII. CURSOS IMPARTIDOS EN POSGRADO
 
 Derechos humanos, Actores y Ciudadanía. Doctorado en Ciencias Sociales 2020-2023, 14 al 28 de abril de 2021. 

9 horas/clase  
 Estadística para Ciencias sociales. Maestría en Ciencias Sociales 2019-2020, 20 de agosto al 5 de Noviembre de 

2020. Grupo 2.  
 Estadística para Ciencias sociales. Maestría en Ciencias Sociales 2019-2020, 30 de agosto al 8 de Noviembre de 

2020. Grupo 1 
 Estadística para Ciencias Sociales. Maestría en Ciencias Sociales 2018-2019, 30 de Agosto al 8 de Noviembre de 

2018. 36 horas/clase.  
 Otredad, Diversidad y Género. Doctorado y Maestría en Ciencias Sociales 2018-2019 y 2018-2021, 11 al 18 de 

octubre de 2018. 6 horas/clase.  
 Estadística para Ciencias Sociales. Maestría en Ciencias Sociales 2018-2019, 11 de Agosto al 27 de Octubre de 

2018. 36 horas/clase.  
 Trabajo, Empleo y equidad de Género. Doctorado y Maestría en Ciencias Sociales 2016-2017 y 2016-2019. 9 de 

Agosto de 2016 al 11 de Octubre de 2016. 18 horas/clase.  
 Estadística para Ciencias Sociales. Maestría en Ciencias Sociales 2016-2017. 11 Agosto de 2016 al 27 Octubre 

de 2016. 36 horas/clase. 
 Seminario de tesis V. Doctorado en Ciencias Sociales 2012-2015. 12 enero al 16 de junio de 2015. 24 

horas/clase.  
 Estadística para Ciencias Sociales. Maestría en Ciencias Sociales 2014-2015. 05 Agosto al 12 de diciembre de 

2014. 36 horas/clase.  
 Seminario de tesis IV. Doctorado en Ciencias Sociales 2012-2015. 4 de agosto al 15 de diciembre de 2014. 24 

horas/clase    

 Problemas y retos del desarrollo. Maestría en ciencias sociales 2014-2015 y doctorado en ciencias sociales 2014-
2017. 6 de Febrero al 8 de Mayo 2012 con una duración de 21 horas/clase 

 Seminario de tesis III. Doctorado en Ciencias Sociales 2012-2015. 10 de enero al 16 de junio de 2014. 24 
horas/clase    

 Seminario de Tesis VI. Doctorado en Ciencias Sociales 2010-2013. 01 de agosto al 20 de diciembre de 2013. 
24 horas/clase. 

 Seminario de Tesis V. Doctorado en Ciencias Sociales 2010-2013. 10 Enero al 21 de Junio de 2013. 
24 horas/clase. 

 Seminario de Tesis II. Doctorado en Ciencias Sociales 2010-2013. 01 de agosto al 20 de diciembre de 2013. 
24 horas/clase. 

 Seminario de Tesis I. Doctorado en Ciencias Sociales 2012-2015. 10 de Enero al 21 de Junio de 2013. 
24 horas/clase.  

 Problemas y retos del desarrollo. Maestría en ciencias sociales 2012-2013 y doctorado en ciencias sociales 2012-
2015. 9 de Febrero al 10 de Mayo 2012 con una duración de 36 horas/clase. 

 Organización del trabajo y mercados laborales. Maestría en ciencias sociales 2010-2011 y doctorado en ciencias 
sociales 2010-2013. 2 de Febrero al 27 Abril 2011. 36 horas/clase. 

 Organización del trabajo y mercados laborales. Maestría en Ciencias Sociales 2008-2009 y Doctorado en Ciencias 
Sociales 2008-2010.  

 Seminario de Tesis III. Programa de Doctorado en Ciencias Sociales, Área de Desarrollo Regional. Generación 
2005-2007. Agosto-diciembre de 2007. 24 horas/clase. 

 Seminario de Tesis I. Programa de Doctorado en Ciencias Sociales. Área de Desarrollo Regional. Generación 
2005-2007. Agosto de 2006-Enero de 2007. 24 horas/clase. 

 Programa de Doctorado en Ciencias Sociales, Área de Desarrollo Regional, Generación 2005-2007. Enero-junio 
de 2007. 24 horas/clase. 

 Seminario de Tesis III. Programa de Maestría en Ciencias Sociales, Área de Estudios del Trabajo y Relaciones 
Industriales y Políticas Públicas, Generación 2005-2007. Abril-julio de 2007. 24 horas/clase. 

 Seminario de Tesis II, Programa de Maestría en Ciencias Sociales, Área de Estudios del Trabajo y Relaciones 
Industriales y Políticas Públicas, Generación 2005-2007. Enero-abril de 2007. 24 horas/clase. 

 Estadística Aplicada a las Ciencias Sociales. Programa de Maestría en Ciencias Sociales. Generación 2005-2007. 
Enero-abril de 2006. Dos grupos, 48 horas c/u 

 Globalización y Mercados Laborales. Programa de Maestría en Ciencias Sociales. Generación 2005-2007. Enero-
marzo de 2006. 48 horas. 

 Taller Diseño de la Encuesta. Programa de Maestría en Ciencias Sociales. Generación 2005-2007. Agosto-
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 Teoría y Práctica de la Encuesta  
Maestría en Ciencias Sociales Especialidades en Relaciones Industriales, Estudios Urbanos y Ambientales, 
Políticas Públicas, Salud, Economía y Desarrollo Regional y Métodos de Investigación Histórica 
El Colegio de Sonora  
Generación 2003-2005 

 Seminario de Tesis I 
Maestría en Ciencias Sociales  
El Colegio de Sonora 
Generaciones 2010-2013, 2010-2011, 2001-2003, 1999-2001, 1995-1997 

 Seminario de Tesis II 
Maestría en Ciencias Sociales  
El Colegio de Sonora 
Generaciones 2010-2013, 2001-2003, 1999-2001, 1995-1997 

 Seminario de Tesis III 
Maestría en Ciencias Sociales  
El Colegio de Sonora 
Generaciones  2003-2005, 2001-2003, 1999-2001, 1995-1997 
 

 Seminario de Tesis IV 
Doctorado en Ciencias Sociales 
Generaciones  2010-2013, 2008-2011,  
 

 Seminario de Tesis V 
Doctorado en Ciencias Sociales 
Generaciones 2088-2011 

 

 Estadística I  
Maestría en Ciencias Sociales  
El Colegio de Sonora 
Generaciones 1999-2001, 1997-1999, 1995-1997, 1993-1995, 1991-1993  

 
 Estadística II 

Maestría en Ciencias Sociales  
El Colegio de Sonora 
Generaciones 1999-2001, 1995-1997, 1993-1995, 1991-1993 

 Métodos cuantitativos II 
Maestría en Psicología de la Universidad de Sonora 
Febrero-Junio de 1995 

Cursos impartidos a Profesores e Investigadores: 

 Módulo II. Análisis de Asociación  
Diplomado “Análisis Cuantitativo en Investigación Social”  
División de Ciencias Sociales  
Departamento de Sociología y Administración Pública 
Universidad de Sonora 
Septiembre-Octubre de 1996 

 Módulo I: Construcción de indicadores e índices  
Diplomado “Análisis Cuantitativo en Investigación Social”  
Departamento de Sociología y Administración Pública 
División de Ciencias Sociales 
Universidad de Sonora 
Julio de 1996 

 Fundamentos de estadística matemática  
Programa de Formación y Actualización del Personal Académico  
Academia de Probabilidad y Estadística  
Departamento de Matemáticas 
Universidad de Sonora 
Enero-Febrero de 1994 
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Diseño de programas docentes: 

 Participante en el diseño de nueva línea de investigación. Desarrollo, sustentabilidad y género. El Colegio de 
Sonora. 9 de Febrero 2015.  

 Evaluadora del programa de Licenciatura en Matemáticas de la división de ciencias exactas y naturales. 
Universidad de Sonora. 31 Enero 2012. 

 Integrante de la comisión para la revisión de la propuesta del nuevo reglamento editorial de El Colegio de 
Sonora. 7 de diciembre de 2011 a 10 de febrero de 2012. 

 Integrante de la Comisión para el Diseño de la Oferta Docente de Posgrado de El Colegio de Sonora. Septiembre 
de 2006-junio de 2007. 

 Coautora del diseño curricular del área de Estudios del Trabajo y Relaciones Industriales de la Maestría en 
Ciencias Sociales, Generación 2005-2007 de El Colegio de Sonora. 2005 

 Coautora del diseño curricular de la Maestría en Ciencias Sociales  con especialidad en Relaciones Industriales, 
Generación 2001-2003 de El Colegio de Sonora. 2000 
 

 Coautora del diseño curricular del Diplomado “Análisis Cuantitativo en la Investigación Social” impartido por la 
División de Ciencias Sociales de la Universidad de Sonora a través del Departamento de Sociología y 
Administración Pública. 
1996-1997. 

 Coautora del Programa de asesorías de la Academia de Probabilidad y Estadística de la División de Ciencias 
Exactas y Naturales de la Universidad de Sonora. 
1993  

VIII. EXPERIENCIA EN INVESTIGACIÓN 

Investigadora responsable: 

 Segundo periodo de estancia académica en el Colegio de la Frontera Norte, sede Nogales. Del 1 de octubre de 
2019 al 30 de septiembre de 2020.  

 Estancia académica en el Colegio de la Frontera Norte, sede Nogales. Del 1 de octubre de 2018 al 30 de 
septiembre de 2019.   

 Desarrollo, reconfiguración regional y desigualdades: el impacto de la nueva especialización en Sonora. Fondo 
Sectorial SEP-CONACYT. Ref. 49240.  

Vigencia: Enero 2007- Junio 2011 

 Problemas y alternativas sobre el envejecimiento demográfico: los retos a enfrentar en el estado de Sonora. Ref. 
SEGOB-2004-C01-027.  

Vinculación- Financiamiento: Fondo sectorial SEGOB-CONACYT. Vigencia: Agosto 2005- Noviembre 2006. 

 ¿Igualdad de oportunidades? Segregación ocupacional y diferenciación salarial en el sector privado. El caso de 
Hermosillo. 
Vinculación-Financiamiento: CONACyT 2001-2003 

 Recomposición de la Fuerza de Trabajo en Sonora. Empleo, Calificación y Salarios en Hermosillo, 1980-1994.  
Vinculación-Financiamiento: CONACyT 1995-1997 

 Fuerza de Trabajo en Sonora ante el año 2000. Evolución del Empleo, Calificación y Salarios en Hermosillo, 1980-
1994.  
Vinculación-Financiamiento: SIMAC 1995-1998 
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Investigadora participante: 

 
 Integración regional y calidad del empleo en la industria maquiladora de exportación en Sonora y Coahuila. Un 

estudio comparativo sobre las contribuciones al desarrollo regional de dos modelos de maquila (1996-2006) 
Vinculación-Financiamiento: CONACyt – Ciencia Básica  
2010-2014 

 Generación y Crecimiento de los Servicios Manufactureros en Hermosillo. 1980-1994. 
Vinculación-Financiamiento: Programa de Estudios Económicos y Demográficos de El Colegio de Sonora, 
CONACyT y SIMAC  
1996-1998 

 Modelos de Industrialización en México: Tendencias y Alternativas. El caso de Sonora.  
Vinculación-Financiamiento: UAM-I y CONACyT 
1993-1995 

 Evaluación del Impacto del Programa Nacional de Solidaridad en el Combate a la Pobreza en Sonora, 1990-1991. 
Vinculación-Financiamiento: Centro de Estudios Económicos de El Colegio de México-SEDESOL 
1993-1994 

 Visión Sonora 2000. El Presente y el Futuro del Estado de Sonora. 
Vinculación-Financiamiento: Centro Coordinador Empresarial del Norte de Sonora 
1993-1994 

Asesora estadística: 

 Factores socioculturales en la prevención del cáncer cérvico uterino en Sonora.  
Vinculación-Financiamiento: Programa de Salud y Sociedad de El Colegio de Sonora – CONACyT, FUNSALUD 
1997-1999  

 Prevalencia del VPH, Clamidia y Displasia Cervical en la Frontera Arizona-Sonora.  
Vinculación-Financiamiento: Grupo Binacional de Investigación en Salud – Universidad de Arizona, Departamento 
de Servicios de Salud de Arizona, Secretaría de Salud Pública del Estado de Sonora 
1997-1998 

 Outcomes of Teaching Improvement Programs for Faculty at the University of Sonora.  
Vinculación-Financiamiento: Dirección de Desarrollo Académico de la Universidad de Sonora. 
1996-1997 

 Competitividad y Productividad en la Industria de América Latina. El caso de la Industria Automotriz en Sonora.  
Vinculación-Financiamiento: Programa de Relaciones Industriales de El Colegio de Sonora - Centro de Estudios 
Sociológicos de El Colegio de México  
1994 
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IX. PONENCIAS 
 

 Ponencia en la mesa redonda Saldos de la pandemia y rutas de la recuperación económica post-COVID 19. 
Hermosillo, Sonora, 28 de octubre de 2020.  

 Ponencia en el Foro de Análisis del Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC). EL PNPC en la 
experiencia del COLSON. Nogales, Sonora, 6 de febrero de 2020.  

 Ponencia en el V Foro Bienal Iberoamericano de Estudios del Desarrollo. Red Iberoamericana de Estudios del 
Desarrollo. Entre el deseo y la realidad en la ADS-2030. Estudio y trabajo en jóvenes de la frontera norte de 
México, Bogotá, Colombia, 6 al 8 de mayo de 2019.  

 Ponencia en el 4° Coloquio Internacional sobre Desarrollo Humano Transfronterizo en América del Norte: 
reestructuración, límites y futuro de la globalización en la encrucijada Trump. Brecha Salarial entre hombres y 
mujeres en la frontera norte de México”, Hermosillo, Sonora, 4 y 5 de abril de 2019.  

 Ponencia en el V Foro Bienal de Estudios del Desarrollo. Desarrollo Humano Integral. El reto del Siglo XXI. 
“Entre el deseo y la realidad en la ADS-2030. Estudio y trabajo en jóvenes de la frontera norte de México”, 
Bogotá, Colombia, 6 al 8 de mayo de 2019.  

 Ponencia en el VII Congreso de Género en el Norte de México “Trabajo decente en la
frontera norte de México hacia el 2030. Una propuesta de indicadores con perspectiva de género”, Hermosillo, 
Sonora, 25 de Octubre de 2018.  

 Ponencia en la XXV Reunión de Investigación en Salud "25 años Fortaleciendo la Investigación en Salud “25 
años de Impacto de las Instituciones Educativas en la Investigación en Salud”, Hermosillo, Sonora, 21-23 de 
Marzo 2018.  

 Ponencia en el VII Congreso de Estudios de Género en el Norte de México “Trabajo decente en la frontera norte 
de México hacia el 2030. Una propuesta de indicadores con perspectiva de género”, Hermosillo, Sonora, 25-26 
de Octubre 2018.  

 Panelista en el Segundo Coloquio sobre la Región Sonora-Arizona “El nuevo contexto de la relación bilateral 
México-estados Unidos y el futuro de la colaboración académica entre las instituciones de Educación Superior”, 
Hermosillo, Sonora. 26 de Mayo de 2017.  

 Ponencia Estructura ocupacional en Hermosillo a partir de la liberalización económica: ¿polarización o 
degradación de los ingresos? Seminario sobre Desarrollo Humano en la región Transfronteriza Sonora Arizona. 
21 abril 2016. El Colegio de Sonora.  

 Ponencia  Empleo y desarrollo. Foro Problemáticas del desarrollo en Sonora. 25 Abril 2012. El Colegio de Sonora. 

 Ponencia Precariedad y violencia en adultas mayores. Foro la invisibilidad de la violencia de género ante la 
violencia generalizada. 20 Noviembre 2012. Hermosillo, Sonora.  

 Ponencia Crisis económica y segregación ocupacional en la frontera norte de México. I congreso internacional de 
sociología. PRE-ALAS 2012. Universidad de Guadalajara. 6 de Noviembre 2011. 

 Ponencia Sociedades del conocimiento. XVIII Reunión investigación en salud 2011. Ciudad Obregón, Sonora. 19 
Mayo 2011. 

 Ponencia Calidad de vida. Un comparativo de la habitabilidad de Nogales y Ciudad Obregón  II Congreso 
latinoamericano y caribeño de ciencias sociales. México. 26-28 de Mayo 2010. 

 Conferencia The changing world of work. 2010 ICOH WOPS. Amsterdam, Junio 14-17 2010. 

 Ponencia Desarrollo y calidad de vida. Jornadas gobiernos locales y desarrollo social en Sonora retos para el 
desarrollo con equidad. 1-2 Octubre 2009. El Colegio de Sonora.  

 Ponencia Redes sociales de apoyo a la persona adultas mayores en Sonora, en el primer congreso de estudios de 
género en el norte de México. Universidad autónoma de Coahuila. 28 de Abril de 2008. 

 Ponencia Condición de empleo y acceso a la seguridad social en México. V Congreso internacional mujer, trabajo 
y salud. Zacatecas, México. 27-31 de Octubre 2008. 

 Ponencia Condiciones de empleo y acceso a la seguridad social en México. Grijalva Monteverde Gabriela, Zúñiga 
Elizalde Mercedes. V Congreso internacional mujer, trabajo y salud. Zacatecas, México. 27-31 de Octubre 2008. 

 Ponencia Ventajas y desventajas de las encuestas en hogares para le medición de las condiciones de trabajo. Una 
experiencia en el norte de México. Grijalva Monteverde Gabriela y A. Cedillo Leonor. V Congreso internacional 
mujer, trabajo y salud. Zacatecas, México. 27-31 de Octubre 2008. 

 Ponencias Algunas características del empleo y las condiciones de vida en localidades urbanas de Sonora, en el 
XXI Encuentro Internacional de Ciencias Sociales: Veinticinco años de Estudios Fronterizos. Universidad de 
Guadalajara. 28 de noviembre de 2007. 

 Ponencia Continuidades y avances en la participación de las mujeres en la ciencia. IV Encuentro Participación de 
la Mujer en la Ciencia. Centro de Investigaciones en Óptica A.C. León, Guanajuato. 25 de mayo de 2007. 
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 Ponencia Pertinencia y viabilidad de los programas de género en las instituciones de educación superior. Algunas 
reflexiones para el caso del norte de México en VI Encuentro de Centros y Programas de Estudios de la Mujer y 
de Género en Instituciones de Educación Superior en América Latina y El Caribe; organizado por PUEG-UNAM, 
20-22 de Octubre de 2003, Cuernavaca, Morelos. 

 Ponencia ¿Qué hace cada quién? Perspectivas teóricas y metodológicas para la medición de la segregación 
ocupacional por sexo, en IV Congreso Nacional de Estudios del Trabajo, AMET-Colegio de Sonora-CIAD-
Universidad de Sonora, 10 de abril de 2003; Hermosillo, Son. 

 Ponencia Generación de empleo en la frontera norte de México. ¿Quiénes han aprovechado el TLC?, en Encuentro 
“La población en el norte de México”, SOMEDE-Colegio de la Frontera Norte, 9 de julio de 2002; Tijuana, BC. 

 Ponencia Las mujeres en la maquila en Sonora, en Foro “Las mujeres en la maquila. Trabajo, salud, familia y 
organización sindical”, Colegio de Sonora-Instituto Sonorense de la Mujer-CTM Sonora, 20 de junio de 2002, 
Hermosillo, Son. 

 Ponencia Salarios y Percepción sobre los Sindicatos, en Seminario “Las Maquiladoras y el Futuro del 
Sindicalismo”; El Colegio de Sonora-FITIM-AMET; Hermosillo, Son, mayo de 2001. 

 Ponencia De verdades, mentiras y estadísticas: uso de la encuesta en las Ciencias Sociales en México, en XI 
Semana Regional de Investigación y Docencia en Matemáticas; Departamento de Matemáticas, División de 
Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad de Sonora; Hermosillo, Son, febrero de 2001. 

 Conferencia Magistral Medición en Ciencias Sociales: la metodología de la encuesta, Escuela de Filosofía y Letras 
de la Universidad Autónoma de Sinaloa; Culiacán, Sin, marzo de 1999. 

 Ponencia Indicadores estadísticos  en las Ciencias Sociales: el caso de la medición del empleo, en Tercer 
Seminario Regional de Probabilidad y Estadística en Matemática Educativa: Área de Ciencias Sociales”; 
Departamento de Matemáticas de la Universidad de Sonora; Hermosillo, Son, diciembre de 1998. 

 Ponencia Determinantes salariales en Hermosillo, en Seminario “Empleo, mercado laboral y Políticas Públicas”; 
Departamento de Economía de la Universidad de Sonora; Hermosillo, Son, noviembre de 1997. 

 Ponencia Género y trabajo asalariado: perspectivas de análisis, en Encuentro Regional “La categoría de género 
en la investigación social en México”;  Universidad Autónoma de Sinaloa; Culiacán, Sin, diciembre de 1996. 

 Ponencia La modernización vista a través de los sonorenses, en XXI Simposio de Historia y Antropología de 
Sonora; Hermosillo, Son, febrero de 1996. 

 Ponencia Modelos de reestructuración industrial en el Norte de México: el caso de Sonora, en Foro Productividad, 
Competitividad y Relaciones Laborales en la Industria del Norte de México; organizado por El Colegio de Sonora, 
CIDESON y la Fundación Fiedrich Ebert; Hermosillo, Son, octubre de 1993. 
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X. ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN Y DE DIVULGACIÓN 
 Reconocimiento por parte del H. Ayuntamiento de Empalme por su valiosa aportación literaria a la Cultura 

Sonorense. Empalme, Sonora, 01 de Marzo de 2019.  

 Valiosa participación en el Día Internacional de la Mujer. Instituto Nacional de Estadística y Geografía. 
Hermosillo, Sonora, 8 de Marzo de 2019. 

 Integrante del Comité de Transparencia Prepa Sonora, 2018. Secretearía de Educación y Cultura. Hermosillo, 
Sonora, Junio de 2018 a junio de 2019.  

 Organizadora del VII Congreso de Estudios de Género del Norte de México. El Colegio de Sonora, Universidad de 
Sonora, Centro de Investigación en Alimentación y Desarrollo (CIAD), y Red de Estudios de Género del Norte de 
México. Hermosillo, Sonora, 25-26 de Octubre de 2018.  

 Evaluadora de solicitudes de reconocimiento y apoyo a profesores de tiempo completo con perfil deseable, 
PRODEP. El Colegio de Sonora, Hermosillo, Sonora, 31 de Julio de 2018.  

 Reconocimiento por su trayectoria y gran trabajo a favor de las mujeres sonorenses que dejará como legado a 
las futuras generaciones. Hermosillo, Sonora, Junio del 2018.  

 Reconocimiento en agradecimiento por su gran aportación en la defensa y difusión de los derechos políticos de 
las mujeres. Hermosillo, Sonora, Abril de 2018.  

 Coorganizadora de la conferencia La Agenda 2030 y el desarrollo en México. Impartida por el M.C Enroque 
Provencio Durazo (UNAM). El Colegio de Sonora, Hermosillo, Sonora. 14 de Febrero de 2018.  

 Reconocimiento por su importante contribución al avance y defensa de los derechos humanos de las mujeres, 
otorgado por El Colectivo Organizaciones y Mujeres. Hermosillo, Sonora, 7 de Marzo de 2018. 

 Moderadora en la conferencia magistral El cuidado de Personas desde una nueva concepción del trabajo. En el 
programa del 35 Aniversario de El Colegio de Sonora. Hermosillo, Sonora. 31 de Enero de 2017.  

 Moderadora en el panel conmemorativo El Legado del Dr. Samuel Ocaña García (1979-1985) en el programa del 
35 aniversario de El Colegio de Sonora. El Colegio de sonora. Hermosillo, Sonora. 31 de Enero de 2017.  

 Moderadora en las mesas de dialogo Prevención Atención de la Violencia hacia las Mujeres. El Colegio de Sonora, 
Hermosillo, Sonora. 7 Marzo de 2017.  

 Asistente y participación en el Foro Mujeres en Situación de Reclusión y Mesa de Trabajo para la mejora de los 
Derechos Humanos de las Mujeres en el Sistema Penitenciario de Sonora. Corresponsalía Hermosillo. Hermosillo, 
Sonora, 6 de octubre de 2017.  

 Asistencia al curso-taller Metodología de Evaluación del Desempeño. El Colegio de Sonora, Hermosillo, Sonora. 
23 de Octubre de 2017.  

 Asistencia al curso-taller  Conociendo los recursos de información y gestores bibliográficos. Uso oportuno y 
eficiente en la investigación de las ciencias. El Colegio de Sonora, Hermosillo, Sonora. 19 de Junio de 2017.  

 Expositora invitada en la presentación el libro La Perene Desigualdad. Libro del Dr. Rolando Cordera Campos. 
Hermosillo, Sonora. 23 de noviembre de 2017.  

 Evaluadora del programa de Reconocimiento y Apoyo a Profesores de Tiempo Completo con Perfil Deseable. 
Mayo- Junio 2017.  

 Moderadora de conferencia Los retos actuales de Europa Impartida por Yean Meyer Barth (CIDE), en el marco 
del 34 Aniversario de El Colegio de Sonora. Hermosillo, Sonora. 28 de Enero de 2016. 
 

 Asistencia al curso-taller Taller práctivo de moodle para el profesor-investigador. Plataforma para la gestión de 
cursos en línea. El Colegio de Sonora, Hermosillo, Sonora. 13 de Mayo de 2016. 

 
 Moderadora en la presentación Informe sobre desarrollo en México, 2016. Impartida por Rolando Cordera 

Campos y Enrique Provencio Durazo. El Colegio de Sonora. Hermosillo, Sonora, 27 de Abril de 2017.  
   

 Moderadora de la conferencia De cambiar para globalizarnos a nacionalizar la globalización. Impartida por 
Rolando Cordera Campos (UNAM). Hermosillo, Sonora. 26 de Marzo de 2015.  

 Participación como panelista en el Coloquio Arizona-Sonora. Programara para las comunidades transfronterizas. 
Tempe, Arizona. 21 de mayo de 2015.   

 Participación en el taller Platica Informativa sobre análisis de Reforma Hacendaria 2014. Hermosillo, Sonora. 15 
de Enero de 2014.  

 Moderadora en la conferencia magistral La reforma electoral: consecuencias sobre los procesos electorales, en el 
foro de análisis “Reforma electoral e implicaciones locales”, El Colegio de sonora, Hermosillo, Sonora. 28 de 
agosto de 2014.   

 Presentación del Libro Gobierno Abierto ¿Más innovaciones? ¿Más gobierno? ¿Más sociedad? ¿En qué consiste? 
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 Organizadora de la presentación del libro Las Mujeres en la Maquila. Trabajo, instituciones de apoyo y 
organización sindical, de Gabriela Grijalva M. y Alex covarrubias (Coord.), El Colegio de Sonora y ISM, 24 de 
noviembre de 2004. 

 Coorganizadora del Foro “El nuevo proyecto Ford: Implicaciones para la competitividad y el desarrollo de 
Sonora”, El Colegio de Sonora; Hermosillo, Sonora, 28 y 29 de enero de 2004 

 Integrante del Jurado de los Premios anuales 2001-2002 de Profesores Distinguidos de las Divisiones de Ciencias 
Exactas y Naturales; Ingeniería; Ciencias Biológicas y de la Salud; Ciencias e Ingeniería. Universidad de Sonora. 
Noviembre-diciembre de 2002. 

 Organizadora y comentarista de la presentación del libro Asistencia microempresarial a través del servicio social 
universitario, Alejandro Mungaray Lagarda (coord.), ANUIES 2002. El Colegio de Sonora, 9 de octubre  de 2002. 

 Organizadora de la presentación del libro Después del 2 de julio ¿dónde quedó la transición? Una visión desde la 
izquierda, de Arturo Anguiano (coord.), UAM-X 2001. El Colegio de Sonora, 27 de junio  de 2002. 

 Coorganizadora del Foro “Las Mujeres en la maquila. Trabajo, salud, familia y organización sindical”, El Colegio 
de Sonora-Instituto Sonorense de la Mujer-CTM Sonora; Hermosillo, Son., 20 y 21 de junio de 2002. 

 Conferencia Fortalecimiento de los Programas Universitarios de asesoría a la Microempresa en Seminario 
Internacional: Política Microempresarial y educación Superior, organizada por la Universidad Autónoma de Baja 
California, 27 de Septiembre de 2001. (Participación como comentarista). 

 Conferencia La participación económica de las mujeres en Sonora, en la celebración del Día Internacional de la 
Mujer “Todas por nuestros derechos”, Instituto Sonorense la Mujer y Secretaría del Trabajo y Previsión Social 
Delegación Sonora; Hermosillo, Son, marzo de 2001. 

 Presentación del libro: Cambio Tecnológico y nuevas Configuraciones del Trabajo de las Mujeres. Un estudio de 
caso de una empresa de Arneses para automóviles de Mercedes Zúñiga Elizalde. El Instituto de la Mujer del 
Distrito Federal. Mayo 29 de 2000. 

 Colaboración con el COESPO y el Instituto Sonorense de la Mujer en la realización de la carpeta informativa, 
elaborada con motivo de la celebración del día Internacional de la Mujer. Capítulo Mujer y Economía; Hermosillo, 
Sonora. Febrero de 2000. 

 Curso-Taller “Mujer y Políticas Públicas” Tema Mujer y trabajo, Instituto Sonorense de la Mujer, Universidad de 
Sonora y El Colegio de Sonora, Junio de 1999. 

 Ponencia Las mujeres sonorenses en la vida productiva, presentada en el marco de la Celebración del Día 
Internacional de la Mujer, organizado por el Instituto sonorense de la Mujer, Universidad de Sonora y CIAD. 
Hermosillo, Sonora, marzo de 1999. 

 
 
 
 
 


