EL COLEGIO

DE SONORA

Convocatoria para ocupar una plaza de profesor(a) investigador(a) en El
Colegio de Sonora

El Colegio de Sonora convoca a las personas interesadas a que presenten solicitud para
ocupar una plaza de Profesor(a) Investigador(a) de tiempo completo en el Centro de Estudios
del Desarrollo!, en la tematica de “Género y sostenibilidad socioambiental”

Requisitos:

1. Grado de doctorado en alguna disciplina de las ciencias sociales y humanisticas.

2. Experiencia docente en educacion superior y direccion de tesis.

3. Experiencia de investigacion en problematicas sociales afines a la tematica de Género
y sostenibilidad socioambiental, preferentemente en:

a) Dimensiones sociales del cambio climatico (energias renovables, seguridad
hidrica, soberania alimentaria).

b) Trabajos de cuidado y sostenibilidad de la vida.

¢) La enunciacidn de estas lineas no excluye otras propuestas.

4. Publicaciones académicas donde se aborden problemadticas socioambientales desde
un enfoque interseccional del género y la sostenibilidad.

5. Experiencia comprobable en metodologias de intervencion y participacion
comunitaria.

6. Pertenecer al Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNII) o contar
con todos los requisitos para  solicitar su ingreso en la
convocatoria inmediatamente posterior a su contratacion.

7. Tener la formacion y disponibilidad para dirigir tesis e impartir cursos en los
posgrados de El Colegio de Sonora.

8. Disposicion para realizar labores de gestion, disefio curricular, divulgacion y difusion,
asi como para integrarse a lineas y proyectos de investigacion en colectivo.

9. Disposicion para residir en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

! El contrato inicial es por un afio con posibilidades de definitividad. El proceso de esta convocatoria se
realiza conforme a lo establecido en el Estatuto del Personal Académico de El Colegio de Sonora (Capitulo
VI, seccion 1y II; Capitulo I, Art. 8).



https://www.colson.edu.mx/Transparencia/2/InfoInstitucional/Normatividad/Estatuto_Personal_Academico-ReformaJC21Ago2024.pdf
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Documentacion requerida:

a. Carta de intencién donde se expongan las razones que motivan su postulacion y los
aportes en materia de investigacion y docencia que se tienen en la tematica Género y
sostenibilidad socioambiental.

b. Proyecto de investigacion enfocado en una problematica social afin a la temdtica de
la convocatoria.’

c. Curriculum actualizado y documentos probatorios.>
d. Copia de los titulos de licenciatura, maestria y doctorado.*
Calendario de seleccion y procedimiento:
a. Recepcion de solicitudes, del 16 de abril al 31 de julio de 2026.
b. Entrevistas a personas preseleccionadas, del 21 al 28 de septiembre de 2026.

c. Comunicacion de resultados, 28 de octubre de 2026.

d. Inicio del contrato, 04 de enero de 2027.

Todos los documentos deberan enviarse en archivo electronico a las siguientes direcciones de
correo: dga@colson.edu.mx, con copia a jduarte@colson.edu.mx

2 La propuesta debe estar disefiada para su implementacion en el estado de Sonora, con la capacidad de iniciarse
y concluirse en el plazo de un afio. En ella se deben establecer los productos académicos que se esperan obtener
en ese periodo (articulos, capitulos de libro, ponencias, materiales de difusion y divulgacion, entre otros). La
propuesta tendra una extension de 10 a 15 cuartillas y debera contener, por lo menos, los siguientes apartados:
titulo, introduccion, antecedentes, planteamiento del problema y preguntas y objetivos de investigacion que se
pretende investigar, abordaje tedrico, estrategias metodologicas y bibliografia consultada.

3 Para la presentacion del Curriculum Vitae consultar la guia que se adjunta. Los documentos comprobables
deberan estar desglosados por carpeta, segun el orden presentado en el CV. En la integracion del CV se incluiran
los enlaces a las publicaciones completas o copias digitalizadas de las mismas, asi como el de otros productos
que se incluyan en el CV, esto incluye las constancias de responsabilidad o participacion en proyectos de
investigacion.

4 Los titulos que estén en un idioma diferente al espafiol deberan presentarse junto con una traduccion simple.
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GUIA PARA PRESENTACION DE CURRICULUM VITAE

Nombre completo

Fecha de nacimiento
Nacionalidad

Domicilio actual

Teléfono o celular

Correo electronico

Nivel y vigencia en el SNII
Ocupacion actual

1. Formacion académica (nivel de estudios, indicando grado obtenido,
disciplina, institucion y fecha)

2. Experiencia laboral (instancia empleadora, puesto, actividades y periodo de
trabajo, iniciando de la mas reciente a la mas antigua).

3. Proyectos de investigacion

¢ (Responsable). Proyectos de investigacion (indicar periodo,
titulo de proyecto y si contd con financiamiento (de ser asi,
indicar la institucion financiadora).

e (Participante). Proyectos de investigacion (indicar periodo,
titulo de proyecto y si contd con financiamiento (de ser asi,
indicar la institucion financiadora).

4. Produccion académica
a) Investigacion y productos escritos

e Publicaciones (bibliografia completa, comenzando de las mas
recientes a las mas antiguas, indicar tipo de producto
(articulos, capitulos de libros, libros, obras colectivas, entre
otros)’.

5. Docencia
a) Cursos y seminarios® (nombre de la asignatura, periodo, nimero de
horas impartidas e institucion).
b) Direccion de tesis o tesinas (nombre del (la) estudiante, titulo de tesis,
periodo de trabajo, institucion, indicar si esta concluida o en proceso)

® La documentacién comprobable debera entregarse en carpetas organizadas segun el tipo de publicacion: A)
revistas internacionales arbitradas e indexadas, B) revistas nacionales arbitradas, C) libros, D) capitulos de libro
y E) publicaciones de divulgacion.

® No incluye seminarios de tesis
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¢) Jurado de examenes (nombre del (la) estudiante, tipo de
participacion, fecha e institucion).
d) Lector (a) de tesis o tesinas (nombre del (la) estudiante, titulo de
tesis, periodo e institucion).
e) Diseiio curricular (elaboracion de programas curriculares aprobados
por organos colegiados)
e Licenciatura
e Maestria
e Doctorado
6. Difusion y vinculacion
a) Ponencias en congresos o reuniones cientificas especializadas (de
las mas recientes a las més antiguas).
b) Ponencias en foros o reuniones de vinculacion (de las mas
recientes a las mas antiguas).
¢) Materiales de divulgacion
e Libros de divulgacion, manuales, antologias, entre otros.
7. Premios y/o distinciones
a) Por trabajo especializado
b) Por trayectoria académica
¢) Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores
d) Reconocimiento PRODEP
e) Pertenencia a la Academia Mexicana de Ciencias y/o asociaciones
similares




