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EXPOSICION DE MOTIVOS

La difusion de las actividades sustantivas es uno de los objetivos fundacionales de El
Colegio de Sonora; segtn el articulo 4°, fraccion III, de la Ley Orgénica No. 110, la
institucion estd comprometida a difundir los conocimientos derivados de las
investigaciones realizadas por el personal académico adscrito a El Colegio, asi como
los originados en otros ambitos académicos y cientificos, mediante publicaciones
impresas, electrénicas y demds modalidades consideradas apropiadas para la

difusién del nuevo conocimiento.

La relevancia que la institucion le otorga a la difusién queda expresada y se ratifica al
contemplar entre su normatividad un instrumento como el presente Reglamento

Editorial (RE), derivado directamente de la Ley Orgénica de la institucion.

El Colegio de Sonora posee una rica tradiciéon editorial que le ha valido el
reconocimiento regional y nacional en materia de obras y publicaciones académicas;
las obras editadas por la institucién son de consulta obligada entre especialistas,
autoridades gubernamentales y publico en general. La conversacién documentada y
reflexiva con perspectiva regional en torno a los grandes problemas socioeconémicos
del estado y el resto del pais, se fundamenta con frecuencia en la obra editorial de El
Colson; lo cual demuestra que el esfuerzo dedicado a cuidar los contenidos de la obra
a publicar da resultados. Hoy es posible afirmar que el sello de El Colson es sinénimo

de calidad.

El Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2018-2023 establece las coordenadas de la
modernizacién de la politica editorial, y sefiala que debera alinearse al escenario de
transformacién digital que se escenifica globalmente (Objetivo 3, Estrategia 3.1 y

Lineas de Accién 3.1.7 y 3.1.8).
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Las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) estan propiciando cambios
significativos en la sociedad contemporanea. Todo indica que esas transformaciones
se afianzaran con el paso del tiempo, en virtud de que la revolucion digital amplia las
experiencias personales y materiales con la utilizacién de los dispositivos electrénicos
ahora disponibles. La cuestién editorial no escapa de esa dinamica: la producciéon de
libros, revistas y, en general, la difusién del conocimiento estdn inmersos en
importantes ajustes producidos a partir de la aplicaciéon especifica de las TIC. En
particular, observamos cambios significativos en la ediciéon y divulgacion de la
produccién académica y literaria; la discusién alrededor de los derechos de propiedad
intelectual, el acceso abierto al conocimiento, el desplazamiento paulatino de las
publicaciones impresas por versiones digitales, la revision abierta entre pares, entre
otras expresiones, son evidencia de los cambios que estan suscitindose en el mundo
editorial. La digitalizaciéon de buena parte de las actividades de difusion hace posible
que se alcance un universo mayor de potenciales interesados en la producciéon
cientifica de El Colegio de Sonora, ya que la distribucion de la obra publicada mejora
sustancialmente, ademds de brindar a la comunidad académica la oportunidad de

recibir mayor retroalimentacién para el avance de la ciencia.

Hay que sefialar que las ventajas que las TIC ofrecen a la difusién, aunque
importantes, no representan la parte medular del proceso editorial. En virtud tanto
del mandato expreso en la Ley Orgénica como de la conviccién cotidiana de quienes
laboran en El Colegio de Sonora, lo fundamental es la calidad académica de los
trabajos publicados, la cual se asegura al someterlos a un proceso minucioso y
transparente de dictaminacién a cargo de una diversidad de cientificos especializados,

regionales, nacionales e internacionales.

A partir de los cambios y actualizaciones en el campo editorial y con base en lo

establecido en el PD], las y los integrantes del Comité Editorial (CE) se dieron a la
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tarea de revisar el Reglamento Editorial (RE) a fin de adaptarlo a los nuevos

parametros de produccion, difusién y divulgacién de la ciencia.

Este ejercicio de armonizaciéon constituyé una invaluable oportunidad para
reorganizar su contenido y particularmente, para redefinir las facultades y funciones
de las diferentes instancias que componen el sistema editorial de El Colegio. Con la
confianza de que ello generard un proceso de mejora continua y sentaré las bases para
una mayor agilidad en la resolucién de las exigencias cotidianas que invariablemente

se presentan.

En atencion a lo anterior se pone a disposicién de la comunidad académica de El
Colson, un nuevo RE que se compone de 56 articulos, organizados en 3 titulos y 12
capitulos. El primer titulo, “Disposiciones generales”, establece las definiciones de los
conceptos utilizados a lo largo del Reglamento, alude la dimensién del acceso abierto
y fija los principios que guian la politica editorial de la institucion; el titulo segundo,
“De las personas e instancias que participan en el proceso editorial”, expone las
funciones y responsabilidades de las distintas instancias del sistema editorial; el
tercero, “De los productos editoriales”, describe las caracteristicas de las diferentes
modalidades editoriales que publica El Colson. Al final, se incluye un apartado de

articulos transitorios.

Cabe agregar que, en el tejido de la propuesta del nuevo Reglamento Editorial,

participaron las y los integrantes del CE.

Por lo antes expuesto, El Colegio de Sonora, en su calidad de institucién ptublica de
educacién superior auténoma y con la facultad de dictar sus propios ordenamientos

y organizar su funcionamiento interno, expide el presente
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REGLAMENTO EDITORIAL DE EL COLEGIO DE SONORA

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular el proceso editorial de
registro, seleccién, dictaminacién, edicion, publicacion y difusiéon de obras o
publicaciones académicas bajo el sello editorial de El Colegio de Sonora, asi como las
atribuciones, organizacion y funcionamiento de las instancias que intervienen en estos

procesos.

ARTICULO 2. Este Reglamento es de observancia obligatoria para las personas e
instancias que participan en el proceso de edicién de todas las obras que ostenten
cualquier identificacién institucional de El Colegio de Sonora, y su vigilancia

corresponde al Comité Editorial de esta institucion.

ARTICULO 3. Las obras o publicaciones académicas que cumplan con las
disposiciones de este reglamento estardn respaldadas por el sello editorial de El
Colegio de Sonora y usarén el logotipo institucional. Ninguna obra se podra publicar
con el sello editorial de El Colegio de Sonora si no cuenta con una resolucién
aprobatoria del Comité Editorial, aun cuando se trate de coediciones o cuente con
financiamiento especifico. El logotipo institucional de El Colegio de Sonora debera
estar visible en todos los materiales publicados por la institucién, asi como en aquéllos

en cuya coedicién participe.

ARTICULO 4. En el presente Reglamento, se entiende por:
1. Acceso abierto: es el derecho irrevocable e ilimitado que ha otorgado la o el

autor o la o el titular de los derechos para utilizar, copiar y distribuir de forma
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gratuita y sin restricciones por cualquier medio, a todo/a usuario/a o potencial
usuario/a de los textos, las bases de datos, el software, los audios, los videos y
el contenido multimedia de su autoria, con la tinica condicién de que se dé el
debido crédito a la o el autor. Las obras de este caracter deberan estar
depositadas en formato electrénico apropiado en por lo menos un repositorio
comprometido y reconocido internacionalmente como de libre acceso.

2. Centros y Programas de Investigacion: instancias donde se realizan las
actividades sustantivas de investigacién, docencia, difusiéon y vinculacién con
la sociedad;

3. Coediciéon: participacion conjunta de dos o mas sellos editoriales para la
edicién de una publicacion, en donde uno de ellos es El Colegio de Sonora.

4. Confidencialidad: grado en el que los datos tienen atributos que aseguran que
s6lo accedan a ellos y sean interpretados por las y los usuarios autorizados en
un contexto de uso especifico. La confidencialidad es un aspecto de la
seguridad de la informacién y un principio ético (junto con la disponibilidad y
la integridad).

5. Conflictos de interés o de intereses: existe un conflicto de interés cuando
cualquier persona involucrada en una investigacion o publicacién (autor/a,
coordinador/a, editor/a o evaluador/a) identifica la coexistencia de intereses
de la o el investigador con intereses de otra naturaleza (financiamiento o
relaciones personales) que, incluso siendo validos, legitimos o involuntarios,
pudieran incidir o influenciar su objetividad e imparcialidad o acciones en el
contexto editorial (compromisos, intereses, lealtades).

6. Contrato de transmisiéon de derechos: el acuerdo de voluntades mediante el
cual la o el titular o la o el autor transfiere a otro/a la titularidad de los

derechos patrimoniales de una obra en términos de la legislacion vigente.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Contrato de coedicion: es el acuerdo que se celebra entre dos o mas casas
editoriales y/o instituciones para compartir el proceso de edicién y los
derechos respecto de una obra especifica.

Declaracién de Heredia: la declaracion enfatiza que la inteligencia artificial (IA)
debe ser utilizada como una herramienta cuyo uso sea evidente y transparente.
Derechos de autor: el conjunto de prerrogativas morales y pecuniarias, de
carécter exclusivo, que poseen las y los creadores de una obra por el hecho
mismo de haberla creado.

Dictaminadores/as: las personas que emiten un juicio u opinién técnica y
experta sobre algo, en este caso sobre un texto propuesto para publicacion. Las
personas dictaminadoras deben ser especialistas en los asuntos a los que se
refiere el texto a dictaminar.

El Colegio: El Colegio de Sonora, la institucién, El Colson, indistintamente.
Formato digital: se refiere al soporte de todo archivo, carpeta o documento
relacionado con tecnologia computacional.

Inédito: la obra literaria, cualquiera que sea su género, que atin no se ha
divulgado.

Inteligencia artificial: habilidad de una computadora o de un robot controlado
por una computadora para realizar tareas tradicionalmente asociadas a seres
inteligentes.

Inteligencia artificial generativa: realiza tareas tipicamente asociadas a seres
inteligentes usando modelaje generativo y deep learning para producir o
generar contenidos a partir de medios existentes (graficos, texto, audio, video),
modelos estadisticos y lenguaje basado en probabilidades y algoritmos.
Licencias: son las autorizaciones que la o el titular de los derechos
patrimoniales de una obra literaria confiere a otra persona o personas para
usarla en los términos y condiciones pactadas.

Manual de estilo: Manual de estilo de El Colegio de Sonora.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Originalidad: es la cualidad de las obras creadas que reflejan la personalidad
Unica de su autor/a y que no son copia de otra preexistente.

Persona autora y coautora: es la persona fisica que crea una obra y/o que
participa en su coordinacion.

Persona Editor/a en jefe: la persona titular del Departamento de Difusiéon
Cultural.

Personal académico: las y los profesora(e)s investigadora(e)s que conforman la
planta académica de El Colegio.

Plagio: copiar en lo sustancial una obra ajena, asumiéndola como propia, sin
autorizacion de la persona que la cre6 y sin acreditar de manera explicita la
fuente.

Proceso editorial: conjunto de actividades que tienen como propésito la
produccién de publicaciones.

Regalias: son los pagos que se efecttian en especie o dinero al titular de los
derechos de autor por el uso o explotaciéon de una obra.

Reglamento: el Reglamento Editorial de El Colegio de Sonora o RE,
indistintamente.

Repositorio Institucional COLSON: es el medio en donde se depositan
documentos relativos a investigaciones cientificas, creaciones artisticas, o de
cualquier otra indole que presentan su contenido de manera abierta y a texto
completo.

Revisién por pares: el proceso mediante el cual personas expertas en el tema
valoran criticamente el trabajo cientifico de otro/a experto/a para la posible
publicacién del documento en alguna revista cientifica o en un libro.

Sello editorial: nombre, logotipo o cualquier otro elemento gréfico o visual que

distingue una obra relacionada con El Colegio.
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ARTICULO 5. El proceso editorial estd sujeto a lo dispuesto en la normatividad de Fl
Colegio, las decisiones del Comité Editorial, se basaran en los procedimientos y
normas éticas del Comité de Etica de las Publicaciones (COPE por sus siglas en inglés),
asi como en la Declaraciéon de Heredia: Principios sobre el uso de IA en la ediciéon
cientifica. Ademas, este tiene como base la Ley Federal del Derecho de Autor y su
Reglamento vigente, la Ley de Ciencia y Tecnologia, particularmente en lo referente
al articulado del Acceso Abierto, Acceso a la Informacion Cientifica, Tecnolégica y de
Innovacién y del Repositorio Nacional, y a otras legislaciones relacionadas que al

efecto se emitan.

ARTICULO 6. El Colegio debera hacer asequible las publicaciones a través de su
Repositorio Institucional COLSON vy el Repositorio Nacional o cualquier plataforma
digital de amplio alcance, de acuerdo con los criterios establecidos institucionalmente
para ello, sin requerimientos de suscripcion, registro o pago, para ser utilizados con
propositos legales, siempre y cuando las autorias sean debidamente reconocidas y

citadas.

ARTICULO 7. El proceso editorial estara regido por la calidad académica y la
contribucién a un campo especifico del conocimiento, la presentacién pulcra y clara
de las ideas, que llena vacios tedricos y metodoldgicos y sugiere nuevas preguntas de
investigacién, nuevas practicas de aplicaciéon, y reconoce y reinterpreta el
conocimiento previo. Estas publicaciones se someten a revision por pares de acuerdo

con las mejores practicas conocidas aplicables para cada una.

ARTICULO 8. El financiamiento de las publicaciones de El Colegio de Sonora sera
corresponsabilidad entre la institucién y las/los autores. El Colegio destinara recursos

de manera prioritaria para la edicion de su revista y, en la medida de sus
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posibilidades, destinara recursos para la edicién de propuestas que reciba del Comité

Editorial.

ARTICULO 9. Las y los autores gozaran de los derechos establecidos en la normativa
nacional e internacional en materia de derechos de autor, asi como en este Reglamento

y en la normatividad aplicable a El Colegio de Sonora.

ARTICULO 10. Toda publicacién en la que participe El Colegio de Sonora debera
contar con la transmisién de derechos patrimoniales de las y los autores en su favor,
misma que debera constar por escrito y llevarse a cabo acorde a la Ley Federal del

Derecho de Autor y demds normatividad que resulte aplicable.

ARTICULO 11. En la transmision de derechos, las y los autores deberan responder
de la autoria y originalidad de la obra, asi como del ejercicio pacifico de los derechos
que hubieran transmitido, por lo que estaran obligado/as a tramitar la autorizacién
de uso de los textos, imagenes o cualquier contenido que requiera permiso para ser
reproducido, relevando de toda responsabilidad a El Colegio ante cualquier demanda
o reclamacion que llegara a formular alguna persona fisica o moral que se considere
con derecho sobre la obra o el material incluido en ella, asumiendo todas las

consecuencias legales y econémicas que ello conlleve.

ARTICULO 12. En los casos de coediciones, El Colegio se compromete a obtener la
transmision de los derechos de las y los autores que formen parte de su planta
académica. En el acuerdo de coedicién la institucién o instituciones coeditoras
deberan responder directamente a las controversias que se susciten con motivo de la
titularidad de los derechos de las y los autores que no sean parte de la planta
académica de El Colegio, relevandolo de toda responsabilidad ante cualquier

demanda o reclamacién que llegara a formular alguna persona fisica o moral que se

10
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considere con derecho sobre la obra o el material incluido en ella, asumiendo todas
las consecuencias legales y econdmicas. Para las coediciones, las y los autores que
formen parte de la planta académica de El Colegio deberdn transmitir los derechos
patrimoniales y morales que procedan, en los términos de los dos articulos anteriores,
asi como acatar las normas y politicas editoriales de la instituciéon vigentes o las que

se acuerden en los convenios o contratos que se suscriban con dicho propésito.

ARTICULO 13. Por la frecuencia de su aparicion y las caracteristicas de la obra, el
producto del proceso editorial se clasifica en Publicaciones Peridédicas y Publicaciones

no Periddicas.

ARTICULO 14. Las Publicaciones Periédicas se dividiran en:

I.  Publicacién periddica cientifica, entendida como un canal de comunicacién
confiable, para una comunidad disciplinar en un campo del conocimiento.
Debera tener un propédsito, una comunidad cientifica que atiende, campos
cientificos que cubre, alcance geogréfico, tipo de revisién/evaluacién por pares
que realizard, tipologias documentales que publica, frecuencia de publicacién,
y formatos de edicion.

I.  Publicacion periddica de divulgacion cientifica, entendida como un canal de
comunicacién que pone a disposiciéon de un publico interesado, extenso y
general el conocimiento generado en investigaciones cientificas. Pueden ser

tematicas o no, de autorias internas y externas.

ARTICULO 15. Las Publicaciones no Periédicas seran clasificadas en:
I.  Cientificas y humanisticas: libro de autor/a individual y grupal, obra colectiva,
cuaderno de investigacion.
II.  De apoyo ala docencia, investigacion y divulgacion: avances de investigacion,

antologias, material de divulgacién, base de datos, manual.

11
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TITULO II. DE LAS PERSONAS E INSTANCIAS QUE PARTICIPAN EN EL
PROCESO EDITORIAL

CAPITULO PRIMERO. DE LAS INSTANCIAS
ARTICULO 16. Las instancias que intervienen en el proceso editorial son:
I.  El Comité Editorial;
II. El Comité Académico;
III.  La Direccién de Publicaciones Periédicas y la Direccién de Publicaciones no
Periédicas;
IV.  Los Consejos Editoriales;
V.  Las personas autoras;
VI.  Las personas dictaminadoras;
VII. La Secretaria General;
VIII.  El Departamento de Difusién Cultural;
IX.  El Departamento de Computo;

X.  El Departamento de Documentacion y Biblioteca.

CAPITULO SEGUNDO. DEL COMITE EDITORIAL
ARTICULO 17. El Comité Editorial es la instancia colegiada responsable de coordinar
los procesos editoriales de El Colegio. Se compone por un/a integrante académico/a
de cada Centro o Programa de Investigacién de El Colegio y por quien se desempefie
como titular del Departamento de Difusién Cultural, en calidad de Editora o Editor

en Jefe, quien participara de manera permanente, con voz, pero sin voto.

ARTICULO 18. Son funciones generales del Comité Editorial:
I.  Planificar y evaluar la producciéon editorial del Colegio, incluyendo

coediciones con otras instituciones.

12
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II.

II1.

IV.

VL

VIL

Promover la aplicaciéon de buenas practicas editoriales con estandares
internacionales, asi como el uso y aprovechamiento de tecnologias de
informacién y comunicacion, para lograr un mayor alcance y posicionamiento
de sus publicaciones;

Definir criterios que orienten y faciliten la labor editorial de la institucién y
acordar sobre los asuntos relativos a las distintas fases del proceso de las obras
o publicaciones;

Planificar y evaluar la produccion editorial de El Colegio;

Proponer y tomar acuerdos sobre las propuestas de personas a integrar los
Consejos Editoriales;

Revisar y actualizar periédicamente el presente Reglamento, de conformidad
a las normatividades y politicas que rijan en la materia;

Vetar propuestas editoriales cuando se demuestre que las o los autores no han

observado los criterios, pautas y disposiciones conducentes.

ARTICULO 19. Son funciones generales de las y los integrantes académicos del

Comité Editorial:

L

II.

II1.

IV.

Recabar las propuestas de la comunidad académica respecto de la actividad
editorial;

Participar con voz y voto en las reuniones y colaborar en la solucién de los
problemas que se presenten;

Dictaminar propuestas para su publicaciéon o apoyar a la o el Director de
Publicaciones Periddicas y a la o el Director de no periddicas en la selecciéon de
dictaminadores;

Dar seguimiento al proceso de dictaminaciéon de propuestas para publicacion;
Informar a las y los integrantes del Centro o Programa al que pertenezcan, de

los acuerdos tomados en el Comité Editorial;

13
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VI.  Disefiar y emitir propuestas de creaciéon de lineas de publicacién o colecciones,
asi como de convocatorias para publicacion de tesis de las y los estudiantes
egresados/ as;

VII.  Vigilar el proceso de recepcién, dictaminacién y edicién de las propuestas
editoriales, asi como de distribucion y comercializacién de obras publicadas;

VIII.  Las demas que otorgue el presente Reglamento.

ARTICULO 20. Las y los integrantes académicos ostentaran el cargo por tres afios, su
designacion serd aprobada por el Comité Académico, a propuesta de su respectivo
Centro o Programa de Investigacion, y podra ser ratificada/o, siguiendo el mismo
procedimiento, por un periodo igual. La Rectoria expedira el correspondiente

nombramiento, a solicitud de la Coordinacion del Comité Editorial.

ARTICULO 21. La Coordinacién del Comité Editorial recaera en la o el Director de
Publicaciones Periédicas o el Director de Publicaciones no Periédicas, segin lo
estipulen las y los integrantes. En ausencia de una de ellas, la otra Direccion cumplira
temporalmente sus funciones. Quien coordine al Comité Editorial deberd hacer del
conocimiento de la Secretaria General de El Colegio, el programa y el informe anual

de actividades.

ARTICULO 22. El Comité Editorial sesionard de manera ordinaria cuatro veces al
afio. De forma extraordinaria en cualquier momento cuando se requiera resolver
asuntos urgentes e inesperados; por iniciativa de la Secretaria General, el Comité

Académico o a propuesta de cualquier integrante del Comité Editorial.

ARTICULO 23. Las sesiones del Comité Editorial seran validas cuando participen al
menos la mitad de sus integrantes académicos/as, mas uno. Sus decisiones se tomaran

por mayoria de votos. En caso de empate, el voto de calidad correspondera a la
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Direccién de Publicaciones Periédicas o Publicaciones no Periédicas, segtin el asunto

del que se trate.

ARTICULO 24. El Comité Editorial podra deliberar por correo electrénico
institucional cuando sus miembros lo consideren necesario, en el entendido de que las
comunicaciones se integraran en el archivo electrénico del Comité Editorial y que los
acuerdos pasaran a formar parte de la minuta de la siguiente sesién, con la aclaraciéon
de que se siguid este procedimiento para la resolucion respectiva. En caso de
situaciones extremas, las sesiones podran verificarse por otras vias electrénicas o de

otra forma de comunicacién remota conocida o por conocerse.

ARTICULO 25. Las funciones de las y los integrantes del Comité Editorial respecto a
las Publicaciones Periddicas son:

I.  Promover entre la comunidad académica nacional e internacional la
presentacién de trabajos para su posible publicacién en revistas de El Colegio
de Sonora;

I.  Apoyar en la revisién o dictamen editorial del texto recibido, para evaluar la
calidad, aporte y pertinencia en revistas de El Colegio de Sonora, y decidir si
se acepta para proceder a su dictamen académico;

III.  Proponer a la Direccién de Publicaciones Periddicas las mejores opciones de
dictaminadores/as para la revision de los trabajos recibidos;

IV.  Apoyar a la Direccion de Publicaciones Periddicas cuando ésta lo solicite, en
aras de privilegiar un alto nivel académico de las Publicaciones Periddicas;

V.  Colaborar, revisar y proponer ajustes en el plan de publicacién anual;

VI.  Revisar y evaluar el material publicado;

VII.  Las demaés consideradas en el presente Reglamento.
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ARTICULO 26. Las funciones de las y los integrantes del Comité Editorial respecto a
las Publicaciones no Periédicas son:
I.  Promover entre la comunidad académica de El Colegio la presentacion de
trabajos para su posible publicacién;

II. Apoyar en la primera revisiéon o dictamen editorial del texto recibido, para
evaluar la calidad, aporte y pertinencia, y decidir si se acepta para proceder a
su dictamen académico;

III.  Apoyar a la Direccion de Publicaciones no Peridédicas en la selecciéon de las y
los dictaminadores para los trabajos recibidos, asi como deliberar sobre las
mejores opciones;

IV.  Decidir sobre la pertinencia de publicacion de los materiales recibidos,
apoyandose en los dictimenes de expertos/as;

V.  Evaluar las propuestas de coedicion con otras editoriales;

VI.  Colaborar, revisar y proponer ajustes en el programa de actividades anual;

VII.  Revisar y evaluar el material publicado;

VIII.  Las demas consideradas en el presente Reglamento.

CAPITULO TERCERO. DE LAS DIRECCIONES DE PUBLICACIONES
PERIODICAS Y PUBLICACIONES NO PERIODICAS
ARTICULO 27. Las y los integrantes académicos del Comité Editorial, en sesién
ordinaria o extraordinaria, elegiran entre sus integrantes académicos/as a quienes
asuman la Direccién de Publicaciones Periddicas y la Direccién de Publicaciones no

Periddicas.

ARTICULO 28. Las personas titulares de las Direcciones de Publicaciones Periédicas
y Publicaciones no Periédicas ocuparan el cargo por un periodo de dos afios, y podran

reelegirse hasta por un periodo consecutivo mas.
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ARTICULO 29. Para las Direcciones de Publicaciones Periédicas y de Publicaciones
no Periddicas, la Rectoria expedird el correspondiente nombramiento, a solicitud de

la persona que coordina el Comité Editorial.

ARTICULO 30. Las funciones de la persona titular de la Direccion de Publicaciones
Periodicas son:
I.  Coordinar las acciones conducentes al cumplimiento de los objetivos de las
revistas de El Colegio de Sonora;

II. ~ Cumplir y hacer cumplir lo establecido en el Reglamento respecto de las
Publicaciones Periddicas;

III. Procurar un alto nivel académico en el contenido de las revistas;

IV.  Recibir los trabajos y evaluar que cumplan con las caracteristicas
establecidas en este Reglamento Editorial y que procuren un alto nivel
académico en el contenido de las revistas;

V.  Evaluar silos dictdimenes que reciben los trabajos son congruentes entre las
observaciones y las recomendaciones para publicacién, en caso de que no
haya tal congruencia, la direccién editorial de la revista podra rechazar la
publicacion del articulo;

VI.  Supervisar el cumplimiento de las recomendaciones de las y los
dictaminadores;

VII.  Informar al Comité Editorial sobre el proceso de arbitraje de los materiales
recibidos, sobre todo de aquéllos que presenten algtn problema de
congruencia o conflicto;

VIII.  Informar al Comité Editorial del contenido de cada volumen o ntimero de
la revista que se trate;

IX.  Gestionar el ingreso y la permanencia de las revistas en los sistemas o

indices nacionales e internacionales vigentes, realizar las acciones
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

necesarias para escalar en la clasificacion, asi como en cualquier indice, base
de datos o directorio acorde a las publicaciones;

Atender las Convocatorias que publique el Conacyt u organismo nacional
vigente y otros organismos en apoyo a revistas cientificas y de divulgacion,
asi como presentar y ejecutar los proyectos aprobados en dichas
convocatorias;

Verificar o velar por el mantenimiento, actualizaciéon y ejecucion del gestor
editorial o plataforma automatizada en la que se realiza el proceso y se
publica;

Apoyar en el disefio y seleccion de motivos de imagen y disefios para la
identidad de las revistas;

Presentar un informe al término de su periodo de direccién y elaborar
recomendaciones para la o el nuevo responsable;

Establecer comunicacion con todas las instancias institucionales vy
extrainstitucionales que participen con las revistas;

Extender constancias a las y los autores y a las y los dictaminadores por su
colaboracién;

Las demés consideradas en el presente Reglamento.

ARTICULO 31. Las funciones de la persona titular de la Direccién de Publicaciones

no Periddicas son:

I.  Recibir los trabajos propuestos para su publicacién e informar al Comité

Editorial de las propuestas recibidas durante las sesiones o via electrénica si se

tratara de un asunto urgente;

II. Revisar que los trabajos sean pertinentes, de calidad, que cumplan con el

Reglamento y el Manual de estilo de El Colegio;

III.  Solicitar los dictdmenes de los textos recibidos a especialistas en el tema, con el

auxilio de los miembros del Comité Editorial;
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IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL.

XIII.

XIV.

Enviar los dictdmenes a las y los autores o las y los coordinadores y corroborar
que cumplan con las recomendaciones de las y los dictaminadores;

Realizar sugerencias de contenido y formato que seran a su vez sancionadas
por las y los miembros del Comité Editorial, con el fin de procurar la calidad
académica en el contenido de las Publicaciones no Periddicas;

Verificar o velar por el mantenimiento, actualizaciéon y ejecucion del gestor
editorial;

Informar oportunamente al Comité Editorial sobre el proceso de arbitraje de
todos los materiales recibidos;

Emitir constancia/carta de aprobacién de publicacién de obra, dirigida a la
persona autora o coordinadora, con copia a la Jefatura del Departamento de
Difusién Cultural y a la Direcciéon General Administrativa para que inicie el
proceso de produccién y/o publicacion;

Apoyar en el disefio y seleccion de motivos de imagen para las nuevas
colecciones;

Presentar propuesta de Convocatoria al Comité Editorial para publicaciones
de investigaciones de tesis de los Posgrados de Maestria y Doctorado en
Ciencias Sociales de El Colegio;

Presentar un informe al Comité Editorial al término del periodo de la direcciéon
y elaborar recomendaciones;

Establecer comunicacion con todas las instancias institucionales y
extrainstitucionales que participen con las Publicaciones no Periddicas;
Extender constancias a las y los autores y dictaminadores/as por su
colaboracién;

Las demads que confiera el presente Reglamento.
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CAPITULO CUARTO. DE LOS CONSEJOS EDITORIALES
ARTICULO 32. Las revistas cientificas deberan contar con un Consejo Editorial
formado por hasta quince destacados/as académicos/as en los campos de las ciencias
sociales y las humanidades, externos/as a la institucién, con tematicas afines al
enfoque de la publicacién, a quienes se les extendera una invitacion. El nombramiento
y sustituciéon de sus integrantes serdn realizados por la Rectoria de El Colegio a
solicitud de la Coordinacién del Comité Editorial. Quienes se integren al Consejo
Editorial durardn en su cargo cinco afios y su nombramiento podra ser renovado en
una sola ocasion por un periodo igual si el Comité Editorial asi lo decide. El cargo es

honorifico.

ARTICULO 33. Las revistas de divulgacién cientifica deberan contar con un Consejo
Editorial formado por el Comité Editorial y tres expertos/as o especialistas en
divulgacién cientifica externos/as a la institucion. El nombramiento de las y los
integrantes externos sera realizado por la Rectoria de El Colegio a solicitud de la
Coordinacién del Comité Editorial. Las y los integrantes externos duraran hasta cinco
afios en el cargo y su nombramiento podra ser renovado en una sola ocasién por un

periodo igual si el Comité Editorial asi lo decide. El cargo es honorifico.

ARTICULO 34. Las funciones de los Consejos Editoriales son:
I.  Promover entre la comunidad académica nacional e internacional la
presentacion de trabajos para su publicacién en las revistas institucionales;
I.  Sugerir lineamientos académicos para la politica editorial de las revistas
institucionales;
III.  Promover la difusién de las revistas en los medios académicos nacionales e

internacionales.

20



Sy

ELCOLEGIO . .
DE SONORA Reglamento Editorial

CAPITULO QUINTO. DE LAS PERSONAS AUTORAS, COAUTORAS Y

COORDINADORAS

ARTICULO 35. Dentro del proceso editorial, son obligaciones de las personas

autoras coautoras y/o coordinadoras:

L.

II.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

Atender los requisitos de publicacién relativos a: su originalidad, pertinencia
y ser inédito;

Presentar sus resultados con honestidad, sin falsificacién, plagio o
manipulacion de datos;

Las personas autoras son responsables de su trabajo y deben declarar el uso de
herramientas de inteligencia artificial generativa en su proceso de elaboracién;
Las personas coordinadoras deberan asumir la responsabilidad colectiva del
trabajo presentado y publicado;

En todos los casos de coautoria se deberd indicar el tipo de participacion de
cada una/o de las/os coautores/as. Por ningtin motivo se aceptara cambio en
el orden en que fueron presentados al momento de la postulacién, y no sera
posible omitir ni agregar ninguna otra persona que no hubiese sido sefialada
desde el inicio, por lo que serd necesario identificar dicha informacién en los
datos de registro. Los trabajos en coautoria se aceptaran con un maximo de
cuatro participantes; si se postularan textos con la participacion de maés
personas deberd justificarse la razén y naturaleza de la participacion, y queda
ajuicio del Comité Editorial la aceptacion o rechazo editorial del documento;
Transmitir por escrito los derechos de la obra a favor de El Colegio de Sonora,
u otorgar en forma expresa la autorizaciéon que sea necesaria para la
publicacién de la obra, en los formatos que para tal propésito elabore la
institucion, antes de enviarla al proceso de correccion de estilo;

Citar el trabajo de otros/as autores/as con precision y solo referir
publicaciones utilizadas en el texto;

Participar en las actividades de difusién de sus obras publicadas.
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CAPITULO SEXTO. DE LAS PERSONAS DICTAMINADORAS
ARTICULO 36. Las funciones y responsabilidades de las personas dictaminadoras de
publicaciones cientificas son:

I.  El rol de revisiéon por pares o arbitraje lo ejercen seres humanos con
experiencia en el campo disciplinar en el que realizan la evaluacion. Las
personas dictaminadoras deben declarar el uso de IA para apoyar la
evaluacion de articulos. Las personas que hacen la revisiéon son las
responsables finales de los criterios y recomendaciones emitidas a su
nombre; en ese marco, también lo son de las consultas, instrucciones o
enunciados (prompts) que den como insumo a un sistema de IA para
obtener apoyo para su proceso de arbitraje. Las personas dictaminadoras
deben procurar buenas practicas que eviten la desinformacion y respeten
los datos sensibles;

II.  Aceptar la revision de textos que se ajusten a su drea de especialidad, con
el fin de realizar una evaluacioén especializada;

III.  Declarar desde el inicio del proceso si existe conflicto de interés. Si sospecha
la identidad de la persona autora, notificar a la Direccion correspondiente
si este conocimiento plantea cualquier posible conflicto de intereses;

IV.  Rechazar la revisién de inmediato si no le es posible entregarla en el plazo
acordado;

V. Emitir su evaluacién basandose en la originalidad, la contribucién del texto
a la temadtica, la metodologia empleada, la pertinencia y actualidad de la
bibliografia utilizada; el estilo, la coherencia y la calidad en la estructura y
en la redaccion del texto;

VI. Informar de inmediato a la Direccién correspondiente si durante la
evaluacion encuentra o descubre que no tiene la experiencia necesaria para
evaluar todos los aspectos del texto;

VII.  Argumentar sus opiniones y sostenerlas con datos especificos y objetivos;
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VIII.
IX.
X.
XI.
XII.

XIII.

XIV.

Definir con claridad la aprobacién, rechazo o condicionamiento del texto;
Emitir su evaluacion en el plazo acordado;

Respetar la confidencialidad durante y después del proceso de evaluacion;
No utilizar contenido del texto revisado o en revision;

Informar si detecta similitud del texto con otro que haya revisado o si
identifica cualquier tipo de plagio;

No involucrar a otras personas en la revision que le fue solicitada ni
transferir la responsabilidad de realizar un dictamen a persona alguna asi
tenga el caracter de asistente o colaborador/a;

Las personas dictaminadoras recibirdn una constancia por su labor, pero no

remuneracion.

CAPITULO SEPTIMO. DEL DEPARTAMENTO DE DIFUSION CULTURAL

ARTICULO 37. La persona titular del Departamento de Difusién Cultural, como

Editor/a en jefe, supervisard el proceso de edicion de las Publicaciones Periédicas y

no Periddicas.

I.  Elrol de edicién lo ejercen seres humanos con capacidad de mediar el proceso

de publicacion de documentos cientificos. Las personas editoras son

responsables de garantizar que los procesos que llevan a la publicaciéon

incorporen buenas practicas y un comportamiento ético, responsable y

transparente de todas las partes involucradas. Esto incluye el uso de IA

durante el proceso de edicion.

ARTICULO 38. En relacién con las revistas institucionales, la persona Editora en Jefe

serd responsable de supervisar la produccién editorial, con las siguientes funciones:

I.  Planificar y coordinar el proceso de produccion editorial de las revistas;

II.  Supervisar el proceso editorial de los materiales aprobados para publicacion;
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III.  Supervisar la correcciéon de estilo y los procesos de edicion de las revistas;

IV.  Colaborar para mantener el flujo de publicacién de las revistas;

V. Coordinar la difusion y distribucion de las revistas mediante recursos
electrénicos o digitales conocidos o por conocerse;

VI. Realizar las gestiones para el pago de los gastos derivados del proceso
editorial, los relativos al mantenimiento y actualizacion del sistema de gestion
editorial automatizado (gestor editorial), visores y conversion de archivos, asi
como de asesorias;

VII.  Gestionar los pagos de membresias a la organizacién que proporcione el DOI
y otros registros necesarios;
VIII.  Gestionar el pago de licencias de programa de verificacion de originalidad;

IX.  Ser responsable de mantener actualizada y vigente las reservas de derechos al

uso exclusivo de los titulos de las Publicaciones Periddicas que edite El Colegio.

ARTICULO 39. En relacién con las Publicaciones no Periddicas en formato impreso

y electrénico, la persona Editor/a en jefe tendra la responsabilidad de supervisar la

produccion editorial, con las siguientes funciones:

L

II.

II.

Planificar y supervisar la ejecucién del proceso técnico de edicién, en todas sus

fases, desde la correccién de estilo del original hasta su salida de imprenta y/o

conversion a formato digital;

Establecer el nimero de ejemplares previo acuerdo del Comité Editorial, de las

ediciones impresas a partir de los siguientes criterios:

a. Situacion del mercado de publicaciones académicas para la
comercializacién;

b. Financiamiento del que se dispone;

c. Especializacion temaética de los textos.

Supervisar el proceso de produccién editorial de los materiales aprobados por el

Comité Editorial, una vez que se han cubierto los requisitos académicos establecidos;
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IV.

VL
VIL

VIIL

IX.

XL
XIL.

Elaborar el presupuesto anual previa consulta con el Comité Editorial, de las
propuestas para su publicacion y las cotizaciones de cada una de ellas,
salvaguardando los intereses de El Colegio acorde a los procedimientos
institucionales;

Contratar a las y los prestadores de servicios editoriales para cubrir los
requerimientos de publicacion acorde a los procedimientos institucionales;
Mantener actualizada la agenda de publicaciones;

Realizar los tramites respectivos de los derechos de autor/a, como la obtencién
del ISBN, la elaboracién y registro de los instrumentos juridicos que se celebren
en relacion con la publicacién de las obras;

Vigilar que se realice el mantenimiento, actualizacién y ejecucion del sistema
de gestion editorial automatizado (gestor editorial) o plataforma digital en la
que se realiza el proceso editorial;

Gestionar los tramites para el pago de membresias a la organizacién que
proporcione el DOl y otros registros necesarios;

Realizar las gestiones para el pago de los gastos derivados del proceso de
produccién editorial, los relativos al mantenimiento y actualizacién del gestor
editorial, visores y conversion de archivos, asi como de asesorias;

Tramitar el pago de licencias de programa de verificacién de originalidad;

Colaborar en la gestion de coediciones aprobadas por el Comité Editorial.

CAPITULO OCTAVO. DEL DEPARTAMENTO DE COMPUTO

ARTICULO 40. En relacién con las Publicaciones Periédicas y no Periddicas, el

Departamento de Cémputo debera:

L.

Mantener y verificar el buen funcionamiento del servidor que aloje las

plataformas y bases de datos de las publicaciones institucionales;
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II.  Asistir o actualizar las versiones de los gestores editoriales que se utilicen en
las publicaciones;
III.  Instalar y verificar el funcionamiento de los complementos en el sistema de

publicacion que se requieran.

CAPITULO NOVENO. DEL DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION Y
BIBLIOTECA
ARTICULO 41. En relacién con las Publicaciones Periddicas y no Periddicas, el
Departamento de Documentacién y Biblioteca debera:
I.  Administrar el registro y diseminacion de las publicaciones periédicas y no
periddicas en el Repositorio Institucional COLSON;
II.  Colaborar en la revision bibliométrica de diversos indicadores que coadyuven
a medir el impacto de los articulos y las publicaciones no periédicas;
IlI.  Respaldar la inclusién de las revistas en indices y bases de datos pertinentes;
IV.  Elaborar las fichas bibliograficas que se incluirdn en las Publicaciones no
Periodicas;
V. Promover la difusion de las revistas y Publicaciones no Periddicas en las redes

de bibliotecas en las que se participe.
TITULO III. DE LOS PRODUCTOS EDITORIALES
CAPITULO DECIMO. DE LAS PUBLICACIONES PERIODICAS
ARTICULO 42. Las revistas podran publicar ntimeros especiales, monotematicos o

dossiers si su periodicidad o etapa del proceso de desarrollo lo permite. En cada caso

se definira el procedimiento o tipo de convocatoria.
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ARTICULO 43. De las caracteristicas de los textos en las Publicaciones Peri6dicas

cientificas:

L.

II.

II1.

IV.

Los trabajos enviados a las revistas cientificas deberan ser inéditos y sus
autores/as se comprometen a no someterlos simultineamente a la
consideracion de otras revistas, por lo que se comprometen a entregar la carta
de originalidad y no duplicidad de la obra;

Para las revistas cientificas, los articulos deberan ser resultado o avances de
investigaciones originales, de alto nivel, acordes al enfoque y tematica
especifica de la publicacién, con la condicién de presentar de manera explicita
y detallada las estrategias tedrico-metodolégicas a las que se recurre y enfatizar
los hallazgos producto de su aplicacién;

Los articulos se recibiran invariablemente en espafnol, no obstante, con el
proposito de contribuir a incrementar la difusién de los textos, adicionalmente
se podra acompaniar su traduccion al inglés, pero el costo que ello represente
correrd por cuenta de las y los autores;

Los trabajos deberdn presentarse a través del gestor editorial que se use y
atender todas las directrices para autores/as establecidas en el sitio oficial de

las revistas. No se atenderan los trabajos que se envien por correo electrénico.

ARTICULO 44. De las caracteristicas de los textos en las Publicaciones Periodicas de

divulgacion:

L

II.

Se recibiran trabajos que sean producto de discusiones académicas, de
experiencias de las y los investigadores o grupos de trabajo, textos previamente
publicados que tengan calidad y pertinencia. Se considerard que el
conocimiento que se divulga cumpla una funcién social;

La persona Editor/a en jefe u otro integrante del Comité Editorial puede
proponer la reedicién de un texto o articulo cuando lo justifique su calidad y

pertinencia;
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III.  Serecibirdn en espafiol para su mayor difusién en la comunidad, de ser el caso

podran recibirse y publicarse en lengua indigena;

IV.  Los trabajos deberdn presentarse a través del gestor editorial que se use y

atender todas las directrices para autores/as establecidas en el sitio oficial de

las revistas.

ARTICULO 45. De la dictaminacién de los articulos cientificos:

I.  Dictamen editorial. Un texto serd turnado a dictaminaciéon una vez que la o el

Director de la Revista verifique que el texto recibido cumple con todos los

requisitos de postulacion, a través de las siguientes acciones:

a.

Verificar que el texto postulado cumpla con el enfoque y alcance de la
revista, y con los requisitos de originalidad y relevancia. No se
considerardn aquellos trabajos que no atiendan estos requisitos;

Revisar que el texto cumpla con todas y cada una de las indicaciones de
forma sefaladas en los requisitos para la postulaciéon y entrega de
originales, asi como en las directrices para autores/as que establece este
Reglamento;

Revisar que la bibliografia sea debidamente estandarizada segtin la Norma
APA o la que se indique en las instrucciones para colaboradores de cada
revista;

Se dara prioridad a los textos cuya bibliografia contenga hipervinculos
activos a los DOI respectivos, en todos los casos que asi corresponda;
Acreditar una revision bajo la herramienta disponible para deteccion de
plagio, solo posterior a ello serd posible continuar con las siguientes etapas
del dictamen editorial. Se rechazaran si el porcentaje de similitud con otros
textos publicados o disponibles en internet es superior a 30 por ciento;
Una vez que el articulo postulado acredite el dictamen editorial, se

notificara al autor o autora de contacto, el registro e inicio del proceso de
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dictamen académico. En caso de no acreditarse se notificara a las y los
autores los elementos faltantes y la posibilidad de atender las
observaciones realizadas.

II. Dictamen académico. Los articulos deberdn acreditar favorablemente el
proceso de dictamen académico, el cual operard bajo la modalidad de revision
por pares doble ciego, donde la identidad tanto de las y los autoras como de
las y los dictaminadores permanecerd anénima:

a. Los articulos que acrediten el dictamen editorial serdn enviados a tres
académicos/as pares expertos/as en la misma area disciplinar y temaética
que las del texto postulado. Estos/as revisores/as estaran adscritos a una
institucion distinta de la adscripcién de las y los autores y deberan ser de
instituciones nacionales y/o internacionales;

b. Las y los dictaminadores tendrdn bajo su responsabilidad revisar y
analizar la pertinencia académica, tedrica y metodoldgica de los articulos
que les sean asignados. Seran ellos los responsables de revisar:

i.  Originalidad;

ii.  Contribucién del articulo a la tematica;

iii. ~Metodologia empleada;

iv.  Pertinencia y actualidad de la bibliografia utilizada;

v.  Estilo, coherencia y calidad en la estructura y en la redaccién del
texto.

vi.  Definicién clara de la aprobacién o no de la publicacién, o de su
condicionamiento.

c. Para que un texto pueda ser considerado para su aprobacién y posterior
publicacién es indispensable que, al menos, dos de los tres dictdmenes lo
recomienden, asimismo, es necesario que se trate de dictdimenes bien

fundamentados y exista congruencia entre las observaciones y sugerencias;
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d.

Con base en los dictamenes, la o el Director/a de la Revista decidira lo
siguiente:

i.  Aceptar;

ii.  Publicar con modificaciones;

iii.  Reenviar para revision;

iv.  No publicar.
En caso de que se reciban dictimenes en los que no haya congruencia entre
las observaciones y las recomendaciones para publicacion, la direccion
editorial de la revista podra rechazar la publicacién del articulo,
respaldando siempre su decisién en los contenidos de los dictdimenes y
privilegiando invariablemente la calidad de la revista;
La o el Director de la Revista garantizara, en todos los casos, que los
dictimenes entregados a las y los autores sean objetivos, con
recomendaciones especificas, argumentos solidos y coherencia que
respalden la decision editorial. Se podran rechazar dictimenes que no
cumplan con estas caracteristicas;
Los resultados del proceso de dictamen académico serdn inapelables en
todos los casos;
En caso de recibir observaciones, la o el autor o autores/as tendra/n un
plazo de veinte dias naturales para hacer llegar a la o el Director de la
Revista la nueva version del trabajo. De hacerlo fuera de este plazo el
documento podra ser rechazado sin responsabilidad para la direccion de
la revista;
Las/los autores entregaran un escrito donde se indiquen las observaciones
del dictamen que se retomaron, cuéles no e incluirdn una justificacion. La
o el Director se apoyara en este escrito para comprobar la atencion a los

dictdmenes y en caso de considerarlo necesario, podra solicitar a los y las
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dictaminadoras una revision de la version corregida, o aceptarla y
continuar el proceso para su publicacién;

El tiempo para que el documento sea turnado a dictamen estara en funcién
del nimero de articulos en la lista de espera. Las y los dictaminadores, una
vez recibido el articulo, tendran tres semanas para realizar la revisiéon y
entregar el resultado;

La publicaciéon o la revista se reserva el derecho de hacer la correccion de
estilo que considere pertinente para mejorar la legibilidad de los articulos
con el consentimiento de la o el autor o autores/ as;

Los documentos aceptados iniciaradn el proceso de ediciéon (correccion de
estilo, marcaje de metadatos, formacién, maquetacion), para
posteriormente ser incluidos en el volumen correspondiente, segtun la

programacion de la direccién editorial;

. Una vez concluido el proceso editorial (correcciéon de estilo, marcaje de

metadatos, formacién y maquetacion), la versién preliminar del texto serd
turnada a las y los autores para su tltima revisiéon -con el fin de evitar
erratas- y aprobacion definitiva. Las y los autores tendran un plazo de tres
dias naturales para la entrega del visto bueno por escrito, si no se
entregaran comentarios en dicho plazo, la o el Director de la Revista
asumira que las y los autores han dado su aprobacién técita;

Los requisitos, plazos y caracteristicas de los articulos, se especifican en el

portal de la revista.

ARTICULO 46. Del procedimiento editorial de los articulos de divulgacion:

I.  Los articulos propuestos para su publicacion se recibiran a través del gestor

editorial que se encuentre disponible para tal fin o mediante el correo

electrénico que se indique;

31



Sy

ELCOLEGIO . .
DE SONORA Reglamento Editorial

II.  Losarticulos recibiran un dictamen que sera editorial y de contenido mediante
el cual se verificard que cumpla con:
a. El enfoque y alcance de la revista, y con los requisitos de originalidad,
calidad y relevancia;
b. Todas las indicaciones de forma sefaladas en las normas para
colaboradores;
c. El Manual de estilo de El Colegio.
III.  Unavez que el articulo postulado acredite el dictamen editorial y de contenido:
a. Podra solicitarse al autor o autora que se realicen adecuaciones o ajustes
de acuerdo con el resultado del dictamen o revisién;
b. Se notificard formalmente al autor o autora de contacto que dara inicio
el proceso de publicacién (ediciéon y correccion);

IV.  En caso de recibir observaciones, la o el autor o autores/as tendrd/n un plazo
de veinte dias naturales para hacer llegar a la Direccion de Publicaciones
Periddicas la nueva version del trabajo;

V. La publicacién o la revista podra realizar las correcciones de estilo que
considere pertinente para mejorar la legibilidad de los articulos, con el

consentimiento de la o el autor.

CAPITULO UNDECIMO. DE LAS PUBLICACIONES NO PERIODICAS
ARTICULO 47. Caracteristicas generales de las propuestas para publicacién:

I.  Se consideran propuestas editoriales todos aquellos productos de
investigacion enmarcados en las ciencias sociales y las humanidades,
desarrollados por investigadores/as de El Colegio sometidos al Comité
Editorial para su publicacién;

II. ~ También se consideran propuestas editoriales los productos de investigacion
sobresalientes afines a las temaéticas institucionales, desarrolladas por

académicos/as externos propuestos por un Centro y/o Programa y/o Comité
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III.

IV.

Académico. Estaran sujetas a condiciones de suficiencia presupuestal, dando
prioridad a las obras de autores/as internas.

Se consideran propuestas para publicacion las investigaciones de tesis de
egresados/as de los programas de posgrado de El Colegio, resultado de las
convocatorias para publicacién;

Toda propuesta de publicaciéon deberd ser sometida enteramente en espafiol.
En caso de obras que contengan materiales parciales (citas textuales) en otro
idioma debera incluirse la traduccion respectiva por parte de las y los autores.
Cuando el contenido lo amerite podra proponerse la publicacion bilingtie de
la obra, siempre que se cuente con los recursos para ello;

Las Publicaciones no Periddicas podran ser publicadas en formato impreso

y/o digital.

ARTICULO 48. De las caracteristicas de las Publicaciones no Periédicas segin su tipo:

L

Cientificas y humanisticas: Todos aquellos libros de caracter cientifico

sustentados en productos de investigacion cuyos resultados sean objeto de un

andlisis sistematico y riguroso dentro del campo del conocimiento del que se
trate, basado en datos (documentales o de campo) y que cuenten con un apoyo
bibliografico sélido y actualizado:

a. Los libros contendran trabajos de investigacion originales o aportaciones
tedricas o metodolégicas, en extenso y consideradas como definitivas, en
el campo de las ciencias sociales y las humanidades. Obras de dos o mas
autores/as seran consideradas como libros de autoria grupal siempre y
cuando sean resultado de trabajos o programas de investigacion
coordinados, que ofrezcan un producto original, final y tematicamente
coherente. Su extension deberd ser entre 180 y 350 péginas, sin incluir

anexos, los cuales si son impresos no deberan rebasar un 25 por ciento del
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contenido de la obra o podran incluirse en formato electrénico a juicio del
Comité Editorial;

Obra colectiva: conjunto tematicamente coherente, de trabajos inéditos de
investigacién en extenso, y considerados como definitivos, cuyos/as
autores/as lo son de sus capitulos y no de la obra en general. Estos trabajos
deberan contar con un coordinador/a o coordinadores/as. Aligual que los
libros, estas obras deben constituir un producto original, final y de 180 a
350 paginas, de acuerdo con las normas editoriales vigentes;

Cuaderno de Investigacion: estardn conformados por subproductos de
investigacion o tesis de posgrado. Su extension puede ser de entre 100 y

250 paginas.

II.  De apoyo a la docencia, investigacion y divulgacion: todos aquellos textos que

representan interés para la investigacién y la docencia, organizados de acuerdo

con un tema o problema de investigacion especifico:

a.

Avances de investigacion: contendran trabajos discutidos en seminarios
internos de El Colegio, en proceso de elaboracién, que a juicio del Comité
Editorial sean de interés. Su extensiéon puede ser de entre 50 y 100 paginas.
El Centro o Programa propondra al Comité Editorial su publicacién una
vez que haya revisado la calidad, pertinencia, asi como los aspectos éticos
y de derechos de autor;

Antologias: contendran una seleccion de textos, publicados con
anterioridad, realizada por las o los profesores-investigadores para apoyo
de programas docentes o de investigaciéon. La antologia deberd contener
una presentacion en la que se expliquen los propésitos y particularidades
de la publicacion. Su extension podra ser de entre 100 y 350 paginas y
debera contar con las autorizaciones correspondientes de los titulares de
los derechos de autor para hacer uso de las obras y/o licencias de

publicacion respectivas;
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Material de divulgacion: se considera un producto que tiene la funcién de
explicar los resultados de estudios cientificos a un publico més general y
no especializado en las tematicas abordadas. Contendran resultados de
actividades relacionadas con los trabajos de investigaciéon, docencia y
produccién cultural de El Colegio de Sonora que, a consideracion del
Comité Editorial, refuercen la interacciéon con grupos sociales y
comunidades. Su extensién puede ser entre 50 y 200 paginas;

Base de datos: colecciéon de informaciéon organizada electrénicamente,
producto de proyectos de investigacion de las y los profesores
investigadores de El Colegio; que esté disponible para el ptiblico en general
a través de una péagina web. El Centro o Programa propondra al Comité
Editorial su dictaminacion y publicacién una vez que haya revisado la
calidad, pertinencia, asi como los aspectos éticos y de derechos de autor.
La base de datos estara disponible para el ptiblico en general hasta que sea
aprobada en el proceso de dictaminacion y cuente con el aval del Comité
Editorial;

Manual: publicaciones en las que se compendia lo fundamental de una
temadtica relativa con algtin proyecto de investigacion o metodologia
cientifica. El Centro o Programa propondra al Comité Editorial su
publicacién una vez que haya revisado la calidad, pertinencia, asi como los
aspectos éticos y de derechos de autor. Su extensién puede ser de entre 100

y 300 paginas.

ARTICULO 49. Del procedimiento editorial de las propuestas:

I.  Todo trabajo que se proponga para publicacién en Publicaciones no Peri¢dicas

debe ser enviado a la o el Director de Publicaciones no Peridédicas mediante

correo electrénico y/o el gestor editorial.
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II. La o el director o coordinador de un Centro o Programa de investigacion,
previa revisién y argumentacion de la pertinencia y aportes sobresalientes de
la obra, propondré a la Direccion de Publicaciones no periédicas, con el aval
del Centro o Programa, las obras que correspondan a autores/as individuales
que no pertenezcan a la planta académica de El Colegio y deberan cumplir con
los mismos requisitos sefialados en este Reglamento;

III.  La o el Director de Publicaciones no Periddicas realizard una primera revision
del material, con el objeto de confirmar que cumple con la calidad académica
y los requerimientos editoriales;

IV.  El material propuesto debera acreditar una revision bajo la herramienta
disponible para deteccién de plagio, solo posterior a ello sera posible continuar
con las siguientes etapas del proceso. Se rechazara si el porcentaje de similitud
con otro texto publicado o disponible en internet es superior a 40 por ciento;

V.  Sila propuesta editorial cumple con el Manual de estilo de El Colegio y lo
estipulado por este Reglamento se turnard a dictamen. Si no cumple, se

regresard a la o el autor para que lo atienda o se rechazara.

ARTICULO 50. Del proceso de dictamen:
I.  Ladictaminacién de las obras propuestas para su publicacion serd como sigue:

a. Cientificas y humanisticas: para los libros de autor/a individual y/o
grupal, obras colectivas y cuadernos de investigacién, se requieren dos
dictamenes;

b. De apoyo a la docencia, investigaciéon y divulgaciéon: para avances de
investigacién, antologias, materiales de divulgacién, bases de datos y
manuales, se requiere un dictamen anénimo (externo o interno).

I.  Lasobras propuestas deberan acreditar favorablemente el proceso de dictamen

académico, el cual operaré bajo la modalidad de revisién por pares doble ciego,
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en la que la identidad tanto de las y los autores como de las y los

dictaminadores permanecera anénima:

a. Las obras que acrediten el dictamen o revisién editorial serdn enviadas a
dos pares académicos/as expertos/as en la misma area disciplinar y
tematica que las del texto postulado. Las personas revisoras estaran
adscritas a una institucién distinta de la adscripcion de las y los autores y
deberan ser de instituciones nacionales y/o internacionales;

b. Lasy los dictaminadores tendran bajo su responsabilidad revisar y analizar
la aportacién sustantiva y original de las obras que les sean asignadas;
emitirdn sus observaciones en el formato que se le proporcione; y contaran
con 50 dias habiles para realizar la revision y entregar el resultado;

c. Enel caso de las obras cientificas y humanisticas, para que un texto pueda
ser aprobado para su publicacién es indispensable que dos dictamenes lo
aprueben. En el caso de las de apoyo a la docencia, investigaciéon y
divulgacién se requiere un dictamen aprobatorio. En dltima instancia,
considerando las recomendaciones de las y los revisores, la decisién de la
Direccién de Publicaciones no Periddicas sera:

1. Aceptar;

2. Publicar con modificaciones menores;
3. Reenviar para dictamen;

4. No publicar.

d. La Direccién de Publicaciones no Periddicas garantizard, en todos los casos,
que los dictdmenes entregados a las y los autores sean objetivos, con
recomendaciones especificas, argumentos soélidos y coherencia que
respalden la decisién editorial. Se podran rechazar dictdimenes que no

cumplan con estas caracteristicas;
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Si los resultados de los dictdmenes es uno positivo y otro negativo, el texto
se enviard a un tercer dictamen a consideraciéon de la Direccion de
Publicaciones no Periédicas;

Los resultados del proceso de dictamen académico seran inapelables en
todos los casos;

La o el autor o autores/as tendran un plazo de tres meses para realizar las
correcciones solicitadas en los dictdmenes. De requerir mas tiempo, podran
solicitar por escrito una prorroga de hasta tres meses mas. La o el autor o
autores/as entregarédn a la o el director la nueva versién del trabajo y un
escrito razonado en el que indique los puntos del dictamen que retomo,
cudles no y su justificacién. La o el director se apoyara en este escrito para
comprobar que las recomendaciones han sido atendidas. Para este fin,
podra solicitar el apoyo de las y los miembros del Comité Editorial.
Ademas, podré solicitar nuevas correcciones de contenido y de formato;
La o el Director de Publicaciones no Periédicas emitird una carta de
aprobacion de la version final de la obra que enviara a las y los autores. Esta
misma carta, junto con los archivos de la obra, se enviara a la Jefatura del
Departamento de Difusion Cultural para que inicie el proceso de

producciéon editorial.

ARTICULO 51. Del proceso de edicién:

a.

Los documentos aceptados iniciardn el proceso de edicion: correcciéon de
estilo y pruebas editoriales, formacion, maquetacion, disefio de portada e
impresion;

Antes de que el texto sea turnado a imprenta y/o a conversién a formato
electrénico y una vez que haya concluido el proceso de produccion editorial

previo, serd enviado en el formato idéneo a las y los autores para la revision
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final. Las y los autores tendran un plazo de cinco dias hébiles para entregar
su aprobacion por escrito;

c. La persona Editor/a en jefe de El Colegio, podra realizar las correcciones
de estilo que considere pertinentes para mejorar la legibilidad de los textos,
con el consentimiento de las y los autores;

d. Concluida la revision se enviard a imprenta y/o a conversién a formato

electrénico.

CAPITULO DUODECIMO. DE LAS COEDICIONES

ARTICULO 52. El Colegio podra coeditar obras en formato impreso y/o electrénico
con instituciones de educacion superior publicas o privadas, instancias
gubernamentales y editoriales comerciales, siempre y cuando exista interés para ello,
queden salvaguardados sus intereses como editorial, detente o comparta los derechos
patrimoniales y que la coedicion no cause un perjuicio econémico.

Para llevar a cabo una coedicién se observara lo establecido en los articulos 2 y 3, asi
como los mismos procedimientos y requisitos establecidos en este Reglamento que
resulten aplicables y que garanticen la calidad académica de las publicaciones en las

que participe El Colegio.

ARTICULO 53. Toda propuesta de coedicién deberad contar con un acuerdo

especifico firmado por quienes tengan facultades en las instituciones participantes.

ARTICULO 54. El Comité Editorial podra proponer a la Secretaria General la
celebracion de convenios de coedicién o de otro tipo con instituciones o empresas
editoriales para la publicacion de trabajos que cumplan con la normatividad

establecida por el presente reglamento.
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ARTICULO 55. S6lo se podra celebrar un acuerdo de coedicién si se cuenta
previamente con un documento en el que conste por escrito la transmision de los
derechos de autor de la obra a coeditar a favor de El Colegio, firmado por la o el titular
de dichos derechos, o la licencia o permiso correspondiente cuando El Colegio funja
como cabeza de edicion. En los casos en que El Colegio no sea cabeza de edicion, quien
asuma la funcién de primer coeditor, debera acreditar fehacientemente ante El
Colegio, contar con la titularidad de los derechos de la obra u obras a coeditar,
exhibiendo obligatoriamente copia del documento respectivo firmado por las/los
autores y/o las/los coordinadores/as de dichas obras.

Para el cumplimiento de lo sehalado en este articulo se observara lo que sea

conducente de los articulos 10, 11 y 12 del presente Reglamento.

ARTICULO 56. El financiamiento de las coediciones correra a cargo de los coeditores,
ya sea de manera equitativa en relacién con el costo total de la edicién, o de forma
proporcional segtn la participacion de las colaboraciones académicas. La aportaciéon

de los coeditores podra ser monetaria o su equivalente en especie.

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Reglamento inicia su vigencia al dia siguiente de su

publicacion en la pagina de Internet de El Colegio.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Editorial aprobado por la Junta de
Coordinacion el 17 de febrero de 2012.

TERCERO. Todas las politicas, disposiciones reglamentarias o normativas, y/o

criterios, que permitan la implementacién de los procesos establecidos en el presente
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Reglamento, podréan seguir aplicindose mientras no se opongan a este Reglamento, o

en tanto no sean modificadas o se expiden nuevas por El Colegio.

CUARTO. Los procesos editoriales y tramites que se iniciaron con anterioridad a la
entrada en vigor de este Reglamento continuaran, hasta su conclusién, regidos con
el Reglamento anterior, acuerdos y demads disposiciones en los cuales se

fundamentaron.

QUINTO. Las y los actuales integrantes del Comité Editorial seguiran en el cargo
por el periodo para el que fueron designados con base al Reglamento Editorial que

se abroga.

ARTICULO TRANSITORIO
Reforma 23 de abril de 2025

UNICO. Las reformas a los articulos 4 en el que se adicionan los numerales 8, 14 y 15;
5; 15; 31 fraccién VIII; 35 en el que se adiciona la fraccion III; 36 en el que se adiciona
la fraccién I; 37 en el que se adiciona la fraccion I; 47 fraccién II; 48 inciso b de la
fraccién I, e incisos c y d de la fracciéon II; y 49 fracciéon 11, del Reglamento Editorial;
entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacion en la pagina institucional de El

Colegio de Sonora.

APENDICE
Acuerdo JC, 15 de junio de 2022, que aprueba el Reglamento Editorial. Publicaciéon: 17
de junio de 2022.
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Acuerdo JC/2025/02/4, 23 de abril de 2025, que reforma los articulos 4 en el que se
adicionan los numerales 8, 14 y 15; 5; 15; 31 fraccién VIIL 35 en el que se adiciona
la fraccién III; 36 en el que se adiciona la fraccion I; 37 en el que se adiciona la
fraccion I; 47 fraccion II; 48 inciso b de la fraccién I, e incisos ¢ y d de la fraccién II;

y 49 fraccion II. Publicacién: 28 de abril de 2025.
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