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SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
UNIDAD DE ASUNTOS JUPIDICOS
SONORA
REVISBADO

EL COLEGIO

DE SONORA

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE
SONORA, ACTUANDO POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE EJECUTIVO, DR.
GILBERTO UNGSON BELTRAN, A QUIEN, EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS
DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD” Y, POR
OTRA PARTE, LA INSTITUCION PUBLICA COLEGIO DE SONORA, ACTUANDO
POR CONDUCTO DE SU RECTORA, DRA. GABRIELA GRIJALVA MONTEVERDE,
A QUIEN, EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
SE LE DENOMINARA “COLSON”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

PRIMERA. DECLARA “LA ENTIDAD”, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE
EJECUTIVO, DR. GILBERTO UNGSON BELTRAN:

A. Que su representada es un Organismo Publico Descentralizado de Servicio,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, ejerciendo funciones de
Autoridad Administrativa en los términos establecidos en la Ley No. 269 que
crea los Servicios de Salud de Sonora, publicada en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado No. 20, Seccion I, de fecha 10 de Marzo de 1997,
perteneciente a la Administracion Publica Paraestatal, con facultades para
convenir y obligarse en los términos de lo dispuesto en la Ley de su creacion.

de definir las politicas a seguir en materia de salud, en congruencia con los
planes y programas nacionales y estatales; organizar y operar los servicios de
salud a poblacién abierta en el Estado; realizar todas aquellas acciones,
tendientes a garantizar el derecho a la proteccion de la salud de los habitantes
del Estado; administrar los recursos que le sean asignados, las cuotas de
recuperacion, y demas aportaciones que reciba de otras personas o
instituciones; mejorar la calidad en la prestacion de los servicios de salud,
ofreciendo alternativas de capacitacion y las demas que la ley de su creacion y
otras disposiciones juridicas le sean aplicables para el cabal cumplimiento de
sus funciones.

B. Que entre las funciones encomendadas a su representada, se encuentran las \(
N\

C. Que acredita la personalidad con la que suscribe el presente Convenio, con el
nombramiento de Secretario de Salud Publica expedido por la C. Gobernadora
Constitucional del Estado de Sonora, Lic. Claudia Artemiza Pavlovich Arellano,
de fecha 13 de Septiembre de 2013 y, Presidente Ejecutivo de los Servicios de
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Salud de Sonora, en términos del Articulo 4, Fraccion Il y 6 Fraccion |l de la
Ley No. 269 que crea los Servicios de Salud de Sonora.

D. Que el Dr. Gilberto Ungson Beltran, es representante de los Servicios de Salud
de Sonora, tal y como lo establece la Fraccion | del Articulo 9 de la Ley No. 269
que crea los Servicios de Salud de Sonora, otorgandole facultades generales y
especiales para llevar a cabo los actos a que se obliga, entre otras

atribuciones.

E. Que es de interés para su representada, el promover, apoyar y llevar a cabo
acciones para la formacion y capacitacion en materia de investigacion vy
difusidon, asi como el desarrollo de recursos humanos que promuevan vy
fomenten la salud publica en el Estado de Sonora.

F. Que para efectos legales, sefiala el domicilio ubicado en Paseo del Canal y
Comonfort S/N, Edificio Sonora, primer piso, ala norte, del Centro de Gobierno
de la Ciudad de Hermosillo, Sonora.

SEGUNDA. DECLARA “COLSON”, POR CONDUCTO DE SU RECTORA, DRA.
GABRIELA GRIJALVA MONTEVERDE:

¥
PRy
A. Que su representada, es una Institucion Publica, creada como Organismo ‘\\g
Publico Descentralizado del Estado de Sonora, para la investigacion cientificay < %
la educacion superior, dotado de plena capacidad juridica y patrimonio propios;
autonomo en el ejercicio de sus funciones académico-cientificas, de \
conformidad con la Ley 110 Organica de creacion de El Colegio de Sonora, \ \‘\

publicada en el Boletin Oficial del Estado de Sonora, el dia 08 de Agosto de . ™ 7
1985. N,

B. Que entre los objetivos de su representada, esta el de orientar sus actividades
de tal manera que los productos y servicios resulten en beneficio de la
sociedad; la generacién, busqueda y transmision del conocimiento, asi como la .
creacion, preservacion y difusion de la cultura, para lo cual realiza proyectos de
investigacion en ciencias sociales y humanidades, desarrolla programas
docentes en éstas areas, realiza actividad editorial y eventos académicos y

culturales.

C. Que la Dra. Gabriela Grijalva Monteverde, acredita la personalidad con la que
suscribe el presente Convenio, con el nombramiento de Rectora de El Colegio
de Sonora, de fecha 09 de Abril de 2013, con facultades establecidas en los
Articulos 13 y 14 Fraccién VII, de la Ley 110 Organica que crea El Colegio

Sonora.

) N
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D. Que la Dra. Gabriela Grijalva Monteverde, es representante legal El Colegio de
Sonora, representacion que acredita con mandato contenido en la Escritura
Publica No. 5423 de fecha 12 de Septiembre de 2014, ante la fe de la Lic. Yeri
Marquez Félix, Titular de la Notaria Publica No. 17 de la Ciudad de Hermosillo,
Sonora, mismo que no ha sido revocado, limitado o modificado de forma
alguna desde su otorgamiento, por lo que es apta juridicamente para suscribir

el presente Convenio.

E. Que para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el
ubicado en Avenida Alvaro Obregon No. 54, Colonia Centro, C.P. 83000, en la

Ciudad de Hermosillo, Sonora.

TERCERA. DECLARAN LAS PARTES:

A. Que se reconocen mutualmente la personalidad que ostenta y la capacidad
para cumplir con las obligaciones y compromisos que asumen con la

celebracion del presente Convenio. \
=~

N

i\

B. Que tienen interés mutuo en suscribir el presente instrumentos, por lo que en
este acto manifiestan su voluntad en llevarlo a cabo. ~ Y
N

X
Expuesto lo anterior, las partes sujetan sus compromisos al tenor de las siguientes: o\

CLAUSULAS \\

PRIMERA.- OBJETO. El presente Convenio, tiene por objeto establecer las bases y
mecanismos de colaboracion y coordinacién de esfuerzos entre “LA ENTIDAD” y el
“COLSON?”, a fin de realizar acciones orientadas en los rubros de investigacion,
formaciéon de recursos humanos en salud y difusion (organizacion de eventos y )
publicaciones conjuntas), entre otras actividades de intereses comun que tengan por

finalidad la promocién y fomento de la salud publica en el Estado de Sonora.

SEGUNDA.- ALCANCE. Para el cumplimiento del objeto de este Convenio, las partes
estan de acuerdo en realizar, entre otras, las siguientes acciones:

A. Desarrollo de proyectos de investigacion y analisis de la problematica de salud
publica del Estado de Sonora.

B. Capacitaciones, mediante talleres, diplomados, especializaciones en temas
que incidan en la mejora de la salud de la poblacion sonorense, asi como
participar en eventos que fortalezcan los objetivos fundamentales de las partes.
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C. Organizar eventos académicos y culturales.

D. Publicacion de estudios e investigaciones conjuntas, cuya tematica se enfoque
en la salud pubica.

E. Intercambio de material intelectual y publicaciones de interese comun.

F. Otras acciones que de comun acuerdo decidan realizar para la ejecucion del
presente Convenio.

TERCERA.- ACUERDOS DE EJECUCION ESPECIFICOS. Para la planeacion y
ejecucion de los proyectos y acciones que se lleven a cabo dentro del marco del
presente Convenio, las partes elaboraran los acuerdos de ejecucion especificos para
cada caso concreto, a efecto de delimitar el alcance de los compromisos que tendra

cada una de ellas.

Las partes se comprometen a que los acuerdos de ejecucion especificos que se

desarrollen en el marco de este convenio seran considerados como anexos del .
presente instrumento y deberan ser suscritos por quienes cuenten con las facultades \\
suficientes para comprometer a las partes. (NN

Asimismo, las partes acuerdan que las declaraciones y clausulas del presente
Convenio se entenderan como aplicables a los acuerdos de ejecucion especificos,
salvo estipulacion expresa en contrario.

CUARTA.- PRACTICAS PROFESIONALES. Para que estudiantes del “COLSON”
realicen practicas profesionales, servicio social, asi como actividades relacionadas
con sus estudios y tesis, no serd necesario elaborar un convenio especifico, sélo
bastara con que el “COLSON” otorgue al estudiante la autorizaciéon para realizarla y
contar con la aprobacion de “LA ENTIDAD”, misma que en este acto se compromete
a recibir a aquellos estudiantes que tengan proyectos de tesis aprobados por comités
cientificos y de bioética en investigacion, o que deseen realizar trabajos relacionados
al tema de salud, para lo cual brindara las facilidades e informacion necesaria para
realizar las actividades sefaladas, adquiriendo el “COLSON” y los estudiantes el
compromiso de apegarse a la normatividad y procedimientos de la “LA ENTIDAD”
para realizar las actividades sefaladas. N

QUINTA. COMISION TECNICA. Para el cabal cumplimiento y desarrollo de las ){/
actividades a que se refiere el presente Convenio, las partes acuerdan el f,‘,,tf.
establecimiento de una Comisién Técnica, integrada de la siguiente manera: /

i
: / e
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El “COLSON” designa como integrante de la Comisién Técnica, a la Doctora Ana
Lucia Castro Luque, Directora del Centro de Estudios en Salud y Sociedad, o quien se

desemperfie en este cargo.

“LA ENTIDAD”, designa al Dr. Gerardo Alvarez Hernandez, o quien se desemperfie
en el cargo de Director General de Promocién a la Salud y Prevencién de
Enfermedades, asi como al Dr. Diego Espinoza Peralta, o quien se desempeiie en el
cargo de Director General de Ensefianza y Calidad.

La Comisién Técnica, tendra las siguientes funciones:

A. Estudiar las propuestas de cada una de las partes, para la elaboracion de los
acuerdos de ejecucion especificos que se pretendan realizar de manera
conjunta, y emitir sus consideraciones sobre la procedencia, pertinencia y

desarrollo de los mismos.

B. Coordinar la elaboracion y firma de los acuerdos de ejecucion especificos que
se deriven del presente instrumento.

C. Determinar las acciones factibles de ejecucion.

D. Vigilar el cumplimiento de los proyectos, facilitar su ejecucion y evaluar sus
resultados.

E. Establecer las aportaciones de las partes para el desarrollo de los programas y
evaluar los resultados.

F. Sugerir la celebracién de los convenios de coedicion con el objeto de difundir
los resultados de las investigaciones.

G. Fungir como instancia encargada de resolver o proponer las posibles
soluciones a las controversias que se susciten.

H. Presentar informes a las partes asociadas, de los resultaos de la ejecucion de
los proyectos.

I. Los demas asuntos y tareas que las partes acuerden conjuntamente.

SEXTA.- GESTION DE RECURSOS. Las partes” podran realizar equitativamente las
gestiones tendientes a recabar fondos externos para apoyar las actividades del
presente convenio, asi como las que emanen de los subsecuentes acuerdos de

ejecucidn especificos.

Las partes convienen que en caso de generarse seminarios, mesas redondas,
conferencias o cualquier otra actividad derivada del presente convenio, los gastos de

. AN
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transportacion y hospedaje para el personal involucrado, seran gestionados por cada
una de las partes.

SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. En lo relativo a la propiedad intelectual, las
partes convienen en reconocerse mutuamente los derechos que al respecto cada una
tiene sobre programas, patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos
de autor, obligandose a mantenerlos vigentes para la ejecucion del objeto de este

Convenio.

Convienen las partes que los derechos de propiedad intelectual resultantes de los
acuerdos de ejecucion especificos, corresponderan a la parte que los haya producido
0, en su caso a ambas en la proporciobn a sus aportaciones y acorde a las
disposiciones legales aplicables y a los instrumentos especificos que sobre la
propiedad de los trabajos se suscriban en cada caso.

Las partes otorgaran reconocimiento pleno a los investigadores que hayan intervenido
en las actividades que den como resultado algun producto intelectual en el uso que
den a dichos productos en publicaciones, presentaciones, eventos de caracter publico
o en cualquier otro caso en que se utilicen. Asimismo, el personal del “COLSON"
podra publicar o divulgar total o parcialmente los resultados de este convenio y de los
acuerdos de ejecucion especificos, con fines academicos y/o cientificos.

OCTAVA.- PUBLICACIONES. En caso de que las partes decidan publicar los
resultados de algun acuerdo de ejecucion especifico, estipularan de comun acuerdo
las condiciones bajo las que ha de realizarse la publicacion.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes adquieren el compromiso de apegarse
a la normatividad que rige el manejo de informacion y de procedimientos de cada
instituciéon; asimismo convienen en que este es un convenio entre instituciones
sociales que buscan el beneficio general y, sobre esta base, acuerdan que sus
relaciones tienen un caracter publico. En este marco, las partes convienen en
mantener un principio general de confidencialidad en orden de proteger los derechos
de autor que se generen. En todo caso se buscara evitar el trafico y apropiacion
indebida del conocimiento, informacién o cosas, generados en el cumplimiento de
este convenio general y de sus acuerdos de ejecucion especificos.

La confidencialidad aqui pactada busca también proteger, en beneficio de quienes los
han desarrollado, la estructura y concepto de los cursos, seminarios, diplomados,
maestrias, doctorados, investigaciones y avances tecnoldgicos o administrativos que
se logren durante la implementacién del presente convenio general y de sus acuerdos

de ejecucion especificos.

Cada acuerdo de ejecucion especifico establecera las reglas de confidencialidad que
sean adecuadas a la naturaleza de su objeto, sin menoscabo de lo estipulado en las

disposiciones legales aplicables.
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DECIMA.- RELACION LABORAL. Las partes convienen que el personal designado o
contratado por cada una de ellas, para la ejecucion de las actividades derivadas del
presente convenio y de los acuerdos de ejecucion especificos, estara bajo la
responsabilidad directa de la parte que lo emple6, por lo que no se considerara a la
otra parte como patron sustituto o solidario, por lo que ésta no tendra relacion alguna
de caracter laboral con dicho personal, ni obligacion alguna en materia de trabajo y
seguridad social o fiscal, obligandose la parte empleadora a responder por las
reclamaciones que pudieran presentar en contra de la otra parte por tales conceptos.

DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS. Las partes
convienen que cada una de ellas sera directamente responsable respecto de las
obligaciones que se deriven por incumplimiento, uso indebido de la informacioén, error,
defecto u omisién, atribuibles a cada una de ellas respecto de la relacion juridica que
en particular guarden con terceros, o con relacidon a cualquier responsabilidad que
contraigan con los mismos para llevar a cabo el objeto del presente convenio y de los
acuerdos de ejecucion especificos, por lo que se compromete a liberar a la otra parte
de cualquier responsabilidad al respecto y a responder, en su caso, por cualquier
reclamacion judicial o extrajudicial.

DECIMA SEGUNDA.- COMUNICACIONES. Las comunicaciones de tipo general,
referentes a cualquier aspecto de este Convenio, deberan ser por escrito y dirigirse a
|

los domicilios sefialados por las partes en sus respectivas declaraciones. \

DECIMA TERCERA.- CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. Ninguna de las
partes podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivados del presente
instrumento, sin el previo consentimiento otorgado por escrito por la otra parte. \\\

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA. El presente instrumento tendra una vigencia de seis
anos, contados a partir de la fecha de su firma y podra ser renovado por periodos
iguales, previo acuerdo por escrito de las partes.

DECIMA QUINTA.- TERMINACION ANTICIPADA. E| presente Convenio podra
darse por terminado cuando asi lo determinen las partes por mutuo acuerdo, o
cuando una de ellas comunique por escrito a la otra su deseo de darlo por concluido,
con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que pretenda que opere la
terminacién. En tal caso, las partes tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto a ellos como a terceros, en el entendido de que deberan continuar
hasta su conclusién los proyectos y actividades que se encuentren en curso.

DECIMA SEXTA.- MODIFICACIONES Y ADICIONES. El presente Convenio podra
ser modificado o adicionado previo acuerdo entre las partes, a través del
correspondiente convenio modificatorio, el cual obligara a las partes a partir de la

fecha de su suscripcion.
I, @y |
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De igual forma, los asuntos relacionados con su objeto y que no se encuentren
expresamente previstos en las clausulas actuales seran resueltas de comun
acuerdo por la Comision Técnica y las decisiones que se tomen al respecto

también deberan constar por escrito.

DECIMA SEPTIMA.- LIMITES DE RESPONSABILIDAD. Las partes estaran exentas
de toda responsabilidad civil por los dafos y perjuicios que se puedan derivar en caso
de incumplimiento total o parcial del presente Convenio, debido a un caso fortuito o
fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo acontecimiento, presente o futuro, ya
sea a fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que

no pueda preverse o que aun previniéndose no pueda evitarse.

Asimismo, las partes no seran responsables por cualquier evento, de caso fortuito o
de fuerza mayor, que le impida, total o parcialmente, cumplir con sus compromisos de
‘COLSON”, en el entendido de que dichos supuestos deberan ser debidamente
acreditados; en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que acuerden las partes, o en su
caso, éstas revisaran el avance de los trabajaos para establecer las bases de

terminacion.

DECIMA OCTAVA.- NORMATIVIDAD APLICABLE. Para lo no previsto en el
presente Convenio, las partes aceptan someterse a las disposiciones del Codigo Civil
para el Estado de Sonora, asi como para los demas ordenamientos legales aplicables

c N
\

\\ -

0

supletoriamente al mismo y al objeto del presente Convenio.
Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y fuerza
legal, e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier otro
motivo que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado, en la ciudad de
Hermosillo, Sonora, a los 06 dias del mes de Enero del afio 2016.

POR “LA ENTIDAD”

C_rtee @b — o
DRA. GABRIELA(GRIJALVA

R. GILBERTQ UNGSON
Q MONTEVERDE

¢ BELTRA l\
RESIDENTE EJECUTIVO DE L RECTORA

LOS SERVICIOS DE SALUD DE
SONORA

POR “E COI;EON”
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23 DR. DIEGO ESPINOZA DR. ANA LUCIA CASTRO LUQUE
3¢l / PERALTA DIRECTORA DEL CENTRO
L0 DIRECTOR GENERAL DE DE ESTUDIOS EN

i ENSEN Y CALIDAD SALUD Y SOCIEDAD
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DR. GERARDO ALVAREZ
HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL DE
PROMOCION DE LA SALUD Y
PREVENCION DE
ENFERMEDADES
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