SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

MES Ene-08
"NDMBRE DEL ORGANISMO: EL COLEGIO DE SONORA, O.P.D, ||
{Pesos)
VE = e ASIGNACION ASIGNACION | EJERCIDO EN ACUMULADO
i DESCRIPCION c 3 ' IR EE DISPONIBLE
PARTIDA e ORIGINAL MODIFICADA MES MONTO T
— — SERVICIOSPERSONALES . o ——— [ 1320305 2030 —_ 10037 | 210037 6% R
1101 SUELDUS =r E . T 11,145,063 3,572,530 344,608 344,608 | B% 5.027,021
1103 SUELDO DIFERENCIAL POR ZONA 1A 193,997 0 0 0] 0% 0
1201 HONORARIOS Y COMISIONES | S o 1051816 1051816 82,261 82,261 | 8% 969,555
1301 PRIMA QUINQUENAL AL PERSONAL BUROCRATICO. . 1823352 911,677 71.094 71,094 | 8% 841),583
1305 ESTIMULOS AL PERSONAL e - 4.203,429 0 0 0] 0% 0
1306 PRRIMA VACACIONAL ) 127% %_ 651,713 74,839 0 of 0% 74,839
1307 GRATIFICACION POR FIN DE ANO | 2 1,714,666 112,830 0 0| 0% 112,830
1310 [ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA = T 1,600,716 0 0 o 0% 0
1315 CUOTAS PARA MATERIAL DIDACTICO | = = 418,999 0 0 0| 0% 0
1317 DIAS ECONOMICOS Y DE DESCANSO OBLIG. = 110,742 0 0 o] 0% 0
1323 COMP. POR AJUSTE DE CALENDARIO O _ 226,357 0 0 0] 0% 0
1324 COMP. POR BONO NAVIDERO | S —— 102,985 0 0 0| 0% 0
1327 BONO PARA DESPENSA |2 ¢ D 860,400 0 0 of 0% 0
1333 BONO POR PUNTUALIDAD - 66,600 0 0 of 0% 0
1339 AYUDA PARA MADRES TRABAJADORAS 168,125 0 0 0] 0% 0
1342 AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE 135420 o 0 0f 0% 0
1343 APOYO PARA UTILES ESCOLARES 15.075 D 0] 0% 0
1344 APOYO DESARROLLO Y CAPACITACION 1,083,833 1,08%8379 2,145 2,145 | 0% 1,081,688
1345 COMP. POR TITULACION A NIVEL LIC. 249,614 0 0 of 0% 0
1350 RIESGO LABORAL : T . 0 3 769,333 769,333 | 6% 11,816,905
1351 AYUDA PARA HABITACION | R ASR AUt 0 3 184.876 184,876 | 8% 2,052,644
1352 IAYUDA PARA CONSUMO DE E, ELECTRICA 0 979,80 81,650 81,650 | 8% $98,150
1353 PRIMA mg LTE?S liﬂll.t;tilfw' 0 % :,29?;(,3:: 106,262 106,262 | 8% 1,193,372
1354 [BoND DE ADRES 14,500 % 0 o] 0% 0
1355 APORTACIONES AL FONDO DE AHORRD 811,920 Y n.ﬁﬁ 9,010 69,010 | 8% 742,910
1401 Sr}gi_lEé!P;]P S[}CI.;.I. 4.293,936 B 029,936 95, 860 336,860 | 8% 3,957.076
1502 0TRAS PRESTACIONES 1,686,482 >y 824 0 0| 0% 1,686,482
1503 OTROS SEGUROS DE CARACTER LABORAL 500,000 Q& 0 Ta 1,637 | 0% 498,363
1504 BONO POR AROS DE SERVICIOS 64314 : O 0] 0% 0
SURMTNTE ; — ] r
201 MATERIAL DE OFICTNA m 154,000 15,0 5,563 %561 ] 6% 145,437
2003 |MATERIALEDUCATVO. 150,000 o0 11195 H b 38,508
: : : = : 150,000 : 11,195 | 7% 138,805
2106 MAT. PARA INFORMACION (SUSCRIP Y CUOTAKE ., o L 265,000 265.007] 157,571 57.571 | 59% 107,429
2201 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAR M = 25,000 25,000 1273 {1 1273] 5% 23,727
2601 COMBUSTIBLES 3 sl &7,000 87,000 7,000 I [ Flooo | 52 80,000
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

NOMBRE DEL ORGANISMO:

MES

EL COLEGIO DE SONORA, O.P.D.

Ene-08

_

R — — {Pl:s;;]ﬁ:]
— = =
CLAVE _ ez ASIGNACION ASIGNACION EJERCIDO EN EL ACUMULADO
DESCRIPCION O p—t L DISPONIBLE
PARTIDA %o, ORIGINAL MODIFICADA MES SMONTO 7
|
A 5 Il I P b
3101 SERWVICIO POS TAL HE = : 20,000 20,00 0 S 20,000 ]
3103 SERVICIO TELEFONICD | & . 360,000 360,000 21,285 21,285 | 6% 338,715
3104 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA : : ; 5416410 y
3106 SERVICIO DE AGLIA ;:'t_]'l'.-".HI.E-Z I = ﬁ_m . W;Eh:g;; 5:111?:]3 Jfgﬁ I?{ﬁ};? g;: Sggi:;
ALY SERVICIO DE COND. DE SENALES ANALOGICAS | - ) ¥ a0, 000 660, 40 1,207 1,207 ] (%4 658,793
3301 ASESORIA Y CAPACITACION | < A 245 000 245,000 LG L6 13% 213,884
3401 ALMACENAJE, FLETES ¥ MANIOBRAS | 5 S ) L1001 000 110,000 568 568 | 1% 105,433
3403 SEGUROS ¥ FIANZAS i el 65,000 63,000 460 460 | 1% £, 540
3406 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS S N 304,420 304,420 26,230 26230 | 9% 278,190
3407 SERVICIO DE VIGILANCIA 12 ey, ¥ 800,000 £00,000 66,292 66,292 | 8% 733,708
3410 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS T p 1k 110,000 110,000 -1.163 1,165 |-1% 111,165
3501 MANTO. Y CONSERVACION DE MOB, Y EQUIPD iz 10,000 10,000 0 o ot 10,000
3502 ANTO. Y CONSERVACION DE MAQ Y EQUIPO 601,000 60,000 0 o o &0,000
1503 MANTO. ¥ CONSERVACION DE INMUEBLES 146,242 146,242 934 o34 | 1% 145,308
1504 SERVICIOS DE LAY, HIGIENE Y FUMIGACION S0H,000 500,000 28.704 28,704 | 6% 471,296
3505 MANTO. ¥ CONSERVACION DE EQ DE TRANSE. 20,000 20,000 701 | 4% 19,209
3506 MANTO. ¥ CONSERVACION DE BIENES ARTISTICOS 25,000 25,000 o 0% 25,000
3604 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES von dana 200400 204,000 11,500 | 6% 188,500
3605 ASTOS DE TELE Y RADIOTRANSMISION ' AD L 135.000 135,000 8000 | 6% 127.000
3701 PASAJES 362,000 362,008 13,764 | 4% 348,236
3702 VIATICOS 174,500 174750 4,071 | 2% 170,429
3801 GASTOS CEREMONIALES Y DE ORDEN SOCIAL 105,000 05,000 \ 29,303 | 28% 75,607
3802 ONGRESDS, CONVENCIONES ¥ EXPOSICIONES 230,000 30,00 3 11,367 | 5% 218,633
3910 BECAS 686,240 686 2401 t‘% 24,461 | 4% 661,779
3920 MEMBRESIA, CUOTAS E INSCRIPCIONES ) 60.000 G40 | AP 20,097 | 33% 35,903
[ S0 |  BIENES MUEBLES E INMUEDLES —Iumm-uj_a:u_.t-\mn-aunﬂza..l_nr. T251 |
5206 EQUIMD DE COMPUTACION ELECTROMICA BU0.,000 00 1,446 | 2% 78,554
\ s >0 "o\ :
'&} (“ LY
SUMAS: I 39,949,096 39,949,096 \ 2,6 {z " 4 ' 2655491 |7% 37,203,605
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL
MES Feb-08

1

EL COLEGIO DE SONORA, O.P.D.

NOMBRE DEL ORGANISMO:

—_— —
_ i (Pes05)
CLAVE : - _ 1S CASRIGNACION ASIGNACION EJERCIDO EN EL ACUMULADO
_ DESCRIPCION e 2 DISPONIBLE
PARTIDA 2 | MHORIGINAL MODIFICADA MES MONTO o
C_Jmwo____ [ SFRVICIOSFERSONALES - T e ~ 10, 3| L0084 | 250000 | de73ads |14% | JRS0AlE |
1101 SUELDOS B —% | = 11,1506 5,312,529 441,289 885807 | 16% 3,686,632
1103 SUELDO DIFERENCIAL POR ZONA R > 193,997 0 0 0| 0% 0
1201 HONORARIOS Y COMISIONES 3 - 1.051.816 1,051,816 86,585 168,846 | 16% 882,971
1301 *.'ﬁ“‘"" QUINQUENAL AL PERSONAL BUROCRATICO | o 1,823,352 911,677 71,004 142,188 | 16% 769,488
1305 ESTIMULOS AL PERSONAL ' B WS 4203429 0 0 0] 0% 0
1306 PRIMA VACACIONAL =] 651,713 74,839 96 96 | 0% 74,743
1307 GRATIFICACION POR FIN DE ANO 1,714,666 112,830 191 191 | 0% 112,639
1310 ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 2 \ 1,600,716 0] 0% 0
1315 CUOTAS PARA MATERIAL DIDACTICO e — 418,999 o 0% 0
1317 DIAS ECONOMICOS Y DE DESCANSO OBLIG. - ¢ ) 110,742 0f 0% 0
1323 ICOMP. POR AJUSTE DE CALENDARIO ——— T 226,357 0] 0% 0
1324 COMP. POR BONO NAVIDENO 102,985 0] 0% 0
1327 BOND PARA DESPENSA 862,400 0] 0% 0
1333 BONO POR PUNTUALIDAD 66,600 0] 0% 0
1339 AYUDA PARA MADRES TRABAJADORAS 168,125 0| 0% 0
1342 AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE 135,420 o 0% 0
1343 APOYO PARA UTILES ESCOLARES 15,075 0| 0% 0
1344 APOYO DESARROLLO Y CAPACITACION 1,083,833 37,267 | 3% 1,046,566
1345 ICOMP. POR TITULACION A NIVEL LIC. I 249,614 0] 0% 0
1350 RIESGO LABORAL | B AR LUUp 0 . \ 1,595,967 | 13% 10,990,271
1351 AYUDA PARA HABITACION ' 0 22 ‘G@-. 362,521 | 16% 1,874,999
1352 AYUDA PARA CONSUMO DE E. ELECTRICA 0 & 162,725 | 17% 817,075
1353 PRIMA POR RIESGO LABORAL 0 211,748 | 16% 1,087,886
1354 [BONO DIE DIA DE MADRES 14,500 0] 0% 0
1355 APORTACIONES AL FONDO DE AHORRO 811,920 811,920 137,395 | 17% 674,525
1401 SEGURIDAD SOCIAL 4,293,936 4,293,936 86,083 | 16% 1,607,853
1502 OTRAS PRESTACIONES 1,686,482 1,686,482 281,078 | 17% 1,405,404
1503 OTROS SEGUROS DE CARACTER LABORAL 500,000 500,000 1637 0% 498,363
| 15m BONO POR ARDS DE SERVICIOS 64.314 0 0 0
- —— e r————— _n-t_ﬁ
" . b1 W] '] + Ly =
MATERIAL DI OFICINA 154,000 134,000 - 41204
§f3§ 15521[?'_1'1}31;??::3;& 25,000 25,000 2,527 2,527| 10% 22473
- DLIC 150,000 150,000 18,763 29,958 | 20% 120,042
2106 AT. PARA INFORMACION (SUSCRIP Y CUOTAS) 265,000 265,000 6.324 163,895 | 62% 101,105
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 25,000 25,000 1,662 2,936 | 12% 22,064
COMBRSTIBLES 87,000 87,000 7,000 L 14,000 | 16% 73.000
/|
BRAI. KATHLEEN A. DENMAN CHAMPION C.P. BERTHA AMCIA NAVARRO GERALDO

W Rectora ELCOLEGIO Dircctor General Administrativo
/d:/ DE SONORA
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

MES Feh-08
ILNGMBRE DEL ORGANISMO: EL COLEGIO DE SONORA, O.P.D.
" _ - Pesos) -
. - = =T T e e = CUMLL 1l
CLAVE s =, ASIGNACION ASIGNACION EJERCIDO EN EL ACUMULADO DISPONIBLE
PARTIDA — ORIGINAL MODIFICADA MES MONTO Yo
x T | (1R . il
3101 SERVICIO POSTAL 5 o : 20,0001 20,000 120 120] 1% 10,880
3103 SERVICIO TELEFOMICO = 360,000 360,000 26,0046 47290 13% 312,710
I SERVICID DE ENERGIA ELECTRICA P 541,640 541,640 24,252 2,325 8% 499315
31046 SERVICIO DE AGUA POTABLE —= 30,000 30,000 |.96% 3619 12% 26,381
3109 SERVICID DE COND, DE SENALES ANALOGICAS (=3 50,000 BE0,000 0 1,207 | 0% 634,793
330 ASESORIA Y CAPACTTACION 245,000 245,000 7176 38292 | 16% 206,708
3401 ALMACENAJTE, FLETES Y MANIOBRAS 110,000 110,000 9,516 L0084 | 9% 99,917
3403 SEGURDS ¥ FIANZAS ; 65,0010 63,000 0 460 | 1% 64,540
3406 COTROS IMPUESTOS ¥ DERECHOS ] 304,420 304,420 0 26,230 | 9% 278,190
3407 SERVICIO DE VIGILANCIA SO0, 0HI) 00,000 66,292 132,584 | 17% 667417
3410 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 110,110 110,000 7,388 6,223 | 6% 103,717
3501 MANTO. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO 10,000 10,000 48 | 0% 9,952
3502 MANTO. Y CONSERVACION DE MAQ Y EQUIPO 60,000 60,000 4431 | 7% 55,560
3503 MANTO. ¥ CONSERVACION DE INMUEBLES 146,242 3.673 | 3% 142,569
3504 SERVICIOS DE LAV, HIGIENE Y FUMIGACION 00,000 58,126 | 12% 441,874
3505 MANTOL. ¥ CONSERVACION DE EQ DE TRANSP. 20,000 1.218 | 6% 18,782
3506 MANTO. ¥ CONSERVACION DE BIENES ARTISTICOS ‘a0 0% 25,000 o| 0% 25,000
360 IMPRESIONES ¥ PUBLICACIONES OFICIALES | B ADN E49¥ 200,000 15,748 | 8% 184,252
3605 FASTOS DE TELE Y RADIOTRANSMISION 135,00H) 16,000 | 12% 119,000
3701 ASAIES 362,00H) 25,343 | 7% 336,657
1702 VIATICOS 174,500 14,944 | 9% 159,556
3801 GASTOS CEREMONIALES Y DE ORDEN SOCIAL 105,000 44,946 | 43% 60,054
3802 CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES 230,000 28,677| 12% 201,323
3910 BECAS 686,240 48,922 | 7% 637,318
3020 MEMERESIA, CUOTAS E INSCRIPCIONES 60,000 26,597 | 44% 33,403
5200 QUIPD DE COMPUTACION ELECTRONICA BO,000 B0, 000 \ 1,927 | 2% 7807
L
wm 22 BUMAS: 39,949,096 39,949,096 1,871,698 5,527,190 [14% 34,421,907
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C.P. BERTHA ALICIA NAVARRO GERALDO
Director Géperal Administrativo
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

MES Mar-08
NOMEBRE DEL ORGANISMO: EL COLEGIO DE SONORA, O.P.D.
[Pesos)
—— T —— —F =
CLAVE ASIGNACION ASIGNACION EJERCIDO EN EL ACUMULADO
DESCRIPCION ‘ DISPONIBLE
PARTIDA ORIGINAL MODIFICADA MES MONTO T
100 BUCLDOS T1,145,063 5,572,500 137,601 1,323,588 | 24% 4,248,541
1103 SUELDO DIFERENCIAL POR ZONA 193,997 0 0 0| 0% 0
1201 HONORARIDS ¥ COMISIONES L0351 816 1,051 816 112,168 281,013 | 27% 770,803
1301 PRIMA QUINOUENAL AL PERSONAL BURDCRATICO 1823352 911,677 71,225 203414 | 23% 598,263
1303 JESTIMULDS AL PERSONAL 4,203,429 0 i 0 0% 0
1306 PRIMA VACACIONAL 651,713 74,839 0 96 | 0% 74,743
1307 GRATIFICACION POR FIN DE ARG 1.714.666 112,830 191 | 0% 112,639
1310 ESTIMULOS AL PERSOMAL DE CONFIANZA 1,600,716 0 q o oo i
1315 CUOTAS PARA MATERIAL DIDACTICO 418,999 0 O <) 0| vea o
1317 DIAS ECONOMICOS Y DE DESCANSO OBLIG. 110,742 0 A \ o] oo 0
1323 COMP. POR AJUSTE DE CALENDARIO 226,357 0 c}'ﬁl}_/-x 0| 0% 0
1324 COMP. POR BONO NAVIDENO 102,985 ae o\ 0l 0% 0
1327 ROND PARA DESPENSA 869,400 o 2 ";:- o\ B o 0 0% 0
1333 BOMO POR PUNTUALIDAD 66,600 0 ‘%-. 0 .’ \“\k 0] o 0
1339 AYUDA PARA MADRES TRABAJADORAS 168,125 o] N\ B|'¢ CADNY 0] 0% 0
1342 AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE 135,420 ) %ﬂk 0] N\ ‘?} o) o 0
1343 APOYO PARA UTILES ESCOLARES 15.075 0 (SR N 0| oes 0
1344 APOYO DESARROLLO Y CAPACITACION 1,083 833 1,083,833 ﬂ‘-' g ?ﬂ% C % 541 | 4% 1,040,292
1345 COMP. POR TITULACION A NIVEL LIC, 249,614 0 % AR QY o]o% 0
1350 RIESGO LABDRAL _ 0 12,586,238 s197505_}-2 5472 19% 10,170,766
1351 AYLUDA PARA HABITACION i 2237 520 83, 546,322 | 242 1.691,198
1352 IAYUDA PARA CONSUMD DE E. ELECTRICA o 979,800 R0,500 243,225 | 25% 736,575
1353 PRIMA POR RIESGO LABORAL it 1,299,634 104739 | 316,487 | 24% 0g3 147
1354 ROND DE DIA DE MADRES 14,500 0 B o 0% 0
1355 APDRTACIONES AL FONDO DE AHORRD) 811,920 811,920 67,760 205,155 | 25% 606,765
1401 SEGURIDAD SOCIAL 4,203 436 4293 936 337,203 1023286 | 249 3,270,650
1502 OTRAS PRESTACIONES 1686482 1,686,482 140,539 421,617 | 25% 1,264,865
1503 OTROS SEGUROS DE CARACTER LABORAL 500,000 500,000 0 1,637 | 0o 498 363
1504 BONO POR. ANOS DE SERVICIOS 64,314 0 i of o 0
————
T {"} :1 -1
MATERIAL DE OFICTHA 54,000 154,000 35621 70825 | 52% FENEE
2102 MATERIALES DE LIMPIEZA 25 000 25.000 19,497 22,025 | B8% 2075
2103 ATERIAL EDUCATIVO 150,040 150,000 3,431 33388 | 22% 116,612
2106 MAT. PARA INFORMACION (SUSCRIP Y CUOT 263,000 265,000 1.599 165,794 | 63% 99 206
2301 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSON; 25,000 25,000 1496 4831 192 20,169
2601 COMBUSTIBLES 7,000 BT.000 5,400 2400 | 26% 64,600
1/ ), SECRKTARIA DF KDUCACION ¥ CLTURA | l
; F,_ s ol 5 ) 7
@@ ] ﬁl »./{A/\.
oy 2 4 ABR 200 'r \&
DRA. KATHLEEN A. DENMAN CHAMPLION | (:'.(),L‘E.["_'ﬂ_{J B ) P. BERTHA ALICIA NAVARRO GERALDO
Rectora \/ = | DESONORA ; _ Director Gerdgral Administrativo
[ ™= 5| rectoria Secretariz Particular
L.n. "'“-17.‘_-4.1'\1-""4 = — e



SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL
MES Mar-08

e —_— ——— e —
[;DMHRE DEL ORGANISMO: EL COLEGIO DE SONORA, O.P.D.
—— — - - (Pesos)
— _— m——
; = INACTON SIGNACION 2 JE EN EL ACUMULADO
CLAVE pEE ASIGNACION ASIGNACION | EJERCIDO EN EI T——
PARTIDA ORIGINAL MODMFICADA MES ATONTO | Ve
______ : ————— - = —_—————————————— —
s TRALE: I [ SO06004F |
SERVICIO s 20,000 20,001 0 120 1% 19,880
3103 SERVICIO TELEFONICO 360,000 360,000 25,771 73,061 | 20% 186,939
3104 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 541,640 541,640 23,853 66,178 | 12% 475 462
3106 SERVICIO DE AGUA POTABLE 30,000 30,000 2,194 5813 | 19% 24,187
309 SERVICID DE COMD, DE SENALES ANALOGICAS G 00 GH0,000 0 1,207 | 0% 038,793
3301 ASESORIA Y CAPACITACION 245,000 245,000 40216 78,508 | 32% 166,492
3401 ALMACENAJE, FLETES Y MANIOBRAS 114,000 110,000 18,241 28,325 | 26% B1.675
3403 SEGUROS Y FIANZAS 65,000 65,000 i 460 | 1% 64,540
3406 DTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 304,420 304,420 100 26,330 | 9% 278,090
3407 SERVICIO DE VIGILANCLA 00,000 00,000 69,926 202,510 25% 597,490
3410 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS — | 110.000 110,000 14,445 20,668 | 19% $9,332
3501 MANTO. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO r:'::\ 10,000 10,000 0 48| 0% 9,952
3502 MANTO. Y CONSERVACION DE MAQ Y EQUIPO w\ 60,000 60,000 0 4431 | 7% 55,569
3503 MANTO. ¥ CONSERVACION DE INMUEBLES T %ﬁ,m 146,242 2,016 5,689 | 4% 140,553
3504 SERVICIOS DE LAV, HIGIENE Y FUMIGACION i ) 750,000 500,000 30,139 88,265 | 18% 411,735
3505 MANTO, Y CONSERVACION DE EQ DE TRANSP. ®\ H'-,'ii“a ™ 210,000 20,000 2,058 3,275 | 16% 16,725
3506 fANTO. ¥ CONSERVACION DE BIENES ARTISTICOS \ D \l \_w 25,000 1610 1.610] 6% 23,390
3604 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES DADIRE - 4 \ 5 200,000 8,000 23,748 12% 176,252
3605 GASTOS DE TELE Y RADIOTRANSMISION \mxm\ 9P \nghon 135,000 8,000 24,000 | 18% 111,000
3701 PASAJES L LR N A 362,000 46,310 71,652 | 20% 290,348
3702 VIATICOS '-,“,E',;:‘ = [ 400 174,500 14,219 29,163 | 17% 145,337
3801 GASTOS CEREMONIALES Y DE ORDEN SOCIAL Ven B \. o2 \mlospao 105,000 50,904 95,850 [ 91% 9,150
3802 CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES | N W 230,000 72,242 94919 43% 131,081
BECAS R R ™y 686,240 42,806 91,728 | 13% 594,512
MEMBRESLA. CUOTAS E INSCRIPCIONES R ¢ 60.000 —0 26,597 | 44% 33,403
FERES MUEELES FINAMIUEE] 510,000 1] : :
5206 EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICA 0,000 0 1927 2% TH073 |
SUIMAS: 39949096 30,049,0%6 2,908,200 8,433,389 |21% 31,515,707
SEYKETARIA DY EDUCACIPN ¥ CULTURA [/
: oy Wi /
Fi 1
» 2 ABR 2008 ' L
DRA. KATHLEEN A. DENMAN CHAMPION |- £1L.COLEGIO I BERTHA ALICIA NAVARRO GERALDO
Fectora DESOMNORA Secretariz Particular f Director Gieneral Administrativo
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