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ESTIMADOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO:

El documento que aqui se presenta describe los proyectos, programas y metas que la
comunidad de El Colegio se propone realizar y alcanzar durante 2012.

Las actividades contempladas se estructuran de acuerdo a las tareas sustantivas de
nuestra institucion y atienden las lineas centrales sefaladas en el Plan de Desarrollo
Institucional 2008-2013.

INVESTIGACION

A través del desarrollo de proyectos se plantea contribuir al conocimiento de la
problematica social mediante investigacion cientifica de alta calidad, desde una perspectiva
regional en el contexto global.

En este rubro se programa el desarrollo de 2| proyectos de investigacion: i) 15
proyectos con financiamiento externo de diferentes organismos, entre los que destacan el
Fondo SEP-CONACYT, Programa de Mejoramiento del Profesorado de la SEP (PROMEP),
ISSSTESON, U.S. National Science Foundation, United Health Group Chronic Disease Initiative,
United States-Mexico Border Health Commission, Arizona Outreach Office y Fundacion
Alta; y ii) 6 investigaciones sin financiamiento que iniciaran o continuaran su curso, entre ellas
una tesis doctoral.

Se plantea igualmente el apoyo a todos los investigadores/as para la gestion de
financiamiento externo, asi como procurar dar respuesta a demandas de servicios de
consultoria, actividad que el COLSON considera nodal dentro de sus actividades de
vinculacion.

A la fecha, siete proyectos de investigacion se encuentran en gestion de recursos:
cuatro en la segunda Convocatoria 2011 de Ciencia Basica SEP-CONACYT, y tres mas en
atencion a demandas de dependencias del gobierno estatal.

DOCENCIA

El objetivo central es formar los recursos humanos de posgrado de alto nivel en ciencias
sociales y humanidades, comprometidos con sus entornos sociales y capaces de proponer
soluciones a las demandas de la sociedad.

Durante 2012 tendremos la conjuncion de dos generaciones de maestria (XIll y XIV
promocion) y tres del doctorado (lI, [l y IV promocidn), por lo que se espera dar atencién a
mas de 100 estudiantes.

ELCOLEGIO

DE SONORA



Presentacion

En apoyo a los posgrados, se contemplan tres grandes metas de gestion y evaluacion: la
evaluacion del desempeno de docentes, el nuevo seguimiento a los egresados de la maestria,
asi como la promocion de actividades de movilidad estudiantil del programa de doctorado.

Como proyecto especial, el area de docencia llevara a cabo un encuentro de egresados
en el marco del 30 aniversario de la institucion.

DIFUSION

Con la publicacién de obras especializadas de alto nivel, asi como aquéllas de divulgacion, se
busca fortalecer la difusién del conocimiento generado hacia publicos especializados y no
especializados. Por ello, los recursos en Difusion se abocan a cubrir estas tareas, pero
también al apoyo para la realizacion de eventos académicos y de vinculacion, asi como para la
participacion en distintos medios de comunicacion en base a la produccion cientifica de la
institucion, como la radio, la prensa y la television.

APOYO ACADEMICO

Departamento de Documentacion y Biblioteca

A través de incrementar los servicios bibliotecarios con el crecimiento del acervo
bibliografico, informatico y de equipamiento se aporta al fortalecimiento de la investigacion,
docencia, difusion y servicio a la comunidad. Entre sus metas se busca mantener la
actualizacion de los acervos, bases de datos e impulsar la biblioteca digital que fomente el uso
de las tecnologias de informacion y recursos informativos.

Departamento de Cémputo

Los servicios de computo potencian el fortalecimiento de las tareas sustantivas de la
institucion, entre éstos se busca la estabilidad de los servicios de la red y mejorar y mantener
la fluidez de la bases de datos de los sistemas organizacionales. En 2012 se plantea consolidar
los sistemas de administracion de las actividades académicas (el Sistema de Informacion
Académica y el Sistema para Asuntos Escolares del Posgrado con la integracion de un Portal
para alumnos), proporcionar apoyo informatico al area administrativa para el cumplimiento
de la nueva contabilidad gubernamental, asi como mantener la actualizacién de los recursos
informaticos (software y hardware).

Administracién

Para 2012 se propone continuar el fortalecimiento de las actividades administrativas
indispensables para el buen funcionamiento de la institucion, como el registro y control de
los recursos financieros de acuerdo a la normatividad de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el programa de capacitacion y desarrollo del personal, asi como
adquisiciones y control del inventario institucional; en particular, se plantea la meta de dar
continuidad a la documentacion de los procesos administrativos con el fin de apoyar su
sistematizacion informatica. Igualmente, esta direccion se propone, a través de su area de
servicios generales, dar continuidad a la implementacion del programa interno de proteccion
civil.

1 ELCOLEGIO

DE SONORA
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DIRECCION INSTITUCIONAL

En 2012 se continuara el fortalecimiento del ambiente de colaboracion y el espiritu de
comunidad enfocado al cumplimiento de los objetivos institucionales en base a la direccion y
coordinacion estrecha de actividades, asi como mediante la gestion permanente de mejores
condiciones de trabajo y planteando metas de modernizacion de la infraestructura,
equipamiento, mejoramiento de los ambientes de aprendizaje, aseguramiento de la calidad en
todas las areas de apoyo, con solidos principios de transparencia y rendicion de cuentas.

La gestion de recursos se intensificara ante las instancias estatales y federales, para
continuar avanzando en el objetivo de contar con un esquema financiero regular de
complementariedad entre estos niveles de gobierno. El objetivo primordial es continuar
apoyando presupuestalmente la consolidacion y fortalecimiento de la planta académica y de la
oferta educativa, asi como el desarrollo de nuevas actividades de difusion del conocimiento y
vinculacion con la sociedad. De forma especial, se continuara y reforzara la gestion de
recursos ante diversas instancias para iniciar la construccion del nuevo edificio para la
biblioteca “Gerardo Cornejo Murrieta”.

La situacion del pais y la entidad, requeriran redoblar los esfuerzos de vinculacion con
la sociedad y el resto de las instituciones académicas. Por ello en 2012 nos proponemos
mantener la presencia académica del Colegio ante organismos de los sectores publico,
privado y social, asi como continuar participando activamente en la red de colegios y centros
de investigacion, ANUIES, COMECSO, CLACSO, asi como con instituciones de educacion superior
estatales y nacionales con las que buscaremos concretar actividades de colaboracion.

El 28 de enero de 2012 El Colegio de Sonora cumplira 30 anos de fundado por lo que,
ademas de continuar fortaleciendo la presencia de la institucion a través de una labor
permanente de Difusion, se estan preparando una serie de eventos Yy productos
comunicativos que muestren sus aportaciones cientificas y en la formacion de cuadros a lo
largo de tres décadas. El programa de festejos incluira una ceremonia conmemorativa,
conferencias magistrales, un encuentro de egresados, un evento en el que participara toda la
planta académica de la institucion, presentaciones de libros, la edicion de libros
conmemorativos y otros productos, como una seleccion de articulos periodisticos publicados
en los diarios regionales, conferencias de temas relevantes y entrevistas radiofénicas a
especialistas, entre otros.

DRA. GABRIELA GRIJALVA MONTEVERDE
RECTORA Y PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ELCOLEGIO

DE SONORA
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PROGRAMA | INVESTIGACION

INTRODUCCION

Durante 2012, la planta académica recibira financiamiento externo de diversas
instituciones para la realizacion de investigaciones, entre las que destacan el Fondo SEP-
CONACYT, Programa de Mejoramiento del Profesorado de la SEP (PROMEP), ISSSTESON, U.S.
National Science Foundation, United Health Group Chronic Disease Initiative, United
States-Mexico Border Health Commission, Arizona Outreach Office y Fundacion Alta.

Existen en la institucion cuatro Centros Académicos y un Programa de Investigacion, en
los que se desarrollan los proyectos y actividades académicas.

Se desarrollaran |5 proyectos de

investigacion ~ que  cuentan  con CUADRO |
financiamiento externo, de los cuales PROYECTOS DE INVESTIGACION CON
cinco se realizan en colaboracion con FINANCIAMIENTO

otras instituciones.  Asimismo  se
mantendra el desarrollo de seis
investigaciones que no reciben financia-
miento entre ellas una es para tesis de
doctorado. En total son 2| proyectos
que se llevaran a cabo durante el afo. La | P- de Estudios Politicos y Gestion Publica
meta es concluir ocho proyectos de Total 15

C. de Estudios de América del Norte

C. de Estudios del Desarrollo

C. de Estudios Histéricos de Region y Frontera
C. de Estudios en Salud y Sociedad

w A N DA DN

investigacion que reciben financiamiento
y cuatro proyectos sin financiamiento.

Ademas, actualmente estan en gestion recursos para siete proyectos de investigacion, de
los cuales cuatro se sometieron a la Convocatoria de Investigacion Cientifica Basica de
CONACYT y tres a distintas instancias de financiamiento. También se encuentran en gestion
seis propuestas de integraciéon a las Redes Temadticas de CONACYT a través de la
Convocatoria 201 | y una mas en la Convocatoria de Estancias Posdoctorales Vinculadas al
Fortalecimiento de la Calidad del Posgrado Nacional 2011 (Anexo 2).

En la institucion estan registrados cinco Cuerpos Académicos (CA) que permiten articular
las funciones de investigacion y docencia. Todos son reconocidos por PROMEP, de los
cuales dos alcanzaron el nivel de CA Consolidado: Desarrollo y desigualdades y Nuevas
tendencias en el Noroeste de México. Dos mas cuentan con el reconocimiento como CA
En Consolidacion: Estudios histéricos: region y frontera, y Vulnerabilidad social y salud
desde la epidemiologia sociocultural. Asi también se aprobé en 2010 un nuevo CA:
Gestion integral del agua en la categoria de CA En Formacién. Por otra parte, el CA
Aprendizaje tecnologico, instituciones y desarrollo local se dio de baja en 201 I.
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Los cuerpos académicos revelan el interés de fortalecer los espacios de discusion colectiva
y avanzar en el trabajo interdisciplinario a través de la formaciéon de grupos de
investigacion y seminarios y en la formacion de redes de investigacion.

Durante el ano, la Direccion General Académica se propone continuar apoyando a los
Centros en su fortalecimiento, en la gestion de financiamiento de proyectos de
investigacion, en la consolidacion de los Cuerpos Académicos y en la integracion de sus
actividades sustantivas de investigacion y docencia, a través de las lineas de investigacion
que se ofrecen en los programas de posgrado de la institucion.

Por iniciativa de dos Centros Académicos, se desarrollaran en nuestra institucion dos
estancias posdoctorales de profesores externos, aprobadas en la Convocatoria de
Estancias Posdoctorales Vinculadas al Fortalecimiento de la Calidad del Posgrado Nacional
2011 del CONACYT.

El programa de actividades 2012 del area de investigacion se organiza con base en los
Centros Académicos y el Programa de Investigacion. Al inicio de cada apartado se expone
la actividad integradora, posteriormente se describen los proyectos con financiamiento a
cargo de los investigadores y al final se describen los proyectos que actualmente se
realizan sin financiamiento externo. El anexo | resume los proyectos de investigacion y en
el anexo 2 se describen los proyectos en gestion.

El programa de actividades del area de investigacion concluye con el apartado de Cuerpos
Académicos donde se describen antecedentes, las lineas de investigacion de los cinco CA
constituidos, asi como sus actividades para 2012.

PROYECTOS DE INVESTIGACION POR CENTROS Y PROGRAMA
Centro de Estudios de América del Norte

En el ano 2012 el Centro de Estudios de América del Norte (CEAN) desarrollara en total
cuatro proyectos de investigacion de los cuales dos contaran con financiamiento externo y
dos se desarrollaran sin ese tipo de recurso.

En diciembre de 201 | se espera conocer los resultados de tres proyectos de investigacion
del CEAN sometidos a la Convocatoria de Investigacion Ciencia Basica (201 1) de CONACYT,
también en gestion se encuentran uno en la Comision para el Desarrollo Econémico del
Estado de Sonora y otro espera recibir financiamiento conjunto de la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentaciéon y la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos, Pesca y Acuacultura (SAGARPA-SAGARHPA).

Dentro de los eventos del Centro, se contemplan dos internacionales y especializados: El
4° Coloquio de Ciudades del Turismo y dos sesiones del Seminario Nifiez Migrante.
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El doctor Alex Covarrubias concluira en mayo de 2012 su ano sabatico en la Red Gerpisa,
ENS Cachan-Paris. En ese periodo realizara estancias cortas en Alemania y Holanda,
participara en eventos internacionales y presentara un trabajo en revista internacional
indexada.

Durante el afo 2012, continuara la estancia posdoctoral del doctor José Alfonso Banos
Francia, iniciada en septiembre 2011 hasta agosto 2012, aprobada en la convocatoria
Estancias Posdoctorales Vinculadas al Fortalecimiento de la Calidad del Posgrado Nacional
2011 de CONACYT. En gestion se encuentra otra solicitud esperando resultados en el
siguiente periodo de dicha convocatoria.

Se esperan resultados de la convocatoria de Redes Tematicas de CONACYT en la que
participaron la mayoria de los miembros del CEAN.

Proyectos de investigaciéon con financiamiento

Proyecto 1.1 Ciencias Sociales en México. Un enfoque regional.
Responsable: Alvaro Bracamonte Sierra (COLSON)

Responsable principal: ~ Maria Cristina Puga Espinosa (UNAM)

Colaboradores: Oscar Contreras (COLEF), Iris Valenzuela Gastélum (COLSON)
Vigencia: Marzo 2010-Marzo 2013

Institucion financiadora: En colaboracion con UNAM (Fondo SEP-CONACYT)

Antecedentes:

Este proyecto se deriva de la reactivacion del Consejo Mexicano de Ciencias Sociales
(COMECsO) en 2007, ano en que se inicid un Seminario Itinerante sobre las ciencias
sociales en el pais, el cual sesiono en varias regiones durante 2007 y 2008. Uno de los
resultados del seminario fue la propuesta de realizar esta investigacion. Se plantea realizar
un inventario de los recursos humanos e institucionales relacionados con la investigacion y
la formacion profesional en las ciencias sociales mexicanas durante los ultimos 25 anos a
partir de un enfoque regional del cual se desprendera un diagnostico global en cada una de
las seis regiones establecidas por ANUIES. Es un proyecto integrado por 25 investigadores
de diversas instituciones que forman parte del Consejo Mexicano de Ciencias Sociales,
A.C.y que encabezaran grupos de investigacion en cada region.

Objetivo y descripcion general:
Identificar el estado actual de las ciencias sociales en México y evaluar su contribucion al
desarrollo en las diversas regiones del pais durante los Ultimos veinticinco anos.

Actividades:

a) Realizacion de dos reuniones tipo seminario para discusion de avances del proyecto.

b) Captura de la informacion recabada en las cédulas de cada entidad al software
disenado para ello.

c) Compilacion de los curriculum vitae individuales del personal académico de cada
entidad.
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Metas:
a) Formato Unico para vaciar los datos contenidos en los curriculum vitae recabados.
b) Varias bases de datos.

Proyecto 1.2 Experiencias escolares de nifios y jovenes migrantes,
procedentes de E.E.U.U. para el disefio de programas y
estrategias que aseguren su acceso y permanencia en su
retorno a las aulas del noroeste de México.

Responsable: Gloria Ciria Valdéz Gardea
Colaboradora: Liza Fabiola Ruiz Peralta
Vigencia: Junio 201 I-Junio 2012

Institucion financiadora: Fondo SEP-SEB-CONACYT

Antecedentes:

Este proyecto continta una linea tematica iniciada en el 2006 con el proyecto Diagnostico
socio-economico de la migracion de nifos y nihas en transito por comunidades fronterizas
de Sonora-Arizona. Proyecto apoyado por la convocatoria de Fondos Mixtos CONACYT-
Gobierno del Estado de Sonora. A partir del 2006 se ha realizado trabajo sistematico en
torno a la linea de investigacion de la ninez migrante y su participacion en la migracion
internacional. Se han publicado articulos de investigacion y compilado libros en torno a
este fendmeno. Estos productos surgen de la organizacion del Seminario Nifez Migrante y
del evento bianual: Encuentro Internacional Migracion y Nifez Migrante que se realiza
desde 2007. Siguiendo esa linea, se observd que en los Uultimos tres anos
aproximadamente 5 mil nifos de primaria y secundaria se han inscrito en Sonora
procedentes de Estados Unidos, quienes han retornado voluntaria o involuntariamente al
pais ante la crisis economica y el fortalecimiento de las leyes antinmigrantes. Por ello, se
sometid una nueva propuesta a la convocatoria de la Subsecretaria de Educacion Basica
(seB) del Fondo SEP-CONACYT en el 2010 para continuar con la linea de la nihez migrante,
ahora enfocada al retorno y los desafios que los nihos tienen al ingresar a la escuela
publica en el Estado.

Objetivo y descripcion general:

Ante la escasez de programas y estrategias educativas para atender el proceso de
transicion de menores migrantes de retorno a las aulas mexicanas, se pretende disehar un
programa educativo basado en las experiencias escolares de estos estudiantes. Para ello se
utilizara un analisis interpretativo desde la Antropologia Visual en Movimiento (Lee and
Ingold, 2006). Por medio del lenguaje visual se captaran las experiencias escolares de los
menores en ambos paises en los siguientes rubros: proceso de admision, atmosfera en el
aula, interaccion entre maestros y alumnos, curriculum, evaluacion y participacion de
padres de familia en el proceso de ensehanza-aprendizaje, ademas de sus aspiraciones,
disposicion para la escuela y las trayectorias educativas. Se pretende disefar también
estrategias didacticas basadas en las experiencias de los menores, que no ignoren las
identidades sociales de los menores en ambos paises, y que desafie las orientaciones
mono-nacionales en la educacién. Lo anterior para asegurar el acceso y permanencia de
los estudiantes en las aulas mexicanas. Parte fundamental del programa serd la
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incorporacién del lenguaje audiovisual como herramienta para la difusién y socializacion de
la problematica.

Actividades:

a) Formulacion de ensayos en forma de capitulos de libro o articulos especializados y
ponencias para congresos.

b) Preparacion de informe final y envio de manuscrito a la Direccion de Publicaciones no
Periddicas de El Colegio de Sonora.

Metas:

a) Realizar dos sesiones del Seminario Ninez Migrante durante los meses abril y octubre
de 2012.

b) Elaboracidn de tres ponencias para eventos especializados.

¢) Dos videos-documentales cortos sobre el tema.

d) Informe final del proyecto.

e) Documento para su publicacion como libro.

Proyectos de investigacion sin financiamiento

Proyecto 1.3 La huelga de Cananea a principios del Siglo XXI.
Responsable: Leopoldo Santos Ramirez

Colaborador: Francisco Javier Santini Rodriguez

Vigencia: Enero 2010-Mayo 2012

Antecedentes:

En el 2009 se realizaron varios acercamientos al mineral de Cananea, para empezar a
conocer el conflicto. Ese mismo ano en foro organizado por El Colegio de Sonora, el
responsable presentd la ponencia “Cananea, a 18 meses de huelga”. Durante 2010 se
continuaron visitas esporadicas que permitieron la elaboracion de un borrador de
proyecto de investigacion mas formal. Se escribieron articulos periodisticos y se abordo el
tema en entrevistas radiofonicas. Se contd con apoyo del Fondo de Investigacion de la
institucion con lo que se sufragaron algunos gastos. El proyecto se pretendia finalizar en
diciembre de 2011 pero no sera posible concluirlo en esa fecha por lo que se amplié su
vigencia.

Objetivos y descripcion general:

Los objetivos centrales de este proyecto consisten en realizar una descripcion de los
principales momentos en el desarrollo del conflicto en el mineral y explicar la evolucion
del sindicalismo en Cananea, destacando las peculiaridades de su comportamiento sindical.
Una parte importante del estudio consistira en desentranar el embrollo del conflicto
juridico a través de los laudos judiciales. Ademas, se realizard una descripcién y analisis de
la naturaleza de los tres conflictos presentes en la contienda: el de la empresa Grupo
México contra el SNTMMSRM, el del gobierno federal contra el SNTMMSRM y el conflicto
intergremial de las centrales obreras que con sus estrategias rodean a las huelgas mineras
actuales y las atraviesan.
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Actividades:

a) Se continuaran las entrevistas con habitantes, dirigentes sociales, organizaciones civiles
y lideres sindicales.

b) Se revisaran los archivos de la Seccidon 65, especialmente las actas de asambleas y se
recopilaran las resoluciones de la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje y los laudos
de los juzgados judiciales como materia prima del analisis politico-juridico. Se pedira
permiso para revisar las actas del ano 2006 y las del 2007, afo de inicio de la huelga.

c) Se ofreceran entrevistas sobre el tema del conflicto a televisoras, radios y se escribiran
articulos de opinion y periodisticos sobre el tema.

d) Avances en la elaboracion de un cuaderno de trabajo que contemple las narraciones
mas urgentes de relatar sobre los efectos sociales del conflicto para la ciudad de
Cananea, para el sindicato minero y para la politica laboral del Estado mexicano.

Metas:

a) Contar con una ponencia publicable, previo dictamen, que permita acudir a los foros
mas importantes sobre derechos del trabajo.

b) Realizacion del Informe final.

Proyecto 1.4 Transmigracion, integracion econémica y frontera latina.
Responsable: Leopoldo Santos Ramirez

Vigencia: Enero 201 |- Diciembre 2013

Antecedentes:

Este proyecto es la continuacion de una investigacion iniciada en El Colegio de Sonora
sobre transmigrantes centroamericanos a su paso por territorio sonorense. Conclusiones
y hallazgos del estudio se publicaron en un capitulo del libro colectivo Achicando futuros de
2008 y en el libro de autoria individual Los transmigrantes de la frontera latina publicado por
El Colegio de Sonora. Este proyecto se encuentra ligado al tema de tesis que desarrolla el
responsable del proyecto dentro del Doctorado de Integracion Econdmica de la
Universidad de Sonora.

Objetivos y descripcién general:

En este seguimiento se pretende reconstruir las condiciones que permiten a los
transmigrantes permanecer en Estados Unidos y Canada a pesar de la contraccidn
econdmica, y paralelamente determinar, en cuanto a los transmigrantes de retorno, los
factores influyentes en dicho regreso, asi como las condiciones en las que viven en sus
paises de origen y medir el grado de expectativa de un nuevo intento de emigracién. Se
pretende realizar entrevistas a lideres de transmigrantes en Canada y Estados Unidos, asi
como realizar una encuesta focalizada en transmigrantes de retorno tanto en El Salvador
como en Honduras.

Actividades:

a) Revision de encuestas en México y Centroamérica.

b) Analizar y comparar los datos obtenidos por los distintos cuestionarios y
metodologias.
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¢) Concluir una ponencia que habra de ajustarse y actualizarse a la dinamica realidad de
las migraciones.

d) Se trabajara, si se aprueba la solicitud de adhesion a las Redes Tematicas de CONACYT,
en la elaboracion de una red tematica de mejoramiento de la proteccion de migrantes
y transmigrantes en la region de Sonora y Arizona.

e) Continuar con la presentacion de avances de tesis y seminarios para la obtencion del
grado doctoral.

Meta:
a) Contar con una ponencia que habra de irse ajustando y actualizando a la siempre
dinamica realidad de las migraciones.

Centro de Estudios del Desarrollo

Durante 2012 se desarrollaran en el Centro de Estudios del Desarrollo (CED) dos
proyectos de investigacion con financiamiento externo, uno del Fondo SEP-CONACYT Yy
otro de U.S. National Science Foundation a través de la Universidad de Arizona; ademas se
trabajaran dos proyectos en colaboracién con la UNAM, uno con el Centro de Ciencias de
la Atmosfera y otro con el Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias (CRIM),
ambos concluiran en 2012, uno en octubre y otro en diciembre. Actualmente se
encuentra en gestion ante CONACYT un proyecto.

Una investigadora continuara sus estudios en la Universidad de Arizona para obtener el
grado de Doctora en Geografia en mayo de 2012 con la tesis “Ensayos sobre la
distribucion espacial del empleo en ciudades del Noroeste mexicano: los casos de
Hermosillo, Nogales y Obregon”. En septiembre de 201 | se publicod la convocatoria para
contratar a un(a) nuevo(a) investigador(a) en el CED, el resultado se tendra en febrero de
2012.

En publicaciones, se tiene programada la coordinacion en coautoria de tres obras
colectivas, cuatro capitulos de libro, cuatro articulos para revistas cientificas indexadas, un
cuaderno de trabajo y seis ponencias, dos de ellas se presentaran en eventos
internacionales, dos en nacionales y dos en regionales. Ademas se participara en la
organizacion de un evento en el 30 aniversario de El Colegio de Sonora. Dos colegas son
miembros activos de la Red Tematica de Agua del CONACYT, uno de ellos participara en el
cuarto congreso de dicha red.

Cinco investigadoras de los siete del CED integran el Cuerpo Académico Consolidado
Desarrollo y Desigualdades, que continuaran trabajando para consolidar la colaboracion
con otros Cuerpos Académicos. Se continuara el desarrollo de la estancia posdoctoral de
la doctora Cecilia Ramirez Figueroa, iniciada en septiembre de 201 I. La beca fue aprobada
en la Convocatoria de Estancias Posdoctorales Vinculadas al Fortalecimiento de la Calidad
del Posgrado Nacional 201 |, de CONACYT.
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Proyectos de investigaciéon con financiamiento

Proyecto 1.5 Integraciéon regional y calidad del empleo en la industria
magquiladora de exportacion en Sonora y Coahuila. Un
estudio comparativo sobre las contribuciones al desarrollo
regional de dos modelos en la maquila (1996-2006).

Responsable: Blanca E. Lara Enriquez

Colaboradoras: Gabriela Grijalva Monteverde, Lorenia Velazquez Contreras, Liz
lleana Rodriguez (COLSON) y Rosio Barajas (COLEF)

Vigencia: Febrero 2010-Septiembre 2013

Institucion financiadora: Fondo SEP-CONACYT

Antecedentes:

Esta investigacion tiene como antecedente el proyecto “La integracion de la industria
maquiladora de exportacion al desarrollo regional. El caso de las principales ciudades
maquiladoras en Sonora (1986-2006)” con financiamiento semilla del CONACYT. Es parte
de las actividades del cuerpo académico Desarrollo y Desigualdades, también es resultado
de varios afos de investigacion de la responsable en el tema de las maquiladoras y sus
impactos en el desarrollo regional de Sonora. El convenio se firmo en febrero pero se
recibio el financiamiento el 25 de mayo de 2010, cuando éste llegd, se inicid el proyecto.

Objetivos y descripcion general:

El objetivo del proyecto es investigar y comparar las contribuciones al desarrollo regional
de dos modelos de crecimiento de las maquiladoras de exportacion que se han
desarrollado en Sonora y Coahuila. Estas experiencias constituyen un laboratorio
excepcional para probar y mejorar una metodologia que permite evidenciar como operan
los conglomerados y qué impactos tienen en el empleo, las condiciones de trabajo y los
salarios de los trabajadores.

Actividades:

a) Continuar con el seminario de trabajo del proyecto.

b) Concluir la aplicacion del cuestionario dirigido a plantas.

c) Aplicar el cuestionario dirigido a trabajadores.

d) Concluir la base de datos del cuestionario aplicado a las plantas.

e) Concluir la base de datos del cuestionario aplicado a los trabajadores.

f) Concluir dos tesis de maestria de estudiantes incorporadas al proyecto.

g) Continuar la direccién de las dos tesis de doctorado incorporadas al proyecto.
h) Elaborar ponencia para un congreso internacional o nacional.

Metas:

a) Dos tesis de maestria concluidas.

b) Continuar la direccion de dos tesis de doctorado.

¢) Incorporar nuevos tesistas de posgrado al proyecto.

d) Una ponencia en congreso internacional o nacional.

e) Enviar un articulo de investigacion a una revista cientifica.
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Proyecto 1.6 El fortalecimiento de la resiliencia en corredores riparios
aridos: Ecohidrologia y toma de decisiones en las cuencas
de los rios Sonora y San Pedro.

Responsable: José Luis Moreno Vazquez (COLSON)

Responsable principal:  Christopher Scott (Universidad de Arizona)

Colaboradores: Alejandro Castellanos y Miguel Rangel (Universidad de Sonora)
Vigencia: Octubre 2010-Octubre 2015

Institucién financiadora: En colaboracion con Universidad de Arizona (U.S. National Science
Foundation)

Antecedentes:

La presente investigacion tiene como antecedente la creacion de los consejos de cuenca
en ambos rios, como instancias de participacion social y de apoyo a la gestion que llevan a
cabo dependencias gubernamentales. Comprende dos rios que nacen en la Sierra de los
Ajos, Sonora, uno de los cuales fluye hacia el norte y se interna en el estado de Arizona, y
otro que fluye hacia el sur y llega hasta la ciudad de Hermosillo. El rasgo comdn que
tienen es el crecimiento en los Ultimos anos de la actividad econémica y la poblacion, asi
como el incremento en el deterioro de la calidad y la cantidad de agua. Es una propuesta
de trabajo interinstitucional y binacional sometida para financiamiento a la U.S. National
Science Foundation en noviembre de 2009 y aprobada en mayo de 2010.

Objetivos y descripcion general:

Proporcionar un marco de trabajo de modelizacion que revelara, a quienes toman las
decisiones, el impacto de las diferentes opciones para las cuencas y como nueva
informacion o un cambio en los sistemas ecoldgicos y sociales pueden influir en sus
decisiones. Para proporcionar esa informacion, se uniran un modelo ecohidrologico con
uno de gestion por actividades y se desarrollara un mecanismo de retroalimentacion entre
los dos modelos, basado en las interacciones de las acciones y respuestas pronosticadas. El
modelo ecohidrolégico cuantificara la cantidad de agua de las dos cuencas, con un enfoque
explicito sobre la mejora en la comprension de la influencia que tienen las inundaciones, la
dinamica de los acuiferos del rio y la evapotranspiracion, tomando en cuenta los cambios
en la cubierta vegetal.

Actividades:
a) Recopilacion de informacién estadistica y bibliografica.
b) Dos recorridos de campo.

Metas:
a) Elaboracién de banco de informacion y base de datos.
b) Directorio de informantes clave para el andlisis del sistema social.
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Proyecto 1.7 Una estrategia para la reduccion de riesgos
meteoroldgicos en proteccion civil basada en
informacion de tiempo y clima

Responsable: José Luis Moreno Vazquez (COLSON)
Responsable principal: ~ Victor Magana (Centro de Ciencias de la Atmosfera-UNAM)
Vigencia: Octubre 2010-Octubre 2012

Institucién financiadora:  En colaboracion con CCA-UNAM (CONACYT)

Antecedentes:

El proyecto tiene como antecedente el trabajo previo realizado en el proyecto
“Estrategias de adaptacion al cambio climatico: el caso de Hermosillo”, efectuado en los
anos 2003-2004. Es una propuesta interinstitucional sometida al CONACYT por el Centro
de Ciencias de la Atmosfera (CCA-UNAM) para financiamiento en el afo 2008 y aprobada
en junio de 2010.

Objetivos y descripcion general:

Estructurar un sistema de informacion meteorologica que genere productos para la
prevencion de desastres hidrometeorologicos en el marco de la proteccion civil a partir
de diagnodsticos y prondsticos de tiempo y clima, considerando la capacidad actual de
pronostico de condiciones meteorologicas extremas en escalas de corto y largo plazo. La
informacion generada permitira caracterizar las amenazas en periodos en los que se
incrementa el riesgo. Se disenaran dos esquemas de sistemas de alerta temprana que
respondan a condiciones extremas de clima (sequia) y de tiempo meteoroldgico
(tormentas severas). El proyecto contempla una estrategia de generacion de capacidades
entre los responsables de interpretar pronodsticos en las entidades estatales de proteccion
civil.

Actividades:

a) Recopilacion de informacion estadistica y bibliografica.

b) Asesoria a un estudiante de doctorado.

c) Entrevistas con responsables de entidades gubernamentales estatales.

Metas:
a) Elaboracién de banco de informacion y base de datos meteorolégicos.
b) Realizacion de un taller con responsables de entidades gubernamentales.

Proyecto 1.8 Estudio nacional sobre fuentes, origenes y factores que
producen y reproducen la violencia contra las mujeres

Responsable: Mercedes Zuniga Elizalde (COLSON)
Responsable Principal:  Roberto Castro (CRIM-UNAM)
Vigencia: Enero 2012 — Diciembre 2012

Institucién financiadora: En colaboracion con CRIM-UNAM (Secretaria de Gobernacion)
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Antecedentes:

El articulo 42, Fraccion XI|, de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia (LGAMVLV) establece que es obligacion de la Secretaria de Gobernacién
“Realizar un Diagnéstico Nacional y otros estudios complementarios de manera periédica con
perspectiva de género sobre todas las formas de violencia contra las mujeres y las nifias, en todos
los ambitos, que proporcione informacién objetiva para la elaboracion de politicas
gubernamentales en materia de prevencion, atencidn, sancion y erradicacién de la violencia contra
las mujeres”. Para dar cumplimiento a esta obligacion, la Secretaria de Gobernacion ha
encargado al doctor Roberto Castro (UNAM) y a la doctora Florinda Riquer (UACM) la
coordinacion de este diagnéstico. El diagnostico para la region noroeste se coordinara en
El Colegio de Sonora.

Objetivos y descripcion general:

Elaborar un diagnostico nacional cualitativo y cuantitativo que profundice, desde una
perspectiva multidisciplinaria, en el conocimiento de las violencias que se ejercen en
contra de las mujeres e identificar tanto las relaciones estructurales de desigualdad que la
generan, como las construcciones culturales y simbodlicas que la refuerzan y expresan, con
el propédsito de proporcionar informacion para la construccion de conocimiento
estratégico y accion tactica que oriente el diseno y la instrumentacion de la politica
publica, principalmente en los ambitos laboral, institucional y comunitario.

Los estudios regionales deberan considerar informacion que permita situar la relacion
entre violencia contra las mujeres y violencia social en el marco de procesos sociales,
economicos y politicos que caractericen la Ultima década. Al igual que a nivel nacional, en
el nivel regional los estudios centraran su atencion en las siguientes modalidades de la
violencia contra la mujer: laboral y docente, en la comunidad, institucional y en el
feminicidio.

Actividades:

a) Participar en la busqueda de bibliografia, estudios, tesis y publicaciones diversas que
sean necesarios para la elaboracion del estado del arte.

b) Aportar informacion que permita conocer cuales son los procesos sobre los que se
construye la violencia de género en los espacios laborales.

c) Identificar la actuacién de los agentes productivos —trabajadores, empleadores,
representantes laborales y autoridades del trabajo— frente a las conductas violentas
contra las mujeres, principalmente con relacion al hostigamiento y el acoso sexual en el
trabajo.

d) Aportar informacion que documente los actos u omisiones de las y los servidores
publicos de cualquier orden de gobierno que discriminen o tengan como fin dilatar,
obstaculizar o impedir el goce y ejercicio de los derechos humanos de las mujeres asi
como su acceso al disfrute de politicas publicas destinadas a prevenir, atender,
investigar, sancionar y erradicar los diferentes tipos de violencia.

Metas:
a) Elaboracién de un diagndstico cualitativo y cuantitativo que permita caracterizar,
ademas de la magnitud y gravedad de la violencia contra las mujeres, sus posibles
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nuevos usos Y significados en el marco de la violencia y la inseguridad que atraviesa al
pais en los Ultimos anos.

b) En los casos de las regiones noroeste (en la que se ubica Sonora) y noreste: se
documentaran los feminicidios en el contexto de la industria maquiladora y la
problematica fronteriza.

Proyecto de tesis doctoral

Proyecto 1.9 Ensayos sobre la distribucion espacial del empleo en
ciudades del Noroeste mexicano: Los casos de Hermosillo,
Nogales y Obregon.

Responsable: Liz lleana Rodriguez Gamez

Vigencia: Agosto 2010-Mayo 2012

Antecedentes:

Investigacion que se realiza como tesis doctoral para obtener el grado de Doctora en
Geografia en la Universidad de Arizona, Estados Unidos.

Objetivo y descripcion general:

El objetivo general de la investigacion es analizar la distribucion intra-urbana del empleo a
partir de nuevas técnicas de analisis espacial que permitan descubrir patrones (en tiempo,
espacio y sector economico) de (re)configuracion de los mercados locales de trabajo y su
correspondencia con la estructura urbana. Los objetivos especificos son: |) comprobar la
dependencia espacial del empleo; 2) indagar sobre la presencia de efectos espaciales; 3)
identificacion de patrones y mercados locales de trabajo; 4) exploracion de las
caracteristicas demograficas y socioecondmicas de los mercados laborales; y 5) analisis del
impacto de la estructura urbana en la expansion de los mercados locales de trabajo.

Actividades:

a) Entrega del borrador a los sinodales de tesis.

b) Integrar comentarios y correcciones al borrador.
c) Preparar la version final de la tesis.

d) Presentar examen de grado.

Metas:

a) Asistencia a un congreso internacional.

b) Obtencion del grado de doctorado.

c) Dictamen positivo para la publicacion de dos articulos en revistas internacionales.
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Centro de Estudios Historicos de Region y Frontera

Durante el ano se desarrollaran dos proyectos de investigacion con financiamiento
externo y dos mas sin financiamiento. Se gestionara ante CONACYT el apoyo para uno de
estos proyectos y se planea disenar otro relacionado con procesos de confrontacién por
los recursos de agua y tierra en el estado de Sonora.

En publicaciones, se propondra para su publicacién como libro la tesis de doctorado de un
integrante del Centro y se continuara el proceso de edicion de dos mas. Se continuara
con la redaccion del libro Imaginarios sociales y frontera. Un modelo de andlisis para el estudio
de los grupos indigenas y con una biografia sobre el general Alvaro Obregén Salido. Se dara
seguimiento a la publicacion del libro Varios papeles escritos después de practicado el viaxe a
Cadlifornias, Sonora y Nueva Vizcaia por el visitador general del Reyno de México don Josef de
Gadlvez, Ao de 1773 por Don Juan Manuel de Viniegra, compilado por Ignacio Almada Bay,
et. al, editado por UDG, COLMICH y COLSON, en el cual se incluyen dos capitulos escritos
por dos investigadores del CEHRF.

Se planea comenzar la elaboracion de una cartografia histérica como resultado del
proyecto “Construccion de imaginarios sociales de los pueblos indigenas en Sonora, 1767-
1940”; dos articulos en revista indexada y cuatro en arbitrada; seis capitulos de libro
producto del IV Coloquio de Estudios Historicos de Region y Frontera; dos capitulos
dentro del libro Nuevas miradas sobre los dpatas; un capitulo del libro producto del
seminario “La participacion indigena en la construccion de los estados-nacion, siglos XIX y
XX. Visiones desde México y Argentina”; un capitulo del libro Epidemias y rutas de contagio
en la Nueva Espafna Borbodnica, de la Red de Historia Demografica; y un capitulo del libro
Las subdelegaciones en la América hispana de la Red de Estudios del Régimen de
Subdelegaciones en la América Borbonica.

También se dara seguimiento a la publicacion de la novela Lucia del Bdltico y se iniciara el
proceso de publicacién de la novela Angel Extraviado. Se seguira trabajando en la escritura
de ltinerarios errantes italianos y se presentara la traduccion italiana de La sierra y el viento en
Europa y la Republica Mexicana. Igualmente se concluira el guion cinematografico y se dara
seguimiento al proceso de produccion de la pelicula, asi como el argumento para la
pelicula basada en la vida de Jesus Garcia.

En otras actividades, el CEHRF reforzara los vinculos con redes de investigacion, para lo
cual mantendrd la participacion permanente en seminarios interinstitucionales y la
colaboracién académica con otros grupos de investigacion. Ademas, este ano se
organizaran dos seminarios; se presentaran cinco ponencias en el Congreso Internacional
de Americanistas a celebrarse en Viena, Austria; se impartiran ocho conferencias sobre
distintos temas en institutos, universidades y centros culturales del pais y del extranjero; y
se presentaran los libros publicados. En caso de aprobarse la solicitud de apoyo para
estancia sabatica a la doctora Maria del Valle Borrero por CONACYT, ésta se realizara en la
Escuela de Estudios Hispanoamericanos de Sevilla.
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Proyectos de investigacién con financiamiento

Proyecto 1.10 Construccion de imaginarios sociales de los pueblos
indigenas en Sonora, 1767-1940.

Responsable: Zulema Trejo Contreras

Colaboradores: Raquel Padilla Ramos, Esperanza Donjuan Espinoza (Centro INAH
Sonora), Dora Elvia Enriquez Licon (UNISON), Maria del Valle
Borrero Silva, Ignacio Almada Bay, José Marcos Medina Bustos
(COLSON)

Vigencia: Febrero 2010-Febrero 2013

Institucion financiadora: Fondo SEP-CONACYT

Antecedentes:

En esta investigacion se da seguimiento al proyecto “Imaginarios sociales de los pueblos
indigenas de Sonora, 1767-1940”, financiado por un ano (2009) por CONACYT y en el que
se avanzoé con la realizacion de un seminario de septiembre de 2008 a abril 2009, que
generd como producto un libro.

Objetivo y descripcion general:

El proyecto se enfocara a conocer los factores que intervinieron en el proceso de
construccion y redefinicion del imaginario social entre los grupos indigenas ubicados en el
espacio que hoy ocupa el estado de Sonora durante el periodo 1767-1940, asi como las
acciones mediante las cuales se concretizé socialmente dicho imaginario. Los objetivos
especificos son: |) Conocer y analizar los rasgos que adquieren las instituciones que
conforman el imaginario social de los pueblos indigenas en el espacio hoy denominado
Sonora; 2) Identificar los factores que influyeron en la conformacion del imaginario social;
3) Conocer y explicar las formas de insercion de las etnias en la sociedad regional y en la
construccion del estado-nacion; y 4) Identificar las condiciones del contexto de frontera
que influyeron en la configuracidn del imaginario social de las etnias.

Actividades:

a) Organizacion de un seminario con un investigador externo.

b) Redaccion del primer borrador del libro que planteara un modelo tedrico para el
estudio del imaginario social de pueblos indigenas; estara a cargo de las doctoras
Raquel Padilla, Dora Elvia Enriquez, Zulema Trejo y la maestra Esperanza Donjuan.

c) Difusion y divulgacion de resultados y hallazgos de la investigacion.

d) Continuar la elaboracion de una cartografia historica de las etnias sonorenses.

e) Organizacion de evento interinstitucional.

Metas:

a) Conclusion de la cartografia historica de las etnias y gestionar su publicacion.

b) Realizacion del seminario “Frontera: perspectivas de analisis”, que impartira a los
colaboradores, asistentes y becarios del proyecto la doctora Chantal Cramaussel de El
Colegio de Michoacan en mayo de 2012.
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c) Seguir trabajando en la edicién del libro cientifico surgido del seminario Nuevas
miradas sobre los 6patas.

d) Concluir el primer borrador del libro cientifico que planteara un modelo tedrico para
el estudio del imaginario social de pueblos indigenas.

e) Seminario “Territorio y territorialidad en el México rural (1856-1940). Pueblos, indios
y ayuntamientos”, organizado conjuntamente con los responsables y colaboradores del
proyecto “La desamortizacion civil en México en los siglos XIX y XX. Efectos y
consecuencias para los ayuntamientos y pueblos indigenas, 1856-1936” (los cuales
pertenecen a la planta de profesores-investigadores de CIESAS-DF, COLMICH y COLMEX).
Este evento se realizara en marzo de 2012.

Proyecto I.11 Respuestas de la poblaciéon general y de las autoridades
locales a las incursiones apaches en Sonora, 1867-1886.

Responsable: Ignacio L. Almada Bay
Colaboradores: Juan Carlos Lorta Sainz, Valeria Dominguez Soto
Vigencia: Febrero 2010-Febrero 2013

Institucion financiadora: Fondo SEP-CONACYT

Antecedentes:

El antecedente fue un proyecto sin financiamiento que inicié en 2004 y que, avanzando de
manera paulatina, realizo la revision sistematica de los tomos del Ramo de Prefecturas del
Archivo Histérico de la Direccion General de Boletin y Archivo de la Secretaria de
Gobierno del Estado, a partir del ano de 1852 hasta 1866. Esta etapa concluyo en
diciembre de 2009, para continuar el desarrollo del proyecto, con financiamiento.

Objetivo y descripcion general:

Este proyecto examina las respuestas de la poblacion y las autoridades locales a las
incursiones apaches en el periodo 1867-1886, respuestas consideradas como resultado de
un proceso dinamico, fluctuante y variado. Los objetivos especificos son: 1) Identificar y
clasificar la diversidad de respuestas de la poblacion y las autoridades locales a las
incursiones apaches en el periodo senalado, alejandose del esquema de una alineacion
bipolar y partiendo de que la llamada “guerra apache” incluyé comercio e intercambios
relacionales, es decir, incluyé una dimension pacifica; 2) Dilucidar si hubo o no un
troquelado duradero de practicas que se incorporaran a los usos y costumbres de la
poblacion de Sonora, del tipo de “la saca”, como parte de una tradicién de ir tras los
despojos; y 3) Proponer una redefinicion y resignificacion de acaecimientos, evidencias,
actores y respuestas locales, para descartar o confirmar la imagen de la llamada “guerra
apache” como conflicto real o potencial con el fin de defender privilegios, obtener
beneficios y garantizar un grado de autonomia local.

Actividades:

a) Alimentacion de bases de datos, con base en la recopilacion de archivos de Sonora,
Arizona y México, D.F.

b) Recopilacion de informacion de otras fuentes primarias y secundarias.

c) Registro, clasificacion e interpretacion de los datos reunidos.
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Metas:

a) Elaboracién y presentacion de dos ponencias en eventos de convocatoria internacional
o nacional.

b) Organizacion y celebracion de un seminario interno de periodicidad quincenal, para el
seguimiento Y la retroalimentacion de los avances.

c) Enviar dos articulos para ser sometidos a dictamen para su publicaciéon en revistas
cientificas indexadas.

d) Ofrecer un seminario abierto para la presentacion de avances en dos sesiones.

Proyectos de investigacién sin financiamiento

Proyecto .12 Mas alla de las misiones. Los soldados de cuera en la
provincia de Sonora Siglo XVIIl (Entre los negocios y las
armas).

Responsable: Maria del Valle Borrero Silva

Vigencia: Enero 2012-Diciembre 2012

Antecedentes:

Este proyecto de continuacion tiene su antecedente en el proyecto “Mas alla de las
misiones. Los soldados de cuera en la provincia de Sonora, Siglo XVIII” financiado por
Conacyt, que inicid en diciembre de 2007 y concluyé en diciembre de 2009. Durante su
vigencia se realizo trabajo de investigacion en distintos archivos como el Archivo General
de Indias, Sevilla; Archivo General de Simancas, Valladolid; Archivo General del Estado de
Sonora y Archivo General de la Nacion. También se produjeron articulos presentados en
distintos seminarios y congresos como: Seminario Conflicto y armonia. Etnias y poder
civil, militar y religioso en Sonora, con el trabajo “La participacion indigena en la defensa
de la provincia de Sonora”; Simposio de la Sociedad Sonorense de Historia, con el trabajo
“Los presidios de la provincia de Sonora previa a la época independiente”; Seminario de
Instituciones Novohispanas, con el trabajo “Los presidios sonorenses en la época de Don
José de Galvez”; y el VI Foro de las Misiones del Noroeste de México. Origen y destino,
con ‘“Las misiones jesuitas y la defensa de la provincia de Sonora”.

Objetivos y descripcion general:

Tener una nueva perspectiva de lo acontecido en la provincia de Sonora en el siglo XVIII
en lo referente a las relaciones entre capitanes y autoridades civiles de su provincia y fuera
de ella —especialmente los vascos—, asi como del conflicto entre tropa y capitanes, ya que
al tener estos Ultimos cierta capacidad econémica que les permitia desempenarse como
comerciantes o mineros, involucraban a los soldados en sus negocios particulares.

Actividades:

a) Captura de la informacion a la base de datos y su andlisis. Ello permitira trasladar al
texto la informacion obtenida a través de borradores que se iran corrigiendo y
aumentando hasta conseguir un texto acabado y listo para su edicion y publicacion.

b) Se dara asesorias a los tesistas de maestria y doctorado vinculados al proyecto.

Y
16 WA
ELCOLEGIO

DE SONORA



Programa de Actividades 2012

Metas:

a) Presentar ponencias en distintos congresos.

b) Realizar un seminario o coloquio donde participen los colaboradores de este
proyecto.

c) Publicar un libro fruto del trabajo de investigacion del proyecto.

Proyecto 1.13 Los “pueblos” y la representacion politica en Sonora
(1821-1838).

Responsable: José Marcos Medina Bustos
Vigencia: Enero 201 I-Diciembre 2012
Antecedentes:

Este proyecto es una continuacion de la investigacion realizada para obtener el grado de
Doctor en Ciencias Sociales, titulada: La representacion politica de Antiguo Régimen y la
transicion al liberalismo en una zona de frontera. Sonora, 1650-1824.

Objetivo y descripcion general:

Se investigaran las consecuencias que tuvo para la representacion politica en Sonora, la
irrupcion de los “pueblos” en la practica politica inaugurada con la independencia de la
Nueva Espana y el nacimiento del Estado nacional mexicano en 182]. De manera
particular se trabajara en los siguientes objetivos: |) Dilucidar el significado del término
“pueblos” como actor politico; 2) Indagar qué actores individuales o colectivos se
identificaban como los “pueblos”; 3) Documentar las acciones con las que los “pueblos”
participaban en la vida politica; y 4) ldentificar la mecanica con que determinaban las
acciones a realizar.

Actividades:

a) Se aprovechara la informacion obtenida durante el 2010, para redactar un protocolo
de investigacion.

b) Se definira el presupuesto necesario para ampliar el periodo a estudiar hasta el aho
1848.

Meta:
a) Someter el proyecto a concurso ante CONACYT para obtener financiamiento externo.

Centro de Estudios en Salud y Sociedad

Las actividades de los integrantes del Centro de Estudios en Salud y Sociedad (CESS) se
centraran principalmente en la gestion de recursos para nuevos proyectos, tres de los
actuales concluyen y se dara seguimiento a uno que continta vigente. Al mismo tiempo, se
continuara trabajando en consolidar los seminarios del CESS como espacios que integran
las actividades del equipo de investigadores; a la vez, estos seminarios son el espacio de
formacion de asistentes y estudiantes en torno a los estudios socioculturales de la salud,
epidemiologia sociocultural, vulnerabilidad y determinantes socioculturales de la salud, y
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de las estrategias de cuidado y atenciéon. Durante el anho, se planea realizar dos sesiones
del seminario. En docencia se impartiran cuatro cursos en el posgrado y se seguira
trabajando con seis tesistas para su titulacion.

Se presentara para su publicacion: dos libros, ambos en coediciéon, cinco articulos
cientificos, un articulo de divulgacion y tres informes técnicos finales. Durante una parte
del ano, una profesora investigadora continuara realizando su sabatico en el CIESAS-DF e
iniciara el sabatico otro de los docentes del CESS. Como parte de las actividades se
realizara un evento nacional sobre estudios en pueblos indigenas; y en difusion, se
participara en la prensa local y en congresos nacionales e internacionales; se buscara que
las ponencias elaboradas durante 201 | se conviertan posteriormente en publicaciones; se
estimulara la participacion de egresados y estudiantes en las actividades anteriores y se
fortalecera la vinculacion interinstitucional y con grupos de la sociedad civil.

Proyectos de investigaciéon con financiamiento
Proyecto 1.14 Construccion de ciudadania de las mujeres y su derecho

a la informacion en salud: La atencion del cancer cervical
y el cancer de mama en Sonora.

Responsable: Maria del Carmen Castro Vasquez

Colaboradores: Maria del Carmen Arellano G., Carolina Gil Duran y Patricia
Aranda Gallegos

Vigencia: Septiembre 2007-Marzo 2012

Institucion financiadora: Fondo SEP-CONACYT

Antecedentes:

Este proyecto da seguimiento a las investigaciones de Castro y Aranda sobre calidad de la
atencion, derechos y ciudadania en la atencion del cancer de mama y de cérvix. Ambos
problemas son las dos principales causas de muerte de las mujeres mayores de 25 anos en
México y en Sonora. La investigacion se inserta en la discusion sobre la construccion de
ciudadania y apropiacion de derechos en salud de las mujeres desde una perspectiva de
género.

Objetivos y descripcion general:

Conocer y comparar los discursos sobre las practicas de deteccién oportuna y atencion
del cancer cervicouterino y mamario de mujeres organizadas y no organizadas, y
prestadores de servicios de salud en instituciones publicas en Sonora. ldentificar los
mecanismos y procesos que permiten u obstaculizan la apropiacion del derecho a una
atencion de calidad, en particular el derecho a la informacion, como parte de la toma de
decisiones informadas en los procesos de deteccion y atencion del cancer de mama y
cancer de cérvix. El estudio se lleva a cabo con poblacion urbana y rural del sector
popular. Se plantea la ciudad de Hermosillo, Sonora, como centro urbano y la poblacion
de Estacion Pesqueira, como centro rural.
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Actividades:

a) Enviar articulo con resultados de investigacion a revista nacional.

b) Enviar articulo con resultados de investigacion a revista indexada.

c) Participacion en el seminario general de investigacion de El Colegio de Sonora.
d) Presentar dos ponencias con resultados de investigacion.

e) Enviar a CONACYT el informe técnico final del proyecto.

Metas:
a) Publicacion de dos articulos cientificos en revistas indexadas.
b) Entrega del Informe Técnico final del proyecto.

Proyecto I.15 Camino a la Salud: Un programa de promocion
comunitaria.

Responsables: Catalina A. Denman Champion y Cecilia Rosales (Universidad de
Arizona)

Colaboradores: Jill de Zapién (Universidad de Arizona), Patricia Aranda, Lucia
Castro, Carmen Castro, Elsa Cornejo, Pablo A. Reyes y Diana
Munguia

Vigencia: Enero 2008-Diciembre 2013

Institucién financiadora: ~ United Health Group Chronic Disease Initiative

Antecedentes:

El equipo integrado por El Colegio de Sonora y la Universidad de Arizona, con apoyo de la
Secretaria de Salud de Sonora y el respaldo de su Grupo Asesor Regional ha continuado
con la evaluacién y desarrollo del programa Camino a la Salud que ha sido piloteado en
cuatro colonias de la zona norte de Hermosillo. El reto es mejorar el modelo de forma
que sirva para impulsar programas de promocion a la salud y prevencion primaria de las
enfermedades cronicas no transmisibles en otras regiones del norte de México. Este
proyecto se denominaba Centro de Excelencia para la Prevencion de Enfermedades
Cronicas y Promocion de la Salud en la Frontera México-Estados Unidos y se manejara en
adelante con el titulo actual.

Objetivos y descripcion general:

Durante el ano del 2012 el equipo de Sonora y Arizona analizara los resultados de los tres
ciclos de la intervencion piloto de Camino a la Salud y hara recomendaciones para
mejoras al modelo. Iniciara las actividades de difusion, asi como de capacitacion y de
extension del modelo. Se evaluaran los resultados obtenidos para México en comparacion
con los resultados de Pasos Adelante para Estados Unidos y se prepararan los articulos
para someterlos a revistas en ambos paises.

Actividades:

a) Recoleccion de datos cuantitativos y cualitativos del tercer ciclo de la intervencion
Camino a la Salud

b) Andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de los resultados de los tres ciclos del
piloto de Camino a la Salud.
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c) Revision del contenido de Camino a la Salud y actualizacién con base en los resultados
de las evaluaciones de los tres ciclos.

d) Elaboracion de materiales y recomendaciones para su implementacion masiva.

e) Seminario para la integracion de nuevos ejes al modelo de Camino a la Salud.

f) Reuniones trimestrales de equipo Sonora/Arizona y semestrales del equipo fronterizo.

g) Diseno de estrategia de diseminacion.

Metas:

a) Informe técnico con resultados finales de la evaluacion de los tres ciclos.

b) Edicion final de materiales actualizados de la intervencién comunitaria para la
prevencion de enfermedades crénicas de Camino a la Salud.

¢) Protocolo y recomendaciones para la implementacion masiva de la intervencion.

d) Elaboracidn de un avance de investigacion y dos articulos.

Proyecto 1.16 Desarrollo de un modelo piloto de atenciéon basado en la
formacion de promotores de salud y la responsabilidad
social corporativa en dos campos agricolas de La Costa y
Estacion Pesqueira en el municipio de Hermosillo.

Responsable: Patricia Aranda

Responsable principal:  Isabel Ortega (CIAD)

Colaboradoras: Jill de Zapién (Universidad de Arizona), Cecilia Rosales (United
States-Mexico Border Health Comission)

Vigencia: Septiembre 2010-Febrero 2012

Institucién financiadora:  En colaboracion con CIAD (United States-Mexico Border Health
Commission. Arizona Outreach Office y Fundacion Alta)

Antecedentes:

Este proyecto da seguimiento a la investigacion sobre la salud de los jornaleros agricolas
que recibio financiamiento de PIMSA en 2007. El financiamiento del proyecto proveniente
de Fundacion Alta llegara al CIAD y sera posible contratar a algunas personas para
colaboracion directa desde las tres instituciones y otra cantidad similar sera destinada por
United States-Mexico Border Health Commission. Arizona Outreach Office para los
traslados hacia los campos y las reuniones de trabajo. Este financiamiento se divide en tres
partes iguales. En total se contd con 30 mil ddlares que se utilizaron para aplicacion de
entrevistas, procesamiento, reuniones de andlisis en Sonora y Arizona y conformacion de
una propuesta de formacion de promotores.

Objetivo y descripcion general:

Disenar e implementar un inventario de la infraestructura humana y de recursos para la
atencion a la salud. Identificar las oportunidades de mejoramiento en areas especificas de
la infraestructura. Disenar los contenidos de capacitaciones que sean culturalmente
aceptadas con la participacion de los jornaleros agricolas para que ellos sean parte del
equipo de salud en el campo. Capacitar a un grupo de promotores en los temas que se
hayan evaluado a través de un diagnéstico participativo. Identificar e integrar las
necesidades de infraestructura a partir del trabajo de los promotores.
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Actividades:

a) Tres visitas de trabajo en el campo para desarrollar los contenidos del modelo de
formacion de promotores.

b) Reuniones de analisis con el equipo de promotores y personal de la Fundacion Alta.

Metas:

a) Un articulo de divulgacion.

b) Un articulo cientifico.

¢) Una ponencia en congreso nacional.
d) Registro de los talleres impartidos.
e) Elaboracion de informe final.

Proyecto 1.17 Propuesta de implementacion de un Modelo Integral de
Gestion en Salud en el ISSSTESON.

Responsable: Jesus Armando Haro Encinas

Colaboradores: Alejandro Sandoval, Betina Minjarez, Carolina Mariscal, Enrique
Ramos, Manuel Velasco, Anheli Valdez, Lucero Juarez, Melissa
Valenzuela, Ramon Jorquera, Ricardo Freydig, Rubén Calderén

Vigencia: Septiembre 201 |-Febrero 2012

Institucion financiadora: ISSSTESON

Antecedentes:

Desde la entrada de la presente administracion (2009), los directivos del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON) han
identificado la necesidad de reorganizar la forma de trabajo de la institucion en varios
rubros criticos, con base a la deteccion de una serie de problematicas derivadas de un
modelo de atencidon que requiere ser actualizado con nuevos criterios, que respondan a
las necesidades de los derechohabientes y que aseguren la sustentabilidad y eficiencia de la
gestion sanitaria. En septiembre de 2011 el ISSSTESON y El Colegio de Sonora firmaron un
convenio dirigido a realizar un ejercicio de consultoria, planeacion conjunta e investigacion
evaluativa, con el objetivo primordial de disenar un nuevo modelo de atencion a la salud
basado en un concepto de atencion primaria e integralidad en la gestion sanitaria.

Objetivos y descripcion general:

Realizar un ejercicio de colaboracion y consultoria basado en el diagnéstico situacional de
los servicios médicos de la institucion, dirigido al disefio de un nuevo modelo de atencion:
el Modelo Integral de Gestién en Salud. Este estudio indagara el funcionamiento actual para
identificar distintas areas de oportunidad, considerando aspectos demograficos,
epidemiologicos, organizacionales y de uso de los servicios, con el interés de obtener
lineamientos para disefnar en forma conjunta y participativa una propuesta de
reestructuracion del modelo de atencién y un plan de implementacion del mismo.

Se plantea recoger la vision de una serie de actores significativos incluyendo directivos,
personal de salud, administrativos, sectores diversos de la derechohabiencia y
representantes de organismos afiliados. Asi también, incorporar un ejercicio participativo

Na= 21
ELCOLEGIO

DESONORA



Investigacion

para el diseno del nuevo modelo de gestion, en el formato de un “nucleo de intervencion
participativa” (NIP), cuya composicion sera delineada a lo largo del trabajo de campo. La
idea es que en este NIP se presenten los resultados de investigacion y las propuestas que
se elaboren para la implementacién del nuevo modelo de atencion.

Actividades:

a) Fase exploratoria dedicada al analisis y sistematizacion de informacion previamente
existente y a la realizacion de entrevistas individuales con personal ISSSTESON, ademas
del inicio de una serie de reuniones de trabajo con parte de este personal que esta
directamente involucrado en la reestructuracion de la institucion.

b) En una segunda etapa se profundiza en el trabajo de campo con el piloteo y aplicacion
de los instrumentos de investigacion.

c) Evaluar el grado de desarrollo institucional en términos de politicas publicas. Su
concordancia con las estrategias nacionales del Sector Salud y muy especialmente las
instituciones de seguridad social en el pais.

d) Analizar y elaborar propuestas relativas al sistema de planeacion institucional,
comprendiendo su proceso e instrumentos de programacion, presupuestacion, control
y evaluacion.

e) Estudiar y formular propuestas de actualizacion de normas reglamentarias vy
administrativas, relativas a la organizacion y el funcionamiento de los servicios médicos.

f) Revisar y plantear alternativas en relacion a la estructura organica y ocupacional, asi
como de los sistemas de administracion de los recursos de los servicios médicos.

g) ldentificar la pertinencia y desarrollar propuestas para la implementacion de
subproyectos del nuevo modelo de atencidn, con atencion al diseno de
procedimientos, elaboracion de guias y manuales y otros insumos necesarios. De
momento, se incluyen los subproyectos atencion médica de primer nivel, farmacia,
vigilancia epidemioldgica y medicina preventiva, clinica de medicina preventiva,
imagenologia, atencion bucodental, laboratorio y otros servicios.

Metas:

a) Entregar una propuesta de reestructuracion que incorpore el analisis de informacion
pertinente y de productos de investigacion, que sea resultado de un ejercicio
deliberativo en el formato de un nucleo de intervencion participativa.

b) Elaborar el plan de implementacion del Modelo Integral de Gestion en Salud del
ISSSTESON con la identificacion de requerimientos y criterios para su funcionamiento
optimo y su eventual evaluacion.

Programa de Estudios Politicos y de Gestion Publica

Actualmente el Programa de Estudios Politicos y de Gestién Publica (PEPYGP) se conforma
por cuatro investigadores: tres de ellos pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores;
dos ademas pertenecen al Cuerpo Académico Gestion Integral del Agua que fue
reconocido por el Programa para el Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) en 2010, con
la categoria en Formacién.
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Durante 2012 se realizara el trabajo en tres proyectos de investigacion que cuentan con
financiamiento por parte de instituciones nacionales y un proyecto de investigacion que se
desarrolla sin financiamiento, que abordan temas centrales en el desarrollo regional y
nacional. Como productos de estos proyectos se espera someter a dictamen cuatro
articulos en revistas indizadas, realizar al menos tres participaciones en congresos o
eventos nacionales donde se expongan avances de estos proyectos, la obtencion del grado
de maestria por parte de una tesista, la presentacion de una base de datos sobre servicios
de agua y saneamiento, el avance de tres libros con autoria o colaboracion de los
investigadores del PEPyGP y la presentacion de un cuaderno de investigacion que aborde un
diagnostico de la cuenca del rio Sonora.

Proyectos de investigacién con financiamiento

Proyecto 1.18 Factores de desempeiio de los organismos
administradores de agua en localidades urbanas medianas
y grandes de México.

Responsable Principal:  Alejandro Salazar Adams

Colaboradores: Nicolas Pineda Pablos y José Luis Moreno Vazquez
Vigencia: Enero 2012-Diciembre 2014

Institucion financiadora: Fondo SEP-CONACYT

Antecedentes:

El agua para abastecimiento publico urbano tiene un gran valor econémico y social, pero
su gestion dista mucho de ser adecuada. La descentralizacion de la administracion del agua
potable y saneamiento, aunque parcial, ha permitido el desarrollo de organismos
prestadores de estos servicios a nivel local; asimismo han existido mejoras en la cobertura
del agua potable y el alcantarillado en los ultimos anos, pero otros aspectos relacionados
con la calidad, la sustentabilidad ambiental y la autonomia financiera de los organismos han
sido descuidados. Por otra parte, los estudios disponibles sobre los servicios urbanos de
agua potable y alcantarillado en México han tenido un enfoque basicamente descriptivo y
se han centrado mas en aspectos de desarrollo institucional y analisis de politicas en
muestras acotadas de ciudades y casos Unicos, mientras que el estudio de factores que
influyen en la eficiencia ha sido secundario o hasta hace poco inexistente. Por ello se busca
evaluar los aspectos que influyen en la administracion del agua en las localidades urbanas,
con el fin dltimo de proponer estrategias de administracion mas eficaces.

Objetivo y descripcion general:

El objetivo del proyecto es identificar los factores principales que influyen en el
desempeno de los organismos operadores de los servicios de agua potable en localidades
mexicanas con poblacion igual o mayor a 50 mil habitantes, mediante la clasificacion de
éstos a partir de sus puntajes en eficiencia fisica, comercial y administrativa y el estudio
extensivo de aquellos casos que destaquen por su desempeno (tanto superior como
deficiente), con el fin de ampliar el conocimiento que se tiene sobre el tema y realizar
recomendaciones de politica publica que tomen en cuenta dichos factores.
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Actividades:

a) Integrar el equipo de trabajo y capacitar a los participantes.

b) Obtener la informacién estadistica disponible sobre los servicios de agua potable que
haya sido publicada para localidades con poblacién igual o mayor a 50 mil habitantes.

c) Diseno y construccion de una base de datos.

d) Bulsqueda de documentos y fuentes bibliograficas sobre la tematica.

Metas:

a) Integrar el equipo de trabajo del proyecto, considerando investigadores y asistentes.
b) Publicar y promover la base de datos sobre agua potable y alcantarillado en México.
c) Someter un articulo cientifico para su publicacién en una revista arbitrada.

d) Presentar una ponencia con avances en un congreso cientifico.

Proyecto 1.19 Violencia intrafamiliar y divorcio: Las contradicciones
entre los dichos legales y los hechos conservadores en
Hermosillo, Sonora.

Responsable: Gabriela Garcia Figueroa
Colaboradora: Ana lvette Rodriguez Navarro
Vigencia: Julio 201 1- Junio 2012

Institucién financiadora: SEP (PROMEP)

Antecedentes:

La violencia intrafamiliar (VI) se refiere al conjunto de agresiones psicologicas y fisicas que
ocasionan algun dano —psicoldgico, fisico y/o patrimonial- y que regularmente (aunque no
de modo exclusivo) es ejercido por parte de los hombres hacia las mujeres, configurando
asi una forma de violencia de género. La VI constituye un serio problema de salud publica
y de violacion a los derechos humanos, y en su modalidad de violencia de género ademas
repercute en el desarrollo econdmico y social al afectar las condiciones de vida de las
mujeres que la padecen, tanto en América Latina, como en México y en Sonora. Aunque
en el Estado existen avances en materia de legislacion para erradicar la VI, hay
contradicciones y barreras a su aplicacion asociadas con la ideologia conservadora, que
prioriza la unién de la familia por encima del respeto a los derechos humanos de los
individuos, y especialmente de las mujeres victimas de VI.

En una sociedad que transita entre la secularizacion y la desecularizacién, la discusion
entre aquellos que buscan la permanencia de la union familiar tradicional (conservadores)
y aquellos que buscan el respeto a la libertad y los derechos humanos (liberales) es muy
trascendente frente a procesos como el divorcio necesario o la disolucion del vinculo
matrimonial por causa de la VI. La ideologia conservadora, y en particular el
conservadurismo catolico, constituye un trasfondo que influiria sobre las concepciones
relacionadas con la familia y sus procesos, y que afectarian la forma en que se aplican las
politicas y la legislacion existente sobre VI y sobre la disolucién del vinculo matrimonial en
Sonora.
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Objetivo y descripcion general:

Verificar si el fortalecimiento del conservadurismo moral que tiende a desecularizar
espacios supuestamente secularizados, se manifiesta también a través de politicas que
buscan la permanencia de la institucion familiar, pese a la legislacion vigente que protege a
la victimas de violencia intrafamiliar y por encima de los derechos humanos de los
integrantes de las familias violentadas. Esto con el fin de reconocer las contradicciones
existentes entre lo que establecen las leyes y la aplicacion de las mismas, asi como para
generar un marco de analisis para los tomadores de decisiones de politicas publicas.

Actividades:

a) Realizar entrevistas a profundidad con: a) cinco mujeres en busca del divorcio por
causal de violencia intrafamiliar; b) con organizaciones ciudadanas que trabajan por el
combate a la violencia contra las mujeres; y c) con dirigentes de organizaciones
ciudadanas de tinte conservador que trabajan en temas relacionados con la familia,
como Red Familia, asi como actores identificados como voceros de la corriente
conservadora en Hermosillo.

b) Realizar entrevistas semi-estructuradas con funcionarios del DIF Sonora, de la
Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia y con abogados y personal de apoyo
a mujeres violentadas del Instituto Sonorense de la Mujer.

c) Revisar la informacién documental: Codigo de familia aprobado en el mes de febrero
de 201 | por el Congreso del Estado de Sonora.

d) Revisar la informacion documental de los juzgados familiares de Hermosillo de 2000 a
201 1.

Metas:

a) Un articulo en revista indizada.

b) Obtencion del grado de la tesista de maestria en El Colegio de Sonora, Karla |.
Sanchez Aguirre.

Proyecto 1.20 La cuenca del rio Sonora: diagnoéstico fisico, social y
econémico.

Responsables: Nicolas Pineda Pablos, José Luis Moreno Vazquez y Alejandro
Salazar Adams

Vigencia: Agosto 201 |-Agosto 2012

Institucién financiadora: SEP (PROMEP)

Antecedentes:

Este proyecto de investigacion es el primero que realizara el cuerpo académico Gestion
Integral del Agua, que fue aprobado por PROMEP en noviembre de 2010. El proyecto parte
de la consideracién de los nuevos enfoques de Gestion Integral del Agua que han surgido
a nivel internacional en respuesta a las problematicas de abasto y distribucion del agua
para uso humano. Aunque dicho enfoque integral ha sido incluido en los planes y
programas nacionales relacionados con la administracion de recursos hidricos en México,
las politicas publicas desarrolladas hasta el momento carecen de la informacion, la vision y
las acciones necesarias para lograr esa gestion integral. Este proyecto buscara
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proporcionar un diagndstico de la cuenca del rio Sonora que permita avanzar en la
constitucion de una gestion integral del agua en esta region.

Objetivo y descripcion general:

Compilar, ordenar, sintetizar y difundir informacion relevante relacionada con la gestion
del agua de la cuenca del rio Sonora. En términos particulares se propone: a) Compilar
una bibliografia y lista de documentos relacionados con la gestion integral de la cuenca del
rio Sonora; b) Elaborar bases de datos con la informacion periddica; c) Hacer una
descripcion fisica de la cuenca del rio Sonora y de su dinamica; y d) Compilar la principal
informacion demografica, econdmica, politica e institucional relacionada con la gestion
integral de la cuenca del rio Sonora.

Actividades:

a) Hacer una descripcion fisica breve y general de la cuenca, sus subcuencas y
jurisdicciones.

b) Compilar informacion sobre las caracteristicas de la poblacion que habita la cuenca.

c) Identificar las actividades agricolas, pecuarias, urbanas e industriales que se realizan en
la cuenca.

d) Elaborar un directorio de actores e instituciones vinculados con la gestion de la
cuenca.

e) Elaborar un reporte de investigacion en forma de cuaderno de trabajo.

Metas:

a) Presentar ponencias en tres congresos cientificos sobre el tema de trabajo del CA.
b) Someter a dictamen un articulo en una revista indizada.

c) Presentar el reporte de investigacion con los resultados finales.

d) Presentar un directorio de actores relevantes para la administracion de la cuenca.
e) Someter a dictamen un cuaderno con los resultados de la investigacion.

Proyectos de investigacién sin financiamiento
Proyecto 1.21 Observatorio de la Calidad de la Democracia en México.

Responsable: Juan Poom Medina (COLSON)

Responsables principales: Jesus Tovar (Colegio Mexiquense) e Irma Méndez de Hoyos
(FLACSO México)

Vigencia: Enero 201 |- Diciembre 2014

Institucién financiadora:  En colaboracion con RENICADEM (Fondo Institucional CONACYT)

Antecedentes:

Desde los anos 90 existen claras propuestas académicas que buscan evaluar la calidad de la
democracia; sin embargo estos intentos, que en sus origenes fueron descriptivos, han
evolucionado en anos recientes y el interés se ha enfocado ahora en los factores causales
de la calidad y la consolidacion democratica. En este marco general, el proyecto
“Observatorio nacional de la calidad de la democracia en México” constituye el primer
proyecto compartido de la Red Nacional de Investigacion de la Calidad de la Democracia

NN
26 WA
ELCOLEGIO

DE SONORA



Programa de Actividades 2012

en México (RENICADEM), encabezada por dos investigadores que fungen como
coordinadores nacionales. Los integrantes de la Red estan distribuidos en todas las
entidades federativas de la Republica Mexicana, en cada una de las cuales hay un
coordinador estatal. Estos constituyen un grupo de 32 profesores investigadores de
tiempo completo en instituciones de educacion superior estatales, en su mayoria
miembros del Sistema Nacional de Investigadores y especialistas en el tema de democracia
en México.

Objetivo y descripcion general:

El objetivo general del Proyecto Observatorio Nacional de la Calidad de la Democracia en
México es constituir observatorios de la calidad de la democracia en las entidades
federativas, asi como realizar diagndsticos de la misma a nivel estatal y nacional, de
acuerdo a ocho dimensiones: estado de derecho, rendicion de cuentas vertical y
horizontal, competencia politica, participacion politica, reciprocidad del gobierno con la
sociedad, libertad y equidad. Esto permitira brindar un panorama integral de los avances,
retrocesos y retos de las diversas dimensiones de la democracia en México a nivel local y,
con ello, una valoracion de las reformas necesarias y pertinentes en las diversas
dimensiones tanto a nivel estatal como nacional.

Actividades:

a) Realizar un diagnostico de la calidad de la democracia en Sonora para el aho 2012,
mismo que sera integrado con los diagnosticos de los demas estados para conformar
uno referente al nivel nacional.

b) Contribuir a la formacion de una base de datos local que incluya indicadores de calidad
de la democracia en las ocho dimensiones consideradas en el proyecto. Se espera que
esta base de datos locales se integre para conformar una nacional.

c) Asistir a la reunion de la RENICADEM, correspondiente al aho 2012.

Metas:

a) Elaborar articulos especializados para revistas arbitradas, asi como articulos para
divulgacion cientifica.

b) Elaboracion y publicacion de dos libros con los resultados de la evaluacion de la
calidad de la democracia a nivel estatal y nacional.

c) Elaboracién de documentos especializados que contengan recomendaciones de politica
publica derivados de los resultados de la investigacion.

d) Disenar y distribuir folletos informativos dirigidos a la sociedad civil.

c) Realizacion de, al menos, un foro o evento nacional donde se den a conocer
resultados.
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CUERPOS ACADEMICOS

La institucion cuenta con cinco Cuerpos Académicos (CA) reconocidos por el PROMEP:
dos de ellos alcanzaron el nivel de CA Consolidados: Desarrollo y desigualdades y Nuevas
tendencias en el Noroeste de México. Dos mas cuentan con el reconocimiento como CA
en Consolidacion: Estudios historicos: region y frontera y Vulnerabilidad social y salud
desde la epidemiologia sociocultural. El mas reciente es el CA Gestidn integral del agua,
que fue aceptado con la categoria en Formacion. EI CA Aprendizaje tecnoldgico,
instituciones y desarrollo local, con categoria en Consolidacion, se dio de baja en 201 I.

Proyecto 1.22 CA Desarrollo y desigualdades (COLSON-CA-2)

Integrantes: Gabriela Grijalva (Responsable), Blanca Lara, Lorenia Velazquez,
Mercedes Zulniga y Liz lleana Rodriguez

Grado de consolidacién: Consolidado

Vigencia de la categoria: Diciembre 2009-Noviembre 2014

Afo de registro: 2005

Antecedentes:

En la convocatoria 2009 para evaluar el desarrollo de los cuerpos académicos, se solicito
el reconocimiento como Cuerpo Académico en Consolidacion (CAEC) obteniendo la
distincion como Cuerpo Académico Consolidado (CAC) con vigencia de cinco anos.

Objetivo y descripcion general:

Su objetivo es contribuir al estudio de las interrelaciones entre el crecimiento econémico,
el bienestar y las desigualdades sociales en el contexto actual. Sus lineas de generacion y
aplicacion del conocimiento son: a) Integracion econdmica y desarrollo regional; b)
Trabajo, género y mercados laborales; y c) Bienestar social, calidad de vida y procesos de
precarizacion.

Actividades:

a) Realizar trimestralmente el Seminario Desarrollo y Desigualdades con la participacion
de los integrantes del CA y estudiantes del programa de maestria y doctorado.

b) Continuar con las actividades programadas en el proyecto de investigacion Integracion
regional y calidad del empleo en Sonora y Coahuila, un estudio comparativo sobre las
contribuciones al desarrollo regional de dos modelos en la maquila (1996-2006),
financiado por el Fondo SEP-CONACYT.

Metas:

a) Concluir la direccién de tesis de maestria y doctorado de los actuales estudiantes
adscritos a la linea de Desarrollo Economico y Exclusion Social (DEES) del COLSON. Asi
como la tutoria e inicio de la direccion de tesis de estudiantes de doctorado y
maestria de la promocion 2012-2015 y 2012-2013, respectivamente, de la linea DEES.

b) Publicar el libro Didlogo social en la region transfronteriza Sonora-Arizona: retos y
oportunidades para el desarrollo humano.

ey
28 WA
ELCOLEGIO

DE SONORA



Programa de Actividades 2012

c) Publicar las memorias del Foro Binacional Desarrollo Humano Transfronterizo en la
Region Sonora-Arizona, realizado el 17 y 18 de noviembre de 2011 en Nogales,
Sonora.

d) Publicacion de tres articulos de coautoria entre investigadores y estudiantes egresados
del posgrado.

Proyecto 1.23 CA Estudios histdricos: region y frontera (COLSON-CA-4)

Integrantes: Ignacio Almada (Responsable), Maria del Valle Borrero, José
Marcos Medina y Zulema Trejo

Grado de consolidacion: En Consolidacion

Vigencia de la categoria: Diciembre de 2009-Diciembre de 2012

Afo de registro: 2005

Antecedentes:

El Cuerpo Académico Estudios historicos: region y frontera obtuvo su registro como CA
En Formacién en 2005, y desde entonces ha realizado diversas actividades académicas que
incluyen publicaciones conjuntas entre sus integrantes, organizacion de seminarios Yy
coloquios con invitados externos, planeacion de cursos, direccion de tesis, asi como
actividades de vinculacion con otros cuerpos académicos del Estado y del pais. En 2009, el
Comité Evaluador Externo a PROMEP otorgd el reconocimiento de Cuerpo Académico En
Consolidacion, lo que impulsara el desarrollo de nuevas actividades académicas.

Objetivo y descripcion general:

Pretende identificar el proceso de construccion del conocimiento del pasado en el campo
de la historia politica, con especial interés en la construccion del disenso y del consenso
en una frontera. Con esta linea de investigacion se ira mas alld de lo reportado
tradicionalmente. Con esta Optica podemos desde ahora adelantar que la visibilidad y
protagonismo de los grupos indigenas y de las clases marginadas sera mayor. También de
esta manera se rescatara con mayor precision el papel de las instancias y canales
informales para la accion politica, como las juntas de vecinos y el sistema de cargos de los
grupos indigenas. Con ello propiciaremos una nueva lectura critica de las fuentes y que
podria llevar a nuevas propuestas de temporalidad y espacialidad en la historia de este
territorio. Su linea de generacion y aplicacion innovadora del conocimiento es Historia
politica, construccion del consenso y del disenso de la colonia al siglo XX en Sonora.

Actividades:

a) Organizacion de los seminarios: Territorio y territorialidad en el México rural (1856-
1940) Pueblos indios y ayuntamientos, en el mes de marzo, y Liberalismo en México y
sus efectos sociales, politicos y culturales en las sociedades indigenas, en el mes de
abril, ambos con profesores-investigadores externos.

b) Seguimiento de actividades académicas vinculadas con otras instituciones y cuerpos
académicos como el Seminario de Instituciones Novohispanas (El Colegio de Sonora,
Universidad de Guadalajara, El Colegio de Michoacan), la Red de Historia Demogrifica,
la Red de Estudios del Régimen de Subdelegaciones en la América Borbonica,
WATERLAT (formada por investigadores de América Latina, el Caribe y Europa) y el
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proyecto Imaginarios sociales de los pueblos indigenas en Sonora, 1767-1940 (INAH,
Universidad de Sonora, El Colegio de Sonora).

c) Preparar la edicion del libro producto del IV Coloquio de Estudios Histéricos de
Region y Frontera.

d) Atender la evaluacion del Cuerpo Académico.

Metas:

a) Publicacion de un libro producto del Seminario de Instituciones Novohispanas y una
cartografia histérica producto del proyecto Construcciéon de imaginarios sociales de
pueblos indigenas de Sonora, 1767-1940.

b) Someter a dictamen el libro producto del IV Coloquio de Estudios Historicos de
Region y Frontera.

c) Direccion de tesis de los alumnos adscritos a la linea de Estudios Historicos de Region
y Frontera en maestria y doctorado, cuyos temas desarrollan la linea de investigacion y
los ejes tematicos del Cuerpo Académico.

d) Promover el ingreso de un nuevo miembro al Cuerpo Académico.

e) Obtener el nivel de Cuerpo Académico Consolidado después de la evaluacion.

Proyecto 1.24 CA Nuevas tendencias en el Noroeste de México
(COLSON-CA-2)

Integrantes: Eloy Méndez Siainz (Responsable), Alejandro Covarrubias
Valdenebro, Cristina Isabel Martinez Rascon, Leopoldo Santos
Ramirez, Mario Alberto Velazquez Garcia

Grado de consolidacién: Consolidado

Vigencia de la categoria: Diciembre 2009-Noviembre 2014

Afo de registro: 2005

Antecedentes:

Con la incorporacion del doctor Mario Alberto Velazquez Garcia y el maestro Leopoldo
Santos Ramirez en el afo 2011 se fortalece la linea Instituciones, Actores, Procesos y
Conflictos Politico-Sociales en la Frontera, que se interesa en las transformaciones y
continuidades de las sociedades de la frontera, expuestas por varios de los términos que
identifican las dificultades de la transicion politica, economica del pais. Visto desde una
perspectiva estricta, la frontera aparece hoy como un gran espacio de territorialidades,
actores, culturas e interés yuxtapuestos, débilmente contenidos por los contornos de las
institucionalidades muy limitadas en las que vivimos. Mas aun, se ahonda la distancia que
separa el mapeo de intereses Yy la resolucidon de conflictos entre las esferas publicas y las
privadas. Esto significa que estan resquebrajados los tejidos ordenadores que cumplen las
instituciones, estructurando los intereses sociales en leyes y rutinas legitimadas
publicamente. Desde una perspectiva de moderna pluralidad publica, asumiendo que el
Estado es la principal agencia forjadora (o distorsionadora) de instituciones (con sus leyes,
in-estabilidades y des-integraciones), la institucionalidad vigente en la frontera acusa un
problema de Estado. Pero acusa también un problema mayor de gobernanza. Esto es, de
funcionalidad de los espacios de encuentro, negociacién y cohabitacion entre actores e
instituciones de gobierno, entidades privadas y sociedad civil. El objetivo que perseguimos
en esta area es el de contribuir hallazgos y conceptos de investigacion que ayuden a la
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compleja tarea de consolidar y establecer instituciones eficaces, confiables y transparentes,
a la vez que legitimadas socialmente.

Objetivo y descripcion general:

Estudiar el desarrollo regional en torno a las problematicas que caracterizan las ciudades
fronterizas y en general los cambios culturales, territoriales y los nuevos espacios de
privilegio de la region Noroeste de México en el contexto de la globalizacion.

Actividades:

a) Trabajar en el programa de actividades estipuladas dentro del proyecto de investigacion
sobre pueblos magicos.

b) Formulacién, promocion, formacién y formalizacion de una red de CA sobre turismo e
imaginarios.

Metas:

a) Terminacion y sustentacion de cinco tesis de posgrado.

b) Contar con dos nimeros de la revista Topofilia.net.

c) Realizacion del 4°. Coloquio Internacional sobre Ciudades del Turismo.

d) Publicar el libro Estudios sobre Sonora 2011 con al menos un capitulo por integrante del
CA.

Proyecto 1.25 CA Vulnerabilidad social y salud desde la epidemiologia
sociocultural (COLSON-CA-6)

Integrantes: Catalina Denman (Responsable), Armando Haro, Carmen Castro,
Patricia Aranda y Lucia Castro

Grado de consolidacion: En Consolidacion

Vigencia de la categoria: Diciembre 2009-Noviembre 2012

Afo de registro: 2007

Antecedentes:

Los proyectos de investigacion y docencia de los integrantes de este Cuerpo Académico
se han centrado desde hace mas de diez afos en torno al estudio de diversas tematicas
que inciden en el estudio de la vulnerabilidad social y sus consecuencias para la salud,
tanto en términos de los determinantes del estado de salud, como de las diversas
estrategias de cuidado y atencion. Se han abordado desde una perspectiva que privilegia
los aspectos socioculturales, demograficos y epidemioldgicos, bajo un enfoque relacional y
contextual. Las diferentes tematicas estudiadas son: Salud de las mujeres desde una
perspectiva de género (salud de trabajadoras, cancer de mama y cancer cérvico uterino);
etnicidad y el proceso de atencion a la salud-enfermedad; atencion a la salud de migrantes;
y salud de adolescentes; y se fortalecieron y ampliaron los temas de promocion y
prevencion de enfermedades cronicas en la frontera México-Estados Unidos; y el de
construccion de ciudadania con el estudio sobre el derecho a la informacion durante la
consulta médica. La perspectiva de epidemiologia sociocultural involucra esfuerzos
conjuntos con diversos colegas, especialmente de Latinoamérica.
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Objetivo y descripcion general:

Como cuerpo de investigacion en consolidacion, las lineas de generacidn y aplicacion del
conocimiento han sido: a) Atencion a la salud-enfermedad de poblaciones vulnerables y b)
Epidemiologia sociocultural. Se aprovechara el espacio del seminario del CA durante el
2012 para la revision de textos generados por los y las investigadoras en sus proyectos
durante el 201 I.

Actividades:

a) Conclusion y defensa de cinco tesis de maestria y una de doctorado.

b) Durante este aho las principales actividades a realizar seran los seminarios con
invitados de CIESAS, la Universidad de Arizona y la UNAM.

c) Durante su sabatico en el CIESAS-DF, Catalina Denman mantendra su participacion en el
Seminario Permanente de Antropologia Médica durante el 2012 con la presentacion de
sus avances en noviembre del mismo ano.

d) Jests Armando Haro participara en el Seminario Permanente de Antropologia Médica
del CIESAS-DF durante el 2012.

e) Atender el proceso de evaluacion de CA en la convocatoria 2012.

Metas:

a) En la linea Atencion a la salud-enfermedad de poblaciones vulnerables se produciran
seis tesis de maestria y dos tesis mas en la linea Epidemiologia sociocultural.

b) Obtener la categoria de CA En Consolidacion.

Proyecto 1.26 CA Gestion Integral del Agua (COLSON-CA-7)

Integrantes: Nicolas Pineda Pablos, José Luis Moreno Vazquez y Alejandro
Salazar Adams

Grado de consolidacién: En Formacion

Vigencia de la categoria: Noviembre 2010-Noviembre 2013

Afo de registro: 2010

Antecedentes:

El cuerpo académico Gestion Integral del Agua fue aprobado en noviembre de 2010 y
actualmente se encuentra en formacion. La linea de Generacion y Aplicacion Innovadora
de Conocimientos (LGAC) en la cual trabajaran sus tres miembros es la gestion integral del
agua en regiones semiaridas. En particular, el CA buscara aplicar el enfoque de la Gestion
Integrada de Recursos Hidricos (GIRH) para analizar la distribucién, los usos y las
problematicas regionales relacionadas con el agua. La GIRH es un enfoque que se ha
propuesto a nivel internacional desde hace mas de una década, mientras que a nivel
nacional ha sido incorporado en los planes y programas hidricos, mismos que priorizan la
gestion del agua basada en cuencas hidrograficas; sin embargo en términos regionales se
carece de la informacion y la vision integrada necesaria para el manejo de estos recursos.

Objetivo y descripcion general:
El propdsito de este cuerpo académico es estudiar desde el enfoque de la GIRH los
siguientes aspectos: a) los conflictos actuales y futuros por el uso compartido de agua en
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la region fronteriza; b) la falta de consenso social en la construccién de nuevas obras
hidraulicas para abastecer a los centros urbanos o para tratar el agua; c) la gestion urbana
del agua en ciudades ubicadas en regiones semiaridas; d) la implementacién selectiva de
politicas de racionamiento; e) la deficiente aplicacion de la normatividad; y f) el
funcionamiento de los Consejos de Cuenca y de sus organos auxiliares.

Actividades:

a) Desarrollar y concluir el proyecto de investigacion La cuenca del rio Sonora:
diagnostico fisico, social y economico.

b) Realizar mensualmente un seminario para revisar los avances de las actividades del
cuerpo académico; se espera que tres de estos seminarios se realicen en colaboracion
con investigadores visitantes.

Metas:

a) Fortalecer los lazos de cooperacion académica con otros investigadores e instituciones
en el tema de la gestion del agua.

b) Participar en eventos y congresos cientificos que aborden las tematicas del CA.

c) Presentar el reporte de investigacion sobre la cuenca del rio Sonora y someter a
dictamen el cuaderno de investigacion correspondiente.
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PROGRAMA 2 DOCENCIA
INTRODUCCION

En 2012 iniciara cursos la XIV promocion de la Maestria en Ciencias Sociales (2012-2013),
asi como la IV promocién del Doctorado en Ciencias Sociales (2012-2015). Asimismo, se
espera que los alumnos de la Xlll promocion de la Maestria (2010-201 1) obtengan el grado
durante el primer semestre de 2012, y que las y los estudiantes de la Il promocion del
Doctorado (2008-2011) que no han obtenido el grado, lo hagan también en la primera
mitad de este ano.

Durante 2012, los y las alumnas de la XIV promocién de la Maestria tomaran como parte
del tronco comiln dos cursos tedricos, dos metodologias y un curso de estadistica, asi
como dos talleres optativos. Dentro de la formacion de las lineas de especializacion las y
los estudiantes llevaran tres cursos optativos Yy al final del segundo semestre cursaran el
Seminario de Protocolo de Investigacion, impartido por los integrantes del Programa de
Investigacion y los Centros de Académicos.

Las y los estudiantes de la IV promocion del Doctorado cursaran tres materias teoricas,
dos cursos de metodologia, uno de epistemologia, una estadistica y dos talleres optativos
como parte del tronco comun del Programa. Dentro de las lineas de investigacion que les
correspondan, las y los estudiantes llevaran dos cursos optativos y dos seminarios de
investigacion.

En diciembre de 2012, quienes integren la XIV y IV promocion de la Maestria y Doctorado,
respectivamente, deberan presentar sus avances de tesis durante el Coloquio de
Posgrado.

Los estudiantes de la Il promocion del Doctorado (2010-2013), cursaran el V y VI
semestre, donde llevaran los Seminarios de tesis Il y 1V, respectivamente. Los estudiantes
de esta promocion que soliciten movilidad académica, lo mismo que los que requieran
desarrollar trabajo de campo, recibiran el apoyo institucional correspondiente.

Es importante subrayar que los alumnos de la Ill promocion del Doctorado deberan
presentar sus avances de tesis durante los dos Coloquios doctorales de fin de semestre.

Como actividad de apoyo a los programas de posgrado, la Direccion General Académica
continuara con el seguimiento de egresados del programa de Doctorado en Ciencias
Sociales, asi como con la evaluacion del desempeno de la planta docente de ambos
programas y la promocién de acciones de movilidad estudiantil.

De forma especial, la Direccion General Académica y la Coordinacion de Posgrado
organizaran un Encuentro de egresados como parte de las actividades de festejo del 30
aniversario de la institucion.
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DESARROLLO ACADEMICO

Proyecto 2.1 Maestria en Ciencias Sociales. XIlIl Promocion 2010-201 |
Responsable: Coordinacion de Posgrado
Antecedentes:

La XIll generacion de la Maestria cursa actualmente el cuarto y ultimo semestre del plan de
estudios. Estan por egresar 42 estudiantes, de los cuales 7 son de la linea de Desarrollo
Econdmico y Exclusion Social, 10 de Estudios Histéricos de Region y Frontera, 6 de
Estudios Socioculturales de Salud, 12 de Globalizacién y Territorios y 7 de Teoria y
Analisis de Asuntos Publicos. Se espera que durante el primer semestre de 2012, los 42
egresados de Maestria presenten sus examenes de grado.

Objetivo y descripcion general:
Incentivar la realizacion de examenes de grado a fin de elevar la eficiencia terminal del
programa de maestria.

Actividades:

a) Realizar el proceso administrativo necesario para la realizacion de examenes de grado
por parte de egresados de la XlIl Promocion.

b) Dar seguimiento al avance de tesistas a través de comunicaciones con directores/as de
tesis y egresados/as (Ver cuadro 2).

Meta:
a) Programar 3| examenes de grado durante el semestre 2012-1.

CUADRO 2
COMITES DE TESIS. MAESTRIA EN CIENCIAS SOCIALES, XIlIl PROMOCION 2010-201 |

ALUMNO(A) TiTULO DE TESIS COMITE DE TESIS

LINEA DESARROLLO ECONOMICO Y EXCLUSION SOCIAL

- Directora: Blanca Lara Enriquez
Integracion de proveedores locales en la

. - Lectora interna: Lorenia Velazquez
Barra cadena de proveedores de la industria Contreras q
Vale.nzu.ela, maquiladora de exportacién en Guaymas- Lector externo: Sergio Sandoval Godo
Damaris Lizzeth Empalme (|986-20|0) (C|AD) : 4 Y

Director: José Luis Moreno Vazquez
Flores Bazia, | Gestidn y participacion social en el Cotas del | Lectora interna: Lorenia Velazquez

Sadl acuifero Rio Zanjon 2001-2010 Contreras
Lector interno: Alejandro Salazar Adams

La formacion de competencias laborales en

Lépez los procesos de trabajo de la industria Directora: Blanca Lara Enriquez
Carranza, maquiladora de exportacién (IME), y su Lectora interna: Mercedes Zuniga Elizalde
Victoria Madai | impacto en los salarios. El caso de una Lector externo: Vicente Solis Granados

empresa maquiladora en Guaymas, Sonora
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ALUMNO(A) TiTULO DE TESIS COMITE DE TESIS
. Determinantes existenciales, valores Directora: Lorenia Velazquez Contreras

Quua.da materialistas modernos y su impacto en la Lector interno: José Luis Moreno Vazquez

Garavito, | cyltura del agua. Una muestra de la Lector externo: Victor Corral Verdugo
Claudia Cecilia | objacion de Hermosillo (UNISON)

. . Directora: Liz lleana Rodriguez Gamez
Desplazamientos al centro de trabajo en . ,
Rosales Lectora interna: Blanca Lara Enriquez

Montanez, Raul

Nogales, Sonora: patrones de
comportamiento, 2008

Lector externo: Pablo Wong Gonzilez
(ClAD)

Tejeda Parra,
Guadalupe

Calidad del empleo y calidad de vida en los
trabajadores de las maquiladoras de Nogales,
Sonora, 2008

Directora: Blanca Lara Enriquez
Lectora interna: Gabriela Grijalva
Monteverde

Lector externo: Benjamin Burgos Flores
(UNISON)

Urueta Quiroz,
Jessica

Representaciones de identidades sexuales
entre adolescentes: discriminacion y
estigmatizacion en el bachillerato en
Hermosillo, Sonora

Directora: Ma. del Carmen Castro Vasquez
Lectora interna: Mercedes Zuniga Elizalde
Lector externo: Antonio Noriega Escalante
(CESUES)

LINEA ESTUDIOS HISTORICOS DE REGION Y FRONTERA

Flores Alonzo,
Lucia

La creacion del Internado Coronel José Cruz
Galvez en 1915. ;Un Intento de
transformacion revolucionaria o de
legitimacion politica?

Directora: Esther Padilla Calderén

Lector interno: Ignacio Almada Bay
Lectora externa: Dora Elvia Enriquez Licon
(UNISON)

Frias Jaramillo,
Magdalena

La palabra dicha: modalidades del discurso
politico en Plutarco Elias Calles, 1924-1928

Director: Miguel Manriquez Duran
Lector interno: Ignacio Almada Bay
Lectora externa: Raquel Padilla Ramos
(INAH)

Grijalva Davila,

Jacinto Lopez Moreno y el movimiento

Director: Ignacio Almada Bay
Lectora interna: Esther Padilla Calderon

Miguel Angel agrarista en Sonora (1940-1970) Lectora externa: Dora Elvia Enriquez Licon
(UNISON)
Gutiérrez Directora: Zulema Trejo Contreras
Corrales, Poder y simbolismos en el espacio urbano Lector interno: Eloy Méndez Sainz
Andrés hermosillense, 1884-191 | Lectora externa: Maria Patricia Vega Amaya
Abraham (COLMEX)

Lopez Corral,
Alfonso

Estudio del desarrollo de la prensa regional.
Navojoa, 1920-1929

Director: Miguel Manriquez Duran
Lector interno: Ignacio Almada Bay
Lector externo: Josué Barrera Sarabia

Luna Navarro,

La formacion de la clase obrera en Sonora:

Directora: Esther Padilla Calderén
Lector interno: Ignacio Almada Bay

AlMlatlzs 1880-1920 Lector externo: Ismael Valencia Ortega
ejandro (UNISON)
Ramirez El colera en Sonora (1833 y 1850-51): El Dlrectorj: José Marcos Medln.a Bustos
o . . . Lectora interna: Zulema Trejo Contreras
Arroyo, Viviana | impacto social y demografico de una
. ; . Ll Lectora externa: Chantal Cramaussel Vallet
Trinidad epidemia recién importada

(COLMICH)

Revilla Celaya,
Ivan Arturo

Proyectos de colonizacion en los valles del
Yaqui y el Mayo, 1857-1875

Directora: Zulema Trejo Contreras

Lector interno: José Marcos Medina Bustos
Lector externo: Juan Manuel Romero Gil
(UNISON)
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ALUMNO(A) TiTULO DE TESIS COMITE DE TESIS
Reyes . o . Director: Ignacio Almada Bay
- Estrategias de organizacion y recomposicion . . .
Gutiérrez, . Lector interno: José Marcos Medina Bustos
adoptadas por las familias de la frontera : ; , -
Amparo durante la suerra Apache. Sonora. Siglo XIX Lectora externa: Dora Elvia Enriquez Licon
Angélica & pache, '8 (UNISON)
Directora: Maria del Valle Borrero Silva
Velarde - ~/ o . , ;
, La creacion de las compafifas de indigenas Lector interno: José Marcos Medina Bustos
Cadena, Jesus o . . : ; , .
L auxiliares opatas a finales del Siglo XVIII Lectora externa: Dora Elvia Enriquez Licon
Dénica
(UNISON)
LINEA ESTUDIOS SOCIOCULTURALES DE SALUD
. . . . Directora: Lucia Castro Luque
Bojorquez Envejecimiento y salud: patron de morbilidad . que .
. . . Lectora interna: Mercedes Zuhiga Elizalde
Verdugo, Alma | y mortalidad de mineros retirados en .
Lectora externa: Mireya Scarone Adarga
Guadalupe Cananea, Sonora

(UNISON)

Chavez Flores,

Reconstruccion de la historia de vida de las

Directora: Catalina Denman Champion
Lectora interna: Ma. del Carmen Castro

Yolanda promotoras de salud en organizaciones de Vasquez
Viridiana Sonora y Arizona Lectora externa: Remedios Olivas Pendnuri
(UNISON)
Consumo de productos para adelgazar de Directora: Ma. del Carmen Castro Vasquez
Coutino mujeres entre 30 y 45 anos pertenecientes al | Lectora interna: Catalina Denman Champion

Escamilla, Liliana

estrato socioeconomico medio en
Hermosillo, Sonora

Lectora externa: Gilda Salazar Antinez
(CIAD)

Salud positiva: actividad fisica y conductas

Horta Gim, . . - Directora: Catalina Denman Champion
alimentarias en jévenes varones de entre |5 . .
Carlos N ; ~ Lectora interna: Patricia Aranda Gallegos
: y 19 afios de colonias aledanas al Centro de .
Francisco “ ' Lectora externa: Isabel Ortega Vélez (CIAD)
Salud “La Floresta
Valle Directora: Ma. del Carmen Castro Vasquez
Hernindez Percepcion de derechos sexuales y Lectora interna: Lucia Castro Luque
Yanira ’ reproductivos de jovenes en Sonora Lectora externa: Lucero Juarez Herrera y

Cairo (ISSSTE)

Yanez Moreno,
Pedro

Perfil epidemiologico del grupo étnico Seri
en el Desemboque, Sonora

Director: Armando Haro Encinas
Lectora interna: Patricia Aranda Gallegos
Lectora externa: Eduwiges Gémez Zavala
(CIAD)

LINEA GLOBALIZACION Y TE

RRITORIOS

Arvizu Arvizu,

Transferencia de conocimiento tecnologico
dentro de redes sociales online: El caso de

Director: Oscar F. Contreras Montellano
(COLEF)

Maria del Lector interno: Alvaro Bracamonte Sierra
las empresas de desarrollo de software en el AN
Socorro Lector externo: José Luis Sampedro
estado de Sonora , n
Hernandez (UAM-Cuajimalpa)
Cabrera La vulnerabilidad social de los menores Directora: Gloria Ciria Valdéz Gardea
. migrantes no acompanados en el casco Lector interno: Mario Velazquez Garcia
Duarte, Mario L
Alexander urbano del municipio de Altar, Sonora, Lectora externa: Marcela Sotomayor

México

Peterson (UNISON)

Covarrubias
Torres, Rodolfo

El papel que ha tomado el envejecimiento
activo y la alfabetizacién digital en los adultos
mayores en la ciudad de Hermosillo, Sonora
durante el lapso 2010-201 |

Director: Alex Covarrubias Valdenebro
Lector interno: Miguel Manriquez Duran
Lectora externa: Emilia Castillo Ochoa
(UNISON)
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ALUMNO(A)

TiTULO DE TESIS

COMITE DE TESIS

Duran Pinzén,
Jesus Guadalupe

Arte, cultura y desarrollo local en
Huachinera, Sonora

Directora: Cristina I. Martinez Rascon
Lector interno: Alvaro Bracamonte Sierra
Lector externo: Felipe Mora Arellano
(UNISON)

Director: Eloy Méndez Sainz

Estrada - . . . . . , ,
Imaginarios del turista residente. Bahia Kino, | Lectora interna: Cristina I. Martinez Rascén
Santoyo, Yanely . , .
Sonora, México. 2011 Lector externo: Jesus A. Enriquez Acosta
Consuelo
(UNISON)
Director: Alvaro Bracamonte Sierra
Garcia Modelos de desarrollo local basados en el Lector interno: Mario Alberto Velazquez

Cardenas, Eric

turismo: El caso de Puerto Penasco y San
Carlos Nuevo Guaymas, Sonora

Garcia
Lectora externa: Patricia L. Salido Araiza
(CIAD)

Millan Elias, Riza
Paola

Gobernanza, transferencia de conocimiento
y aprendizaje tecnolégico en las redes
globales de produccion. El caso de las
empresas de metalmecanica en Sonora

Director: Oscar F. Contreras Montellano

(COLEF)

Lector interno: Alvaro Bracamonte Sierra
Lector externo: Arturo Lara Rivero (UAM-
Xochimilco)

Reyna Garcia,

El espectaculo mediatico de la inseguridad
publica: Crisis y transformacion en los

Director: Alex Covarrubias Valdenebro
Lector interno: Miguel Manriquez Duran

Victor Hugo - . iy Lector externo: Gustavo Adolfo Leon
diarios de informacion general
(UNISON)
- Directora: Gloria Ciria Valdéz Gardea
; Menores de retorno: Incorporacion del . i .
Ruiz Peralta, . ; Lector interno: Alvaro Bracamonte Sierra
; . estudiante transnacional a las escuelas . ,
Liza Fabiola Lector externo: José Gpe. Rodriguez

primarias publicas de Hermosillo

Gutiérrez (UNISON)

Valdez Iturbide,
Osiris Alejandra

Actividades extra escolares asociadas al
logro educativo en la preparatoria de la
Universidad del Valle de México en
Hermosillo, Sonora

Director: Mario Alberto Velazquez Garcia
Lectora interna: Liz lleana Rodriguez
Lector externo: Raul Rodriguez Jiménez
(UNISON)

Valenzuela
Basaca, Nydia
Angélica

El papel de los Parques Tecnologicos en la
conformacién de una economia basada en el
conocimiento: El caso de los Parques
Tecnolégicos de Sonora

Director: Alvaro Bracamonte Sierra
Lector externo: Oscar F. Contreras
Montellano (COLEF)

Lector externo: Miguel Angel Vazquez Ruiz
(UNISON)

Villa Rodriguez,

El papel de las Redes Globales y los Sistemas
de Innovacion en el escalamiento

Director: Alvaro Bracamonte Sierra
Lectora interna: Cristina Martinez Rascon

Abel Osvaldo | competitivo. El caso de la agricultura Lector externo: Erasmo Valenzuela Cornejo
organica en la region sur de B.C.S. (INIFAP)
LINEA TEORIA Y ANALISIS DE ASUNTOS PUBLICOS
Espinosa ABC: el estigma de la alternancia en Sonora. | Director: Juan Poom Medina
Gr:nados El impacto de la tragedia en la guarderia ABC | Lector interno: Alejandro Salazar Adams
AIe'andro, de Hermosillo en el cambio de preferencias | Lector externo: Felipe Mora Arellano
l electorales para gobernador de Sonora 2009 | (UNISON)
Gastélum N . Directora: Gabriela Garcia Figueroa
. Hostigamiento sexual en oficinas de la . -
Gerardo, Iris -9 - . . Lectora interna: Patricia Aranda Gallegos
. administracion estatal. Estudio exploratorio . - :
Adriana Lectora interna: Mercedes Zuniga Elizalde

Haro Velarde,

Gestion urbana del agua 2000-2010:
comparativo entre el modelo de gestion de

Director: Alejandro Salazar Adams
Lector interno: Nicolas Pineda Pablos

Noemi agua para uso urbano entre Hermosillo y . P .
: Lector interno: José Luis Moreno Vazquez
Saltillo
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ALUMNO(A)

TiTULO DE TESIS

COMITE DE TESIS

Lagunes Lopez,
Oscar Nicasio

El arte de contar cuentos y rendir cuentas.
La rendicion de las cuentas publicas del
Gobierno del Estado de Sonora (2004-2010)

Director: Nicolas Pineda Pablos

Lector interno: Alejandro Salazar Adams
Lector externo: Omar Rodriguez Duarte
(ISAF)

Lugo Sau, Javier

La calidad de la democracia en Sonora: un
diagndstico de la dimension electoral, 2000-

Director: Juan Poom Medina
Lectora interna: Gabriela Garcia Figueroa

Alejandro ,
) 2010 Lector externo: Jonathan Ramirez Camberos
, - T . Director: Alejandro Salazar Adams
Martinez Evaluacion de la politica digital del gobierno . .
. o e Lector interno: Juan Poom Medina
Madrid, Rodolfo | estatal. Un andlisis a las paginas web del : : :
. . Lectora externa: Artemisa Michel Reyna
Ivan gobierno de estado de Sonora )
(Sonora Ciudadana A.C.)
. . s . Directora: Gabriela Garcia Figueroa
Sanchez Violencia intrafamiliar como causal de . ;
. ; ; . L o Lector interno: Juan Poom Medina
Aguirre, Karla | divorcio: Las politicas publicas dirigidas a su : , .
- : Lectora externa: Luz Maria Duran Moreno
Jordana atencion en Hermosillo, Sonora

(UNISON)

Proyecto 2.2

Responsable:

Coordinacion de Posgrado

Maestria en Ciencias Sociales. XIV Promocion 2012-2013

Antecedentes:

El pasado 5 de septiembre de 2011 cerrd la convocatoria para la recepcion de solicitudes
de los aspirantes a ingresar a la Maestria en Ciencias Sociales, promocion 2012-2013. Se
llevo a cabo las actividades tendientes a la seleccion y admision, consistentes en examenes
(EXANI Il y lectura critica) asi como entrevistas con profesores/as-investigadores/as de El
Colegio, para que posteriormente la junta de seleccidon integrada por toda la planta de
profesores/as-investigadores/as defina la lista de los/as aspirantes que seran admitidos en
el programa de Maestria.

Objetivo y descripcién general:
Desarrollar las actividades previstas en los semestres | y Il del plan de estudios.

Actividades:

a) Las clases de los cursos del mapa curricular iniciaran formalmente el 23 de enero.

b) Se realizara la ceremonia de bienvenida a los nuevos maestrantes.

c) Impartir el curso propedéutico de matematicas con duracion de 20 horas y los cursos
inductivos de biblioteca, centro de computo y ética.

Metas:

a) En el primer semestre (2012-1), impartir 2 materias teorico-metodoldgicas de
formacién comun, 10 cursos de las lineas de investigacion y 4 talleres optativos.

b) En el segundo (2012-2), que iniciara en junio, impartir 3 materias de formaciéon comun,
9 cursos de las lineas de investigacion, 4 talleres optativos y un seminario de protocolo
de investigacion por cada linea.

c) Realizar en el mes de diciembre de 2012, el Primer Coloquio de Posgrado, evento en
el cual los/las maestrantes presentaran un primer borrador de su protocolo de tesis,
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que a su vez sera el resultado final de los seminarios de protocolo de investigacién
impartidos por cada una de las lineas.

CUADRO 3
CURSOS Y ACTIVIDADES DE FORMACION COMUN

PERIODO CURSOS TALLERES OPTATIVOS
» Taller de investigacion documental
> . . . » Taller de tecnologias informaticas
| Semestre Corrientes del pensamiento social ara presentaciones orales
lasico para p
Enero-junio > N , . L » Taller de habilidades docentes
Metodologia de la investigacion | > Taller de principios basicos d
aller de principios basicos de
redaccion
» Taller de construccion y captura de
bases de datos
» Corrientes del pensamiento social | » Taller de Sistemas de Informacion
Il Semestre contemporaneo Geogriafica
Junio-diciembre | > Metodologia de la investigacion » Taller de paqueteria para analisis
» Estadistica para Ciencias Sociales cualitativo
» Taller redaccion de textos
académicos |

Linea de Desarrollo Econémico y Exclusién Social

Esta linea se propone contribuir al estudio de las interrelaciones entre el crecimiento
economico, el bienestar y las desigualdades sociales en el contexto actual de la
globalizacion econdmica. Adopta un enfoque articulador donde se analiza el desarrollo de
espacios concretos contextualizados en los procesos globales, interrelacionando diversas
dimensiones de una misma problematica como la especializacion econdmica, los actores
que participan y su impacto en el bienestar social, asi como las nuevas fronteras de las
desigualdades que se crean, entendiéndolas como relaciones complejas y no univocas. A
quienes participan en esta linea les guia la idea de que, en diferentes dominios, existen
avances en el proceso de desarrollo, pero también han crecido la desigualdad, la exclusion,
la precariedad social y el deterioro ambiental.

Campos tematicos: a) Integracion econdmica y desarrollo regional; b) Trabajo, género y
mercados laborales; y c) Bienestar social, calidad de vida y procesos de precarizacion.

CUADRO 4
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA DESARROLLO ECONOMICO Y EXCLUSION SOCIAL

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
| Semestre » Teorias del desarrollo
Enero-junio » Problemas y retos del desarrollo
Il Semestre , , i . » Seminario de protocolo
o » Teoria y métodos para el andlisis regional . S,
Agosto-diciembre de investigacion

S\
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Linea de Estudios Historicos de Region y Frontera

A partir del andlisis y reflexion de los debates tedricos y metodoldgicos que actualmente
se dan en el campo de la historia, en esta linea se busca un acercamiento critico a las
nuevas interpretaciones que se dan tanto para la historia regional como para la nacional.
Desde la disciplina de la historia, los estudios se aglutinan en torno a la cuestion del
consenso Yy del disenso, es decir, el problema del orden en un espacio delimitado como
region y frontera -hoy conocido como Sonora- desde la colonia hasta el Siglo XX.

Campos tematicos: a) Construccion del consenso y del disenso; b) Historia de las
instituciones: entidades publicas y privadas, seculares y religiosas; c) Bases y aplicaciones
de las nuevas interpretaciones historiograficas.

CUADRO 5
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LiNEA ESTUDIOS HISTORICOS DE REGION Y FRONTERA

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
| Semestre » Teoria contemporanea de la historia
Enero-junio » Interpretaciones del antiguo régimen
» Corrientes y debates historiograficos
Il Semestre contemporaneos » Seminario de protocolo
junio-diciembre | > Interpretaciones de la transicion del de investigacion

antiguo régimen al liberalismo

Linea de Estudios Socioculturales de Salud

El estudio de la vulnerabilidad social y las desigualdades en la salud, es un marco que
permite analizar el impacto que las condiciones sociales y culturales tienen con respecto al
perfil epidemioldgico en diferentes grupos poblacionales y reconstruir el punto de vista de
los diferentes actores sociales. Se analiza como se expresan los procesos relacionados con
la salud, la enfermedad y su atencidn en contextos de desigualdad e inequidad, para afinar
con mayor precision, tanto los rezagos, como también las consecuencias epidemioldgicas
que los cambios sociales tienen para los grupos menos favorecidos de la sociedad. El
estudio de las desigualdades y la vulnerabilidad social en torno a la salud se inscribe en
vetas que requieren ser exploradas, como lo son la relacion entre lo macro y lo micro, las
politicas sociales y econémicas y la epidemiologia, asi como la relacién entre los aspectos
bioldgicos y socio-culturales.

Campos tematicos: a) Género; b) Etnicidad; c) Migracion; y d) Atencién a la salud y a la
enfermedad.
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CUADRO 6
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA ESTUDIOS SOCIOCULTURALES DE SALUD

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
» Desigualdades sociales en la atencion a
| Semestre la salud
Enero-junio » Principios basicos de epidemiologia y
demografia
Il Semestre » Género y salud » Seminario de protocolo
Junio-diciembre » Epidemiologia sociocultural de investigacion

Linea de Globalizacién y Territorios

Esta linea se ocupa de las grandes tendencias de la globalizacion y su expresion en el
ambito territorial. El foco de atencion se centra en los actores locales, en su interaccion
con las redes globales de produccion y en su vinculacion con la emergencia de expresiones
culturales y sociales, tales como las formas urbanas segregadas y polarizadas de la
globalizacion. Se trata de estudiar la capacidad de los territorios para internalizar lo global
en lo local y viceversa, asi como identificar las diferentes opciones de intervencion para los
actores locales en el marco de los procesos globales. También se busca revelar las
disparidades territoriales acentuadas por el proceso globalizador pues este enfoque
permite visualizar la verdadera “territorializacion” del espacio.

Campos tematicos: a) Ciudad, territorio y turismo; b) Migracion, identidad y urbanismo; c)
Construccion social del espacio; d) Competitividad regional; €) Instituciones y sistemas de
innovacion; f) Economia global y desarrollo endégeno.

CUADRO 7
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA GLOBALIZACION Y TERRITORIOS

PERIODO CURSOS SEMINARIOS

| Semestre » Ciudad, territorio y turismo

Enero-junio » Globalizacion y desarrollo local

Il Semestre » Migracion, identidad y fronteras » Seminario de protocolo
Junio-diciembre » Instituciones, capital social y actores de investigacion

Linea de Teoria y Andlisis de Asuntos Publicos

Esta linea se ocupa del estudio y analisis de los asuntos publicos, lo cual refiere a la accidn
colectiva, los procesos de decision y accién publica en los que participa el gobierno, pero
también los grupos organizados de la sociedad civil. Se trata de estudiar como se decide y
como se actla en los asuntos (publicos) que atafen a la colectividad, sean éstos sobre
recursos naturales, organizacion de servicios publicos, bienestar social, por ejemplo. Es un
campo de andlisis derivado y relacionado con la teoria general de sistemas, el analisis
organizacional, la informatica, la estadistica, la evaluacién de proyectos y el analisis politico.
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Campos tematicos: a) Elecciones locales; b) Planeacion, desempeno y gestion municipal; c)
Transparencia y rendicién de cuentas; d) Manejo y control del agua potable; y e) Manejo y
control del suelo urbano.

CUADRO 8
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA TEORIA Y ANALISIS DE ASUNTOS PUBLICOS

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
| Semestre » Teoria de las politicas publicas
Enero-junio » Anilisis de las instituciones politicas
Il Semestre » Teoria de la democracia » Seminario de protocolo
Junio-diciembre » Anilisis de las politicas publicas de investigacion
Proyecto 2.3 Doctorado en Ciencias Sociales. Il Promocion 2008-201 |
Responsable: Coordinacion de Posgrado

Antecedentes:

La generacion 2008-2011 concluye en 2011 el cuarto y Ultimo aho del programa de
estudios con un total de |2 estudiantes, de los cuales 4 son de la linea Desarrollo
Econémico y Exclusion Social, 3 de Globalizacion y Territorios, 2 de Teoria y Andlisis de
Asuntos Publicos, y 3 de Estudios Historicos de Region y Frontera. En dicho ano
desarrollaron las actividades de investigacion en los Seminarios de Tesis V y VI. Las y los
estudiantes han presentado sus avances de tesis en cinco coloquios que iniciaron a partir
del segundo y hasta el séptimo semestre.

Objetivos y descripcion general:

Al finalizar el Seminario de Tesis VI se entregara como producto final un borrador de tesis
que debe llevar el visto bueno de las y los directores de tesis, para iniciar con ello el
proceso de obtencion del grado. Los alumnos que no logren concluir y defender su tesis
en 201 | podran obtener una prérroga de seis meses, por lo que se buscara apoyar a estos
doctorandos de modo tal que antes de finalizar el primer semestre de 2012 estén
graduados.

Actividades:
a) Realizar el proceso administrativo necesario para la realizacion de examenes de grado
por parte de los egresados de la Il Promocion.

Meta:
a) Apoyar a los estudiantes en sus seis meses de prorroga para concluir sus tesis y
presentar el examen de grado durante el semestre 2012-1.
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CUADRO 9

COMITES DE TESIS. DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES, Il PROMOCION 2008-201 |

ALUMNO(A)

TiTULO DE TESIS

COMITE DE TESIS

LINEA DESARROLLO ECONOMICO Y EXCLUSION SOCIAL

Aguirre Sanz,
Darwel

La apropiacion social de internet en
organizaciones feministas del estado de
Sonora

Directora: Mercedes Zuniga Elizalde
Lectora interna: Blanca Lara Enriquez
Lectora externa: Delia Crovi Druetta (UNAM)

Barraza Rubio,

Oferta de primera, demanda de tercera. El
“viacrucis” de la insercion laboral de jovenes

Directora: Mercedes Zuniga Elizalde
Lectora interna: Gabriela Grijalva Monteverde

Graciela universitarios de Guasave Lectora externa: Carlota Guzman Gémez
(CRIM/ UNAM)
Bejarano Tiempos y trabajos: Analisis del uso del Directora: Gabriela Grijalva Monteverde
Celaya, tiempo y la estructura social y econémica de | Lectora interna: Mercedes Zuniga Elizalde
Zenaida los hogares en Nogales y Ciudad Obregon, Lectora externa: Mercedes Pedrero Nieto
Margarita Sonora (CRIM/UNAM)
Méndez Director: Alvaro Bracamonte Sierra
Barrén Estructura econdmica e implicaciones de Lectora interna: Blanca Lara Enriquez
Rosana, politica en cinco localidades rurales de Sonora | Lector externo: Jorge Mora Rivera (ITESM-

CCM)

LINEA ESTUDIOS HISTORICOS DE REGION Y FRONTERA

Araoz Robles,
Maria Edith

Ciudadania, imaginario y discurso en la lucha
por el sufragio femenino en Sonora. 1937-
1953

Director: José Marcos Medina Bustos
Lectora interna: Zulema Trejo Contreras
Lectora externa: Carmen Morua Leyva
(UNISON)

Guerrero de
la Llata,
Patricia del
Carmen

El imaginario social acerca de los Yaquis:
Analisis del discurso que justifica su
deportacion (1902-1908)

Directora: Zulema Trejo Contreras
Lector interno: Ignacio Almada Bay
Lector externo: José Luis Moctezuma
Zamarroén (INAH)

Mendoza Ruiz,

Entre la subordinacion y el compromiso.
Actividades politicas y parlamentarias de los
diputados federales del estado de Sonora

Director: Ignacio Almada Bay
Lectora interna: Zulema Trejo Contreras

acobo durante los periodos presidenciales de Alvaro .
P P Lector externo: Javier McGregor (UAM-I)
Obregon Salido y Plutarco Elias Calles 1920- ) g
1928
LINEA GLOBALIZACION Y TERRITORIOS
Isiordia Aprendizaje tecnolodgico e innovacion en las Director: Oscar Contreras Montellano
Lachica. Paula | PYMES del sector metalmecanico en Sonora: El | (COLEF)
Conce’pcién papel de las redes globales en la transferencia | Lector interno: Alvaro Bracamonte Sierra

del conocimiento

Lector externo: Arturo Lara Rivero (UAM-X)

Rosas Molina,
Jesus Martin

El espacio publico en ciudades turisticas a
partir del imaginario. Casos de estudio:
Puerto Penasco, Sonora, México y Roses,

Director: Eloy Méndez Sainz
Lector interno: Alex Covarrubias Valdenebro
Lector externo: Jesus Enriquez Acosta

Espana (UNISON)
Director: Oscar Contreras Montellano
Valenzuela Confianza y resistencia al cambio en las (COLEF)
Valenzuela, decisiones econdmicas: La participacion de las | Lector interno: Alvaro Bracamonte Sierra
Alejandro PYMES en las redes globales de valor Lectora externa: Cristina Puga Espinosa (lIE-
UNAM-COMECSO)
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ALUMNO(A) TiTULO DE TESIS COMITE DE TESIS

LINEA TEORIA Y ANALISIS DE ASUNTOS PUBLICOS

i . Director: Juan Poom Medina
Hacienda publica municipal: Déficit

Ramirez s X P Lector interno: Nicolas Pineda Pablos
Camberos, presy{)u.estarlo Y flnanC|am|entc? en los Lector externo: Moisés Pérez Vega
Jehi Jonathan | Municipios del Noroeste de México[989- (Universidad Auténoma de la Ciudad de
2007 México)
Angulo Reglas e incentivos institucionales para la Director: Nicolas Pineda Pablos
Cazares, busqueda de la mejora educativa en escuelas | Lector interno: Alex Covarrubias Valdenebro
Reynaldo secundarias en Sonora Lector externo: Angel Vera Noriega (CIAD)
Proyecto 2.4 Doctorado en Ciencias Sociales. Il Promociéon 2010-2013
Responsable: Coordinacion de Posgrado
Antecedentes:

La generacion 2010-2013 concluye durante 201 | la fase escolarizada del plan de estudios,
con un total de 12 estudiantes, de los cuales 4 son de la linea Desarrollo Economico y
Exclusion Social, 3 de Globalizacion y Territorios, | de Estudios Socioculturales de Salud, y
4 de Estudios Historicos de Region y Frontera. A partir del Seminario de Tesis Il, que
corresponde al IV semestre, se han dedicado exclusivamente a la investigacion de sus
proyectos de tesis. Hasta hoy se han realizado tres coloquios en los que presentaron sus
avances de investigacion, mismos que fueron evaluados por sus respectivos comités de
tesis, los cuales fueron integrados en su mayoria por dos profesores(as) investigadores(as)
de El Colegio de Sonora y un(a) profesor(a) investigador(a) externo(a).

Objetivos y descripcion general:

Durante el ano 2012 los estudiantes se dedicaran exclusivamente a labores de
investigacion, cursando los Seminarios de Tesis Ill y IV y exponiendo los avances de sus
investigaciones en los dos coloquios programados para este ano, en junio y diciembre.

Actividades:

a) Apoyar a los estudiantes de la Il Promocion en las actividades de investigacion de sus
tesis.

b) Desarrollar las actividades previstas en los semestres V y VI del plan de estudios.

c) Organizar los Coloquios de Doctorado en junio y diciembre.

Meta:
a) Que los estudiantes presenten en sus investigaciones el grado de avance sehalado en
sus programas de trabajo.
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CUADRO 10

COMITES DE TESIS. DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES, IIl PROMOCION 2010-2013

ALUMNO(A) TiTULO DE TESIS COMITE DE TESIS
LINEA DESARROLLO ECONOMICO Y EXCLUSION SOCIAL
, : o Director: José Luis Moreno Vazquez
Martinez El dilema de los comunes en la irrigacién. El . J b ]
, ) Lector interno: Nicolas Pineda Pablos
Peralta, caso del acuifero de la Costa de Hermosillo, Lector externo: Julio César Rodriguez
Claudia Maria | México 1970-2010 ’ g
(UNISON)
. Segregacion ocupacional y diferenciacion Directora: Gabriela Grijalva Monteverde
Kuri Alonso, . . o .
Ingrid salarial por sexo en la frontera norte de Lectora interna: Mercedes Zuniga Elizalde

México (2000-2010)

Lectora externa: Jennifer Ann Cooper (UNAM)

Robles Robles,

La contribucion de los empresarios de la
industria maquiladora de exportacion al

Directora: Blanca Lara Enriquez

Maria del : s - Lectora interna: Mercedes Zuniga Elizalde
. desarrollo regional: Un andlisis de su tejido ;
Rosario . Lector externo: Francisco Zapata Schaffeld
Fatima empresarial en los estados de Sonora y (COLMEX)
Coahuila (1982-2010)
La derrama de conocimientos de las IME Directora: Blanca Lara Enriquez
Erro Salcido, | organizadas como conglomerados industriales | Lectora interna: Gabriela Grijalva Monteverde

Luis Fernando

en el desarrollo de las PyMES en Coahuila de
Zaragoza y Sonora (1994-2010)

Lectora externa: Ma. del Rosio Barajas
Escamilla (COLEF)

LINEA ESTUDIOS HISTORICOS DE REGION Y FRONTERA

Ornelas - L i Director: Miguel Manriquez Duran
) Evolucion de la comunicacion religiosa: Un . .
Esquinca, ) . ; . . Lectora interna: Ma. del Valle Borrero Silva
estudio sociologico de la misa tridentina. .
Marco Lector externo: Javier Torres Nafarrate
; 1517-1570 - .
Antonio (Universidad Iberoamericana)
Hernandez Director: Miguel Manriquez Duran
Uresti, Carnaval de Guaymas en el siglo XX Lectora interna: Esther Padilla Calderén
Silvestre Lectora externa: Raquel Padilla Ramos (INAH)
.- . Directora: Ma. del Valle Borrero Silva
Tonella Los presidios en el Noroeste Novohispano. . , .
, o . Lector interno: José Marcos Medina Bustos
Trelles, Maria | Los casos de El Pitic y San Miguel de Lector externo: José Refugio de la Torre
del Carmen Horcasitas. (1741-1810) ) g

(UdeG)

Moreno Soto,
Armando

Historia de la Universidad de Sonora

Directora: Ma. del Valle Borrero Silva
Lector interno: Mario Alberto Velazquez
Garcia

Lector externo: José Raul Rodriguez Jiménez
(UNISON)

LINEA GLOBALIZACION Y TERRITORIOS

Mancera Cota,

Construccién de la vulnerabilidad de los
menores migrantes no acompanados en Altar,

Directora: Gloria Ciria Valdéz Gardea
Lector interno: Mario Alberto Velazquez
Garcia

Adrian
Sonora Lectora externa: Marcela Sotomayor Peterson
(UNISON)
o - . Director: Oscar F. Contreras Montellano
Aprendizaje tecnoldgico y capacidad de
" iy (COLEF)
Ibarra Félix, absorcion: El caso de PyMES locales

Jests Alberto

desarrolladoras de software en Sonora (2003-
2010)

Lector interno: Alvaro Bracamonte Sierra
Lector externo: José Luis Sampedro
Hernandez (UAM-Cuajimalpa)
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ALUMNO(A) TiTULO DE TESIS COMITE DE TESIS
Directora: Maria del Carmen Hernandez
Ochoa La cuenca lechera de Suaqui Grande como Moreno (CIAD)
Vazquez, Juan | mecanismo de las unidades rurales familiares | Lectora interna: Cristina |. Martinez Rascén
Luis a la cadena de valor lactea de la region Lector externo: Miguel Angel Vazquez Ruiz
(UNISON)

LiINEA ESTUDIOS SOCIOCULTURALES DE SALUD

Representaciones sociales de mujeres sobre | Directora: Patricia Aranda Gallegos

Garcia Puga, . .
Julio Alfredo | 12 Preeclampsia en Hermosillo, Sonora 2009- Lector interno: Armando Haro Encinas
2010 Lectora externa: Susana Ceron Mireles (INSP)
Proyecto 2.5 Doctorado en Ciencias Sociales. IV Promocion 2012-2015
Responsable: Coordinacion de Posgrado

Antecedentes:

El pasado 5 de septiembre de 2011 cerrd la convocatoria para la recepcion de solicitudes
de los aspirantes a ingresar al Doctorado en Ciencias Sociales, promocion 2012-2015. Se
han llevado a cabo las actividades tendientes a la seleccion y admision entre marzo y
noviembre de 2011, que consistid en la aplicacion de un examen de lectura critica,
evaluacion del curriculum y las propuestas de investigacion de los candidatos, asi como
entrevistas de éstos con la planta docente de El Colegio, para que posteriormente la junta
de seleccion defina la lista de los(as) aspirantes que seran admitidos en el programa.

Objetivos y descripcién general:
Atender a los(as) estudiantes de la IV generacion 2012-2015, quienes cursaran el | y Il
semestre, y desarrollar las actividades previstas en el plan de estudios.

Actividades:

a) Acreditar en cada semestre, 3 cursos de formacion general, un taller optativo y un
curso teorico de las lineas de investigacion.

b) La Comision Evaluadora de la Trayectoria Escolar (CETE) habra de definir los cursos
que llevaran los(as) estudiantes, tomando en cuenta las sugerencias de los(as)
tutores(as) y sus propuestas de investigacion y necesidades formativas. Esta comisién
sera presidida durante 2012 por la Coordinacion de Posgrado.

c) Durante el primer semestre cursar un Seminario de Investigacion y en el segundo un
Seminario de Protocolo de Investigacion, para atender los proyectos de tesis de los(as)
estudiantes.

Meta:
a) Al concluir el segundo semestre, los(as) estudiantes presentaran su protocolo de
investigacion de tesis en el Coloquio | del posgrado.

A continuacion se desglosan los cursos comunes:

Sl
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CUADRO | |
CURSOS Y ACTIVIDADES DE FORMACION COMUN

PERIODO CURSOS TALLERES OPTATIVOS
. . . |[» Taller de investigacion
» Corrientes del pensamiento social &
‘s documental
clasico ,
| Semestre : : » Taller de tecnologias
L » Pensamiento social . (L
Enero-junio . : informaticas para bases de datos
latinoamericano L L.
. . L, » Taller de principios basicos de
» Metodologia de la investigacion | .,
redaccion
» Corrientes del pensamiento social
contemporaneo » Taller de construccion y captura
» Otredad, diversidad y género de bases de datos
Il Semestre » Metodologia de la investigacion Il |> Taller de Sistemas de
Julio-diciembre | > Estadistica avanzada para ciencias Informacion Geografica
sociales (optativa) » Taller de redaccion de textos
» Epistemologia de la ciencia académicos |
(optativa)

En seguida se precisan los cursos teodricos y seminarios atendidos por cada una de las
lineas de investigacion.

Linea de Desarrollo Econémico y Exclusion Social

Esta linea se propone contribuir al estudio de las interrelaciones entre el crecimiento
economico, el bienestar y las desigualdades sociales en el contexto actual de la
globalizacion economica. Adopta un enfoque articulador donde analiza el desarrollo de
espacios concretos contextualizados en los procesos globales interrelacionando diversas
dimensiones de una misma problematica como la especializacion econémica, los actores
que participan y su impacto en el bienestar social, asi como las nuevas fronteras de las
desigualdades que se crean, entendiéndolas como relaciones complejas y no univocas. A
quienes participan en esta linea les guia la idea de que en diferentes dominios existen
avances en el proceso de desarrollo, pero también han crecido la desigualdad, la exclusion
y la precariedad social.

Campos tematicos: a) Integracion economica y desarrollo regional; b) Trabajo, género y
mercados laborales; y c) Sustentabilidad, calidad de vida y procesos de precarizacion.

CUADRO 12
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA DESARROLLO ECONOMICO Y EXCLUSION SOCIAL

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
| Semestre » Teorias del desarrollo . . N
L » Seminario de investigacion
Enero-junio » Problemas y retos del desarrollo
Il Semestre » Teorias y métodos para el analisis |»> Seminario de protocolo de
Julio-diciembre regional investigacion
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Linea de Estudios Historicos de Region y Frontera

A partir del andlisis y reflexion de los debates tedricos y metodoldgicos que actualmente
se dan en el campo de la historia, esta linea busca un acercamiento critico a las nuevas
interpretaciones que se dan tanto para la historia regional como para la nacional. Desde la
disciplina de la historia, los estudios se aglutinan en torno a la cuestion del consenso y del
disenso, es decir, el problema del orden, en un espacio delimitado como region y frontera
-hoy conocido como Sonora- desde la colonia hasta el Siglo XX.

Campos tematicos: a) Construccion del consenso y del disenso; b) Historia de las
instituciones: entidades publicas y privadas, seculares y religiosas; c) Bases y aplicaciones
de las nuevas interpretaciones historiograficas.

CUADRO I3
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LiNEA ESTUDIOS HISTORICOS DE REGION Y FRONTERA

PERIODO CURSOS SEMINARIOS

» Teoria contemporanea de la
| Semestre historia I . N
Enero-junio » Interpretaciones del antiguo > Seminario de investigacion

) P g
régimen

» Corrientes y debates

Il Semestre historiograficos contemporaneos |> Seminario de protocolo de
Julio-diciembre | > Interpretaciones de la transicion investigacion

del antiguo régimen al liberalismo

Linea de Estudios Socioculturales de Salud

La linea se propone estudiar y evaluar el impacto que diversas condiciones sociales y
culturales tienen con respecto al perfil epidemiologico en grupos poblacionales
diferenciados, identificando matices significativos en torno a como viven estos colectivos
procesos diversos relacionados con la salud, la enfermedad y su atencion en contextos de
desigualdad e inequidad. La nocion de vulnerabilidad permite afinar con mayor precision
tanto los rezagos como también las consecuencias epidemiologicas que diversos cambios
sociales tienen para los grupos menos favorecidos de la sociedad. De esta manera, el
estudio de las desigualdades y la vulnerabilidad social en torno a la salud se inscribe en
vetas como la relacion entre lo macro y lo micro, las politicas sociales y economicas y la
epidemiologia, y también la relacion entre los aspectos biologicos y los aspectos sociales,
relacionales y culturales, aplicado todo ello al ambito de la salud.

Campos tematicos: a) Género y salud; b) Etnicidad; c) Procesos demograficos; y d)
Atencion a la salud y a la enfermedad.
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CUADRO 14
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA ESTUDIOS SOCIOCULTURALES DE SALUD

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
» Desigualdades sociales en la
| Semestre atencion a la salud o . L
o oo s » Seminario de investigacion
Enero-junio » Principios basicos de
epidemiologia y demografia
Il Semestre » Género y salud » Seminario de protocolo de
Julio-diciembre | > Epidemiologia sociocultural investigacion

Linea de Globalizacién y Territorios

Esta linea se ocupa de las grandes tendencias de la globalizacion y su expresion en el
ambito territorial. El foco de atencion se centra en los actores locales, en su interaccion
con las redes globales de produccién y en su vinculacién con la emergencia de expresiones
culturales y sociales, tales como las formas urbanas segregadas y polarizadas de la
globalizacion. Se trata de estudiar la capacidad de los territorios para internalizar lo global
en lo local y viceversa, asi como de identificar las diferentes opciones de intervencion para
los actores locales en el marco de los procesos globales. También se busca revelar las
disparidades territoriales acentuadas por el proceso globalizador pues este enfoque
permite visualizar la verdadera “territorializacion” del espacio.

Campos tematicos: a) Ciudad, territorio y turismo; b) Migracién, identidad y urbanismo; c)
Construccion social del espacio; d) Competitividad regional; e) Instituciones y sistemas de
innovacion; f) Economia global y desarrollo endégeno.

CUADRO |5
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA GLOBALIZACION Y TERRITORIOS

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
| Semestre » Ciudad, territorio y turismo
Enero-junio » Globalizacion y desarrollo local
» Migracion, identidad y fronteras
» Instituciones, capital social y
actores

» Seminario de investigacion

Il Semestre
Julio-diciembre

» Seminario de protocolo de
investigacion

Linea de Teoria y Andlisis de Asuntos Publicos

El objetivo de esta linea es el estudio y andlisis de los asuntos publicos, nocidon que tiene
que ver con la accion colectiva y los procesos de decision y accién publica en los que
participa el gobierno, pero también los grupos organizados de la sociedad civil. Se trata de
estudiar como se deciden y como se actia en los asuntos (publicos) que atafien a la
colectividad, sean estos cuestiones sobre recursos naturales, organizacion de servicios
publicos, bienestar social, por ejemplo. Es un campo de anilisis derivado y relacionado con
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la teoria general de sistemas, el analisis organizacional, la informatica, la estadistica, la
evaluacion de proyectos y el andlisis politico.

Campos tematicos: a) Elecciones locales; b) Planeacion, desempeno y gestion municipal; c)
Innovacion en la gestion local; d) Trasparencia y rendicion de cuentas; e) Asuntos publicos
del agua potable (transferencia de usos, organismos de agua potable, manejo de aguas
residuales, tarifas y costos); f) Manejo y control del suelo urbano.

CUADRO 16
CURSOS Y SEMINARIOS DE LA LINEA TEORIA Y ANALISIS DE ASUNTOS PUBLICOS

PERIODO CURSOS SEMINARIOS
| Semestre » Teoria de las politicas publicas s . N
o s U . » Seminario de investigacion
Enero-junio » Analisis de instituciones politicas
Il Semestre » Teoria de la democracia » Seminario de protocolo de
Julio-diciembre | > Andlisis de politicas publicas investigacion

Proyecto 2.6 Actividades de apoyo y mejora al posgrado
Responsables: Direccion General Académica, Coordinacion de Posgrado
Antecedentes:

Desde hace algunos anos El Colegio desarrolla diversas actividades de apoyo y mejora al
posgrado, entre las que destaca la imparticion de cursos de actualizacién docente cuyo
objetivo es fortalecer las habilidades y competencias esenciales para desarrollar una
practica docente acorde al modelo educativo de posgrado. También se han realizado
programas de seguimiento de egresados de la Maestria (desde 2005) y el Doctorado
(desde 2009). El segundo semestre de 2012 se espera aplicar el seguimiento para los
egresados del Doctorado. De igual manera, como se hace desde 2008, se continuara con
la evaluacion al desempeno docente mediante la aplicacion de un instrumento Unico.

Objetivos y descripcion general:

Realizar diversas actividades encaminadas al fortalecimiento de los procesos de planeacion
y evaluacion en los que participa la Direccion General Académica, junto con la
Coordinacion de Posgrado.

Tales actividades de apoyo y mejora al posgrado consistiran en la evaluacion al desempeno
docente, el seguimiento de egresados del Doctorado y actividades de movilidad
estudiantil.

Actividades:

a) Evaluacion al desempeno docente. Se realizara en forma semestral y consiste en la
aplicacion, procesamiento y obtencion de los resultados, estos ultimos se entregaran
en forma individual a los profesores y en forma global a los directores de Centro y
Coordinacion de Posgrado. Ademas, se presentara un resumen con los resultados
globales que se somete a la consideracion del Comité Académico. Se tiene previsto
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durante 2012 la revision del instrumento de evaluacion orientado a la mejora y
fortalecimiento de la actividad docente.

b) Seguimiento de egresados. Se realizara esta actividad para el programa de Doctorado
continuando con la metodologia aplicada en 2009, sustentada en gran parte por el
esquema basico de la ANUIES y el modelo de planeacién -evaluacion del Dr. Jorge
Gonzilez-. Se realizara en cuatro diferentes fases: seguimiento inmediato al egreso, de
corto plazo, mediano plazo y de largo plazo, cada una cumpliendo un objetivo
diferenciado.

c) Movilidad estudiantil. Esta actividad busca fortalecer uno de los ejes del actual modelo
educativo de El Colegio de Sonora. Para este afno se buscara incentivar que los
estudiantes de la Il generacion del Doctorado realicen estancias de investigacion en
universidades extranjeras mediante el apoyo de becas mixtas que brinda el CONACYT.
Se promovera la participaciéon de los estudiantes en los cursos de verano que ofrecen,
principalmente, El Colegio de México, El Colegio de la Frontera Norte y el Centro de
Investigacion y Docencia Econdmica, entre otras instituciones de educacion superior y
centros de investigacion.

Metas:

a) Evaluacion al desempeno docente. Mejoramiento de la practica docente a través de la
retroalimentacion, con la entrega al profesor evaluado del resultado de su evaluacion,
a fin de identificar en la parte cuantitativa y cualitativa, sus fortalezas y areas de
oportunidad.

b) Seguimiento de egresados. Identificacion del egresado en diferentes etapas de su
desarrollo laboral, profesional, académico y social.

c) Movilidad estudiantil. Otorgar apoyo para que los estudiantes que cumplan con los
requisitos establecidos en la normatividad realicen una estancia de investigacion en
otras universidades.

d) Realizacion de un Encuentro de egresados en el marco de la celebracion del 30
aniversario.
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PROGRAMA 3 DIFUSION

INTRODUCCION

A través de la difusion de los productos y actividades académicas generadas en el interior
de la institucion, el programa de difusion pretende ampliar y profundizar la comunicacion
entre la comunidad de El Colegio de Sonora y la sociedad.

En el ano se pretende mantener la produccion editorial, que se ha incrementado
considerablemente y mantener la mejora continua en la calidad de las publicaciones. Con
el objetivo de lograr mayor calidad de contenidos y eficacia en los procesos, asi como
homogeneizar criterios en los materiales que se publican, se pretende revisar el Manual de
Estilo aprobado por el Comité Editorial y oficializado como guia de estilo institucional.
Ademas, se concluira el Manual Editorial, que sera oficializado como guia para la edicion
de las publicaciones de El Colegio en las diferentes colecciones. Se continuara con el
reporte de ISBN y el proceso de registro de obras ante el Instituto Nacional de Derechos
de Autor. Todo esto en el marco de un nuevo Reglamento Editorial, que esta por
discutirse y aprobarse y que se prevé entrara en vigor en 2012, asi como un nuevo Manual
de Procedimientos de Produccion Editorial.

En cuanto a mejoramiento de los procesos, se buscara en especial mantener la calidad
alcanzada en la revista region y sociedad y asegurar su permanencia en el indice de Revistas
Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnologica del CONACYT, que sera evaluada de
nuevo en 2012.

Por lo que se refiere a otros aspectos editoriales, se reforzara la difusion, distribucion y
comercializacion de publicaciones a nivel nacional e internacional, promoviendo las ventas
por via electronica a través de la Libreria Virtual, asi como continuar con la participacion
colectiva con la Red Nacional Altexto en un mayor nimero de ferias de libros, tanto
nacionales como internacionales, abriendo nuevos puntos de venta en librerias y
promoviendo en eventos académicos la venta con tarjeta de crédito a través de nuestra
terminal inalambrica.

Por otra parte, la difusion y la divulgacion cientifica también se realiza ofreciendo foros
abiertos para la discusion de aquellos asuntos que son tema de la agenda académica al
interior de la institucidn y, ademas, aquellos que interesan a la comunidad. De esta forma
se hace llegar de una manera accesible los resultados de investigacion de El Colegio a la
sociedad. Aqui se incluyen la realizacion de eventos académicos especializados, de
divulgacion de las Ciencias Sociales o de difusion de diferentes manifestaciones artisticas y
culturales. Se programa también la divulgacion del conocimiento a través de los medios de
comunicacion como prensa escrita (periodicos y revistas) y en los medios electronicos
(radio, television e internet) en los que se hace énfasis. Con los productos electronicos,
de radio y television se alimentan nuevos espacios en la pagina de la Red de Colegios y
Centros de Investigacion (RECCI) y el espacio institucional en YouTube.
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Para 2012, se pretende consolidar el nuevo diseho de Portales como revista electronica,
dar seguimiento a sus elementos interactivos y con las nuevas herramientas evaluar la
respuesta de los lectores. Asimismo, con la implementacion del Banco Multimedia en el
que se organizaran y almacenaran los productos sonoros (radiofénicos), fotograficos y
videograficos, se mejorara el acceso y optimizara el uso de estos materiales.

La trascendencia de esta labor difusora se confirmara fortaleciendo el trabajo conjunto y
coordinado tanto hacia el interior de la institucion, como con instituciones Yy
organizaciones con objetivos afines a los nuestros.

En 2012 El Colegio de Sonora cumple 30 anos de fundado por lo que, ademas de
continuar fortaleciendo la presencia de la institucion a través de una labor permanente de
difusion, ha preparado una serie de eventos y productos comunicativos que muestren sus
aportaciones cientificas y en la formacion de cuadros a lo largo de tres décadas. El
programa incluira una ceremonia conmemorativa, conferencias magistrales, un encuentro
de egresados, presentaciones de libros, la edicion de libros conmemorativos y otros
productos, como una seleccion de articulos periodisticos publicados en los diarios
regionales, conferencias de temas relevantes y entrevistas radiofonicas a especialistas,
entre otros.

PuBLICACIONES NO PERIODICAS

Proyecto 3.1 Libros
Responsable: Direccion de Publicacion no Periodicas (Comité Editorial)
Antecedentes:

El libro, como el producto editorial mas acabado, difunde resultados de investigacion y El
Colegio de Sonora ha sido punta de lanza a nivel regional en cuanto a la produccién de
libros, tanto por la calidad de los contenidos como por su calidad editorial. En este
aspecto, se mantendra la mejora continua en los procesos de seleccion de materiales, en
el diseno y en el proceso de produccion. Se lograra el objetivo a partir de un nuevo
Manual de Procedimientos de Produccion Editorial.

Objetivos y descripcion general:
La finalidad de la publicacion de libros es hacer llegar a la comunidad los resultados mas
acabados de la labor de investigacion y divulgacion.

Los libros publicados son de diversa indole: materiales de calidad que pueden ser informes
finales de proyectos de investigacion, de un solo autor o colectivos, tesis de maestria o
doctorado en forma de libro y memorias de eventos académicos.
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Actividades:

a) Elaborar y someter a probacion el nuevo Manual de Procedimientos de Produccion
Editorial.

b) Concluir el Manual Editorial de las colecciones de El Colegio.

c) Revisar y actualizar el Manual de Estilo.

d) Desarrollar los procesos académicos y técnicos-editoriales correspondientes a nuevos
productos de investigacion sometidos al Comité Editorial.

e) Publicar aquellos libros, resultado de investigacion, que terminen de manera
satisfactoria el proceso de dictaminacion.

Metas:

a) Publicar los trabajos aprobados al terminar satisfactoriamente el proceso de
dictaminacion. Actualmente, se encuentran en una fase avanzada de revision y seran
publicados en 2012, sélo si son aprobados e incorporadas las correcciones del
dictamen y se cuente con los recursos financieros para su publicacion, los siguientes
libros:

= Las aportaciones de El Colegio de Sonora de varios autores.

= Lucia del Bdltico de Gerardo Cornejo.

= La Cultura Mayo de Lian Karp.

= Rumbo a una epidemiologia sociocultural de Armando Haro.

= Redes, facciones y liberalismo. Sonora 1850-1876 de Zulema Trejo.

= Sonora y la innovacién. Ciencia, tecnologia e innovacion para el desarrollo econémico de
Alvaro Bracamonte y Oscar Contreras.

= Didlogo social: desarrollo humano transfronterizo en la regién Sonora-Arizona de Blanca
Lara y otros.

Proyecto 3.2 Cuadernos de investigacion
Responsable: Direccion de Publicaciones no Periodicas (Comité Editorial)
Antecedentes:

Desde la fundacién de El Colegio, se han publicado cuadernos de trabajo en varias
colecciones como los “Cuadernos del Viejo Pitic”, “Cuadernos de Divulgacion” y “Serie
Cuadernos de Trabajo”. En 1998, se reanudo la edicion de publicaciones de este tipo en
una nueva coleccién llamada “Cuadernos Cuarto Creciente”, que ya cuenta con 16
numeros y con la que se pretende continuar en el 2012.

Objetivos y descripcion general:

Ofrecer una opcién de difusidn economica por su diseno y tiraje corto. En esta coleccion
se publican materiales de extension no mayor a 250 paginas con resultados de
investigacion en un grado intermedio de elaboracion.
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Actividades:
a) Desarrollar los procesos académicos y técnicos-editoriales correspondientes a nuevos
productos de investigacion sometidos al Comité Editorial.

Meta:
a) Publicar un Cuaderno de Investigacion aprobado. Actualmente, se encuentra iniciando
el proceso de produccion editorial:

= El conflicto apache en Sonora bajo el gobierno del general Ignacio Pesqueira 1867-1872
de Norma Guadalupe de Ledn Figueroa.

Proyecto 3.3 Avances de investigacion y Materiales de divulgacion
Responsable: Direccion de Publicaciones no Periddicas (Comité Editorial)
Antecedentes:

Se han publicado avances de investigacion en relacion a la actividad de los seminarios de
investigacion y materiales de divulgacién respondiendo a necesidades especificas de los
proyectos.

Objetivos y descripcion general:

En la coleccion Avances de investigacion, cuyo objetivo es difundir trabajos discutidos en
seminarios internos, en proceso de elaboracion, se publican materiales con una extension
no mayor de 100 paginas.

En cuanto a Materiales de divulgacion, su objetivo es publicar sintesis de los informes de
investigacion en un lenguaje y con caracteristicas que permitan el acceso de lectores no
especializados.

Actividades:

a) Publicar los Avances de investigacion que sometan los Centros Académicos y sean
financiados con recursos de proyectos de investigacion.

PUBLICACIONES PERIODICAS

Proyecto 3.4 region y sociedad. Revista de El Colegio de Sonora
Responsable: Direccion de la Revista region y sociedad (Comité Editorial)
Antecedentes:

En 1989, salio a la luz por primera vez la Revista de El Colegio de Sonora, de la que se han
publicado 52 nudmeros. Durante este tiempo, la publicacion ha tenido diversas
modificaciones tendientes a mejorar su calidad en contenido y presentacion, entre las que
podemos senalar que a partir del numero || cambidé su formato y la organizacion del
contenido. En el numero |3 modificé su denominacion por la de region y sociedad. Revista
de El Colegio de Sonora y en el numero 17 se redisend la portada, que se cambiod de
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nuevo a partir del nimero 26 con el fin de hacerla mas atractiva y acorde a las nuevas
tendencias del diseno grafico. Desde 2004, se aplica una politica de coherencia tematica de
los numeros de la revista, incluyendo por lo menos dos articulos sobre un mismo tema en
cada numero.

Por su calidad en contenido, es un material confiable para consulta y referencia en la
regién, por lo que ha sido reconocida al incluirse desde el afio 2000, en el indice de
Revistas Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnologica del CONACYT. En 2001 se
ratifico su inclusion en el indice, mismo que se aprobo de nuevo en 2005 y 2007, éste
ultimo con una vigencia de 5 anos.

Objetivos y descripcion general:

Difundir resultados y avances de investigacion originales y de alto nivel en el campo de las
ciencias sociales, en referencia a enfoques comparativos entre diversas regiones, a la
problematica de la articulacion local-global y a los debates sobre los procesos regionales,
especialmente en el noroeste de México y suroeste de Estados Unidos. Su periodicidad es
cuatrimestral y cuenta con un tiraje de 500 ejemplares.

Asimismo, el principal objetivo para 2012 es lograr la ratificacion de la revista en la
convocatoria de este afio.

Actividades:

a) Responder a los requerimientos de la nueva convocatoria de CONACYT.

b) Mantener la version electronica para su consulta en Internet y subirla a la red con
puntualidad.

c) Fortalecer y ampliar la distribucion nacional e internacional.

Metas:

a) Publicar los numeros 53, 54 y 55 y editar por anticipado el numero 56 para asi trabajar
con mas holgura y cumplir puntualmente con la periodicidad.

b) Publicar el nimero especial 3.

c¢) Mantener la calidad alcanzada por la revista, para lo cual los nimeros incluiran
articulos de investigadores de prestigio nacional e internacional y un riguroso cuidado
de la edicion.

Proyecto 3.5 Portales. Boletin de El Colegio de Sonora
Responsable: Jefatura del Departamento de Difusion
Antecedentes:

Ademas de la informaciéon general sobre la institucion, sus programas de investigacion y
docencia, el portal electrénico ha sido un medio importante para difundir informacion
sobre los eventos académicos, asi como el catdlogo de publicaciones, y las versiones
electronicas de region y sociedad. Portales. Boletin de El Colegio de Sonora, es una
publicacién electrénica semanal, que aparecio en el segundo semestre de 2002.
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Objetivos y descripcion general:

Difundir las actividades de la institucion, su produccion editorial y textos periodisticos y
académicos de investigadores, alumnos y directivos. Cuenta con las secciones: noticia(s)
de la semana, “Fuera de ruta” y “Observatorios urbanos” que reproduce los textos de
estas columnas institucionales publicadas en la prensa local y regional, “Documentos” que
publica materiales diversos de miembros del COLSON (presentaciones de libros, ponencias,
etcétera), cartelera de eventos y articulos de investigadores que colaboran de manera
permanente en la prensa local. Al finalizar 2012, se habran publicado desde 2002, 666
numeros de manera acumulada.

Actividades:

a) Se continuara con la consolidacion del nuevo diseho de Portales como revista
electronica que incluye nuevas funcionalidades como la de video para trasmitir
conferencias o entrevistas televisivas, o bien, de audio para la trasmision del programa
de radio institucional; ademas se contara con la nueva funcion de registro estadistico
de lectores (nUmero de visitas, procedencia, notas mas visitadas), suscripcion y bajas
automaticas y mayor facilidad en el envio.

b) Ampliar el directorio electronico de envios y mantener su revision y actualizacion
permanentes.

Meta:
a) Publicar 45 numeros.

DIFUSION Y DISTRIBUCION DE PUBLICACIONES

Proyecto 3.6 Difusion de las publicaciones de El Colegio de Sonora
Responsable: Jefatura del Departamento de Difusion
Antecedentes:

La presentacion de libros y revistas es una actividad académica importante para la difusion
de las publicaciones y la visibilidad de la actividad de El Colegio, pues marca el inicio de su
circulacion y, generalmente, se han llevado a cabo en las instalaciones de la institucion.
Asimismo, se han publicado resenas de las ediciones del COLSON en diversos medios y se
participa en ferias y muestras de libros.

Objetivos y descripcién general:

Dar a conocer la produccién editorial de la institucion, estimulando el interés del posible
lector y asi promover su venta; para ello se utilizan todos los medios al alcance como las
presentaciones publicas por comentaristas invitados, asi como la presentacion-conferencia,
en la cual el autor ofrece una conferencia sobre el contenido de la obra publicada.

Otras estrategias son la publicacion de resefas en la prensa y la transmision de resenas
radiofénicas, publicacion de catidlogos y materiales publicitarios para promover las
publicaciones, y participacion en ferias y muestras de libros.
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Actividades:
a) Resenas

— Publicar resenas aprobadas por dictaminacion, de las ediciones de El Colegio en la
revista region y sociedad.

— Enviar publicaciones recientes a editores y reporteros de los medios impresos y
electrénicos, acompanados de sus resefas para promover que sean publicadas en
dichos medios.

b) Catdlogos y materiales promocionales

Mantener actualizado el catdlogo de publicaciones en la pagina Web.

Difundir el catdlogo electronico de la institucion en disco compacto.

Actualizar el catdlogo de novedades de la institucion en el catilogo que publica
anualmente la Red Nacional Altexto.

Imprimir material promocional de las publicaciones como senaladores de libros y
tarjetas.

Metas:
a) Presentaciones
— Llevar a cabo ocho presentaciones de libros y revistas.
— Realizar dos presentaciones de novedades en otras ciudades del estado de Sonora y
del pais.
b) Resenas
— Publicar en el boletin electronico Portales, una reseha por cada una de las
publicaciones recientes de El Colegio.
— Producir y difundir seis resenas radiofénicas de las novedades editoriales.
c) Catalogos y materiales promocionales
— Publicar un catdlogo impreso de novedades al ano.

Proyecto 3.7 Distribucion y comercializaciéon de publicaciones
Responsable: Jefatura del Departamento de Difusion
Antecedentes:

Aunque la distribucién y venta de publicaciones es una tarea a mejorar, a nivel local ésta
ha sido constante, y en los Ultimos ahos se ha ampliado considerablemente, tanto en la
ciudad como a diversos puntos del pais. Ademas, se ha participado en ferias locales,
nacionales e internacionales directamente, a través de otras instituciones académicas y
culturales o en conjunto con la Red Nacional Altexto.

Objetivos y descripcion general:

Ampliar y agilizar la distribucion y comercializacion en el ambito local, regional, nacional e
internacional para llegar a la mayor cantidad posible de lectores que son los destinatarios
finales de la labor académica realizada por la institucion.

Actividades:
a) Elaborar el Instructivo de Distribucion y Comercializacion de Publicaciones.
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b) Promover la venta en linea a través de la nueva Libreria Virtual del COLSON y a través
de la distribucion de material promocional (senaladores de libros, plumas, calcas,
pendones, etc.) en ferias de libros, puntos de venta, etc. y a través de anuncios en los
medios al alcance (Boletin Portales, pagina web, etc.).

c) Identificar a nuestro mercado objetivo a través de la aplicacion de un sondeo al afno en
los puntos de venta y el analisis de los resultados.

d) Participar con la Red Nacional Altexto en las ferias nacionales e internacionales que
resulte conveniente para la institucion.

Metas:

a) Participar en |2 ferias de libros, nacionales e internacionales.

b) Participar en 25 eventos académicos con mesa de publicaciones (punto de venta).
c) Realizar convenio de distribucion y venta de publicaciones con una nueva libreria.
d) Contar con el Instructivo de Distribucion y Comercializacién de Publicaciones.

DIVULGACION

Proyecto 3.8 Eventos académicos
Responsable: Jefatura del Departamento de Difusion
Antecedentes:

Parte esencial de las actividades académicas de divulgacion ha sido la organizacion de
eventos como foros, mesas redondas, simposios, congresos, jornadas, conferencias
magistrales dictadas por los investigadores de la institucion y por invitados, y seminarios
abiertos al publico.

Objetivos y descripcion general:

Ofrecer espacios para la reflexion, discusion y analisis de la problematica actual y de la
tematica que es materia de estudio de los investigadores. Esto también es uno de los
objetivos primordiales de El Colegio de Sonora, por ello realiza eventos académicos de
diversa indole a los que concurren especialistas de instituciones académicas regionales,
nacionales e internacionales y representantes de diferentes sectores de la sociedad. Todo
ello a partir de un nuevo Manual de Procedimientos de Organizacion de Eventos
Académicos y Culturales.

Actividades:

a) Elaborar y someter a aprobacion el nuevo Manual de Procedimientos de Organizacién
de Eventos Académicos y Culturales.

b) Elaborar Instructivo de Eventos.

c) Llevar a cabo el programa especial de eventos de celebracion del 30 Aniversario de la
fundacion de la institucion.

d) Conjuntar los eventos en dos grandes bloques de programacién. Eventos de Primavera
y Eventos de Otono, para realizar una difusion en bloque ademas de la individual.
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Metas:

a) Realizar al menos diez eventos académicos: foros, congresos, mesas redondas y
jornadas, propuestos por los Centros Académicos y el Programa de Investigacion, por
proyectos de investigacion y el resto de las areas.

b) Realizar tres eventos fijos coorganizados con otras instituciones, entre ellos: Xxv
Simposio de la Sociedad Sonorense de Historia (organizado por esa misma Sociedad y
otras instituciones), el XXXVII Simposio de Historia y Antropologia, edicion
internacional (organizado por la Universidad de Sonora y otras instituciones), y el Foro
de las Misiones.

¢) Realizar cinco seminarios de investigacion externos, con diversas organizaciones
(grupos de periodistas, colegios de profesionistas, camaras empresariales, sindicatos,
organizaciones sociales y en instituciones con las que se han establecido convenios).

Proyecto 3.9 Medios de comunicacién: radio, television y prensa
Responsable: Jefatura del Departamento de Difusion
Antecedentes:

La produccion radiofonica ha sido constante y solo se ha suspendido por breves periodos,
necesarios para cambios de formato y ajustes. Desde 1993, se han producido programas
semanales de 15 a 30 minutos de duracion, capsulas informativas y entrevistas a
investigadores, ademas de las visitas frecuentes a programas establecidos para discutir
temas diversos y promocionar eventos. Desde finales de 2003, se inicid con un nuevo
formato de entrevistas radiofonicas a investigadores tanto de la institucion como invitados
a este nuevo programa, titulado “La Conversada”. En 2010, “La Conversada” se renovo,
cambid su formato a un programa de debate en vivo con duracion de una hora, con un
tema central tratado por invitados, de uno a tres investigadores de la institucion o de
instituciones hermanas, asi como funcionarios publicos o miembros de organizaciones de
la sociedad y un conductor ancla.

La actividad televisiva se inicid en 2004 con participaciones semanales en la television del
Estado, Telemax, consistente en capsulas editoriales con temas académicos, incluidas en
los espacios noticiosos establecidos. Anteriormente, la presencia televisiva de la
institucion se habia limitado a la produccion de programas especiales y a la participacion
en espacios ya establecidos, o a la difusién de las actividades a realizar. En 2010, se inici6
un nuevo proyecto de entrevistas mensuales a investigadores e invitados sobre resultados
de investigacion en Television Educativa de Sonora que se trasmiten por Telemax y que
pretendemos continuar en 2012. Asimismo, la participacion de investigadores en
programas de debate es cada vez mas frecuente.

En prensa, la presencia en el ambito local ha sido constante en los uUltimos anos, durante
los cuales varios investigadores han escrito de manera permanente en los periddicos
locales y de circulacion nacional, ademas de la seccion semanal en el periédico El Imparcial
titulada “Tierras Calidas”, con la que El Colegio participd de 1996 a 2004. En 2006, se
abrieron dos nuevos espacios en prensa en el periodico Expreso, el espacio semanal “Fuera

63

ELCOLEGIO

DESONORA



Difusién

de Ruta” y en el periddico de Cd. Obregdn Tribuna del Yaqui, la seccion primero quincenal
y posteriormente semanal “Observatorios Urbanos”.

Objetivos y descripcion general:

La gran cobertura de la radio en amplios sectores de la sociedad hace de ella el medio mas
adecuado para difundir las actividades de la institucion y sus productos de investigacion.
Por esta razon, El Colegio genera diversos productos radiofénicos en formatos diversos.
El objetivo es difundir resultados de investigacion tanto de sus investigadores como de los
visitantes e invitados, asi como discutir temas que preocupan a la comunidad pero desde
el punto de vista de los especialistas.

Respecto al proyecto de television, su objetivo es difundir a un publico mas amplio
avances y productos de investigacion, ya que este medio tiene una gran penetracion,
mediante las capsulas editoriales semanales y las entrevistas a profundidad mensuales.
Asimismo, continuar con la utilizacién de esos espacios para la difusion de las actividades
académicas y culturales de la institucion.

En lo que respecta a la prensa local, el objetivo es mantener una presencia constante en la
comunidad a través de articulos de investigadores sobre temas de actualidad y en base a
resultados y avances de investigacion.

En todos los espacios de los medios se incluyen también estudiantes de posgrado,
egresados e invitados externos que participan de las actividades académicas en la
institucion.

Actividades:

a) Producir tres colecciones de productos mediaticos que den cuenta de la labor de El
Colegio de Sonora en los medios con motivo del 30 Aniversario.

b) Producir y trasmitir productos radiofonicos propios.

c) Participar en programas de radio establecidos en radiodifusoras locales para
enriquecer los debates y para la difusion de las actividades institucionales.

d) Sostener la difusion de actividades en espacios radiales y televisivos establecidos.

e) Grabar los eventos académicos organizados por la institucion para enriquecer el
acervo videogrifico.

f) Incrementar la presencia de la institucion en la prensa local y regional por medio de
boletines, ruedas de prensa y notas informativas, ademas del contacto personal con los
periodistas.

Metas:
a) Radio
— Producir un CD con una seleccion de programas de radio producidos por El
Colegio con motivo de su 30 Aniversario.
— Transmitir 50 programas en vivo de “La Conversada”.
— Producir capsulas informativas sobre los eventos a realizar por El Colegio.
— Producir resenas radiofonicas de las publicaciones que edite la institucion.
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— Producir y trasmitir seis capsulas de divulgacion cientifica con resultados de
investigacion.
b) Television y video
— Producir un DVD con una selecciéon de videos de conferencias sobre temas diversos
ofrecidas por invitados a El Colegio con motivo de su 30 Aniversario.
— Participar con |2 entrevistas a investigadores e invitados en Television Educativa de
Sonora para ser trasmitidos por Telemax.
— Participar con 50 comentarios editoriales semanales en la barra de noticieros de
Telemax.
c) Prensa
— Producir un CD con una seleccion de articulos publicados en las columnas
institucionales con motivo de su 30 Aniversario.
— Publicar 52 articulos en “Fuera de Ruta” en el periddico Expreso.
— Publicar 52 articulos en “Observatorios Urbanos” en el periddico Tribuna del Yaqui.

Proyecto 3.10 Eventos artisticos y culturales
Responsable: Jefatura del Departamento de Difusion
Antecedentes:

El Colegio de Sonora ha sido un importante promotor de las artes en la region, sin
embargo, al crearse instituciones que cumplen esa funcion, la actividad de animacion
cultural en El Colegio ha disminuido, por lo que se pretende reforzar esta actividad.

Objetivos y descripcion general:

El objetivo de este proyecto es promover y difundir la cultura en la region a través de la
organizacion de eventos artisticos como exposiciones plasticas, conciertos, ciclos de cine,
recitales de poesia, en coordinacién con otras instituciones como el Instituto Sonorense
de Cultura, la Universidad de Sonora y el Ayuntamiento de Hermosillo, y realizarlos como
un elemento integrado a los eventos académicos.

Actividades:

a) Reforzar la labor de promotoria cultural de El Colegio.

b) Coorganizar eventos artisticos con instituciones culturales.

c) Participar como coorganizador de los eventos culturales fijos “Festival de la palabra” y
“Fotoseptiembre”; Encuentro Internacional de escritores “Bajo el asedio de los
signos”.

Metas:
a) Integrar ocho eventos artisticos a los eventos académicos.
b) Realizar el Festival del Dia de Muertos.
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PROGRAMA 4 GESTION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Introduccion

Durante 2012, los organos colegiados (Junta de Gobierno, Junta de Coordinacion y
Comité Académico) sesionaran con regularidad para planear, dar seguimiento y evaluar las
actividades institucionales. En sus respectivos ambitos de competencia, estos organos
elaboraran, daran seguimiento y evaluaran los programas e informes de actividades, las
gestiones y el ejercicio presupuestal, asi como el seguimiento de los indicadores de
desempeno institucional. La agenda de trabajo sera apoyada por las instancias como los
Comités Editorial, de Biblioteca y de Compras, asi como las Comisiones de Ingreso y
Promocion del Personal Académico y del Administrativo.

Por su parte, los Departamentos de apoyo académico, el de Documentacion y Biblioteca y
el de Coémputo, continuaran cubriendo en 2012 las necesidades bibliograficas e
informaticas de la comunidad. De forma particular, se espera continuar el desarrollo y
presentar en 2012 a la comunidad el proyecto de biblioteca digital.

Se propone también continuar con la documentacion de los procesos administrativos y
apoyar su sistematizacion informatica en armonia con la nueva contabilidad gubernamental,
mejorando con ello la oportunidad de la informacién para la toma de decisiones, la
transparencia y la rendicion de cuentas. Ademas, se pretende avanzar en la organizacion
del archivo institucional de todas las areas.

Se continuara también con los proyectos de superacion académica y profesional del
personal, asi como con el programa de capacitacion y actualizacion permanente.

En cuanto a las prestaciones econdmicas y sociales del personal, el area de Recursos
Humanos dara seguimiento a la implementacion del Plan Complementario de Pensiones y
al proyecto de becas a hijos iniciado durante 201 |, entre otros.

El tema de seguridad y proteccion civil continuara recibiendo especial atencion en 2012
mediante la elaboracion e implementacion del programa interno de proteccion civil.

La gestion de recursos se intensificara ante las instancias estatales y federales, que
permitan continuar avanzando en el objetivo de contar con un esquema financiero regular
de complementariedad entre estos niveles de gobierno. El objetivo primordial es
continuar apoyando presupuestalmente la consolidacion y fortalecimiento de la planta
académica y de la oferta educativa, asi como el desarrollo de nuevas actividades de
difusién del conocimiento y vinculacion con la sociedad. De forma especial, se continuara
y reforzara la gestion de recursos ante diversas instancias para iniciar la construcciéon del
nuevo edificio para la biblioteca “Gerardo Cornejo Murrieta”.

Por dltimo, es importante desatacar que a lo largo de 2012 se realizara una serie de
actividades especiales para la conmemoracion del 30 aniversario de la institucion.

e,

ELCOLEGIO 67

DESONORA



Gestion y Desarrollo Institucional

ORGANOS COLEGIADOS DE DIRECCION INSTITUCIONAL
Proyecto 4.1 Junta de Gobierno
Responsable: Rectoria

Objetivos y descripcion general:

Evaluar las actividades e iniciativas de la comunidad, orientandola para la mejor
consecucion de sus objetivos institucionales y el cumplimiento de su compromiso social.
La Junta de Gobierno esta integrada por nueve miembros de reconocido prestigio
académico y que se desempenan en alguna actividad académica en instituciones de
investigacion y educacion superior, su presidente es el Rector(a) de la institucion.

Actividades:
a) Realizar tres sesiones ordinarias para dar seguimiento a las actividades y gestiones
institucionales.

Metas:

a) Deliberacion y aprobacion en su caso, del Informe de Actividades 2011, el dictamen
del auditor externo sobre el ejercicio presupuestal 2011, el informe de la Contraloria
General del COLSON, las disposiciones aplicables al ejercicio presupuestal, asi como el
avance del presupuesto 2012.

b) En la segunda sesion, presentacion y discusion del avance del Programa Operativo
Anual (POA) y presupuesto 2012 y la solicitud de presupuesto 2013 a los gobiernos
estatal y federal.

c) En la tercera sesion ordinaria, presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, del
Programa de Actividades 2013 y el avance presupuestal 2012.

d) Presentacion en cada sesion de la Junta, del estado y seguimiento de los acuerdos y
observaciones que hace la Junta de Gobierno sobre las actividades del COLSON.

Proyecto 4.2 Junta de Coordinacion
Responsables: Rectoria y Secretaria General

Objetivos y descripcion general:

Vigilar el cumplimiento de las actividades programadas para el ano 2012, sesionando cada
dos meses durante el afo. Deliberara y definira en forma colegiada los aspectos de
coordinacién y operacion que sean necesarios para garantizar el buen funcionamiento
institucional.

Actividades:

a) Sesionar cuando menos en cinco ocasiones.

b) Coordinar la elaboracion del Informe de Actividades 201 I.

c) Coordinar la elaboracion del Programa de Actividades 2013 y su respectivo proyecto
financiero anual.
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Metas:

a) Coordinacion del cumplimiento, evaluacion y seguimiento del Programa de Actividades
2012.

b) Elaboracion del Informe de Actividades 2011 que se sometera a consideracion de la
Junta de Gobierno.

c) Elaboracion del Programa de Actividades 2013 y su respectivo proyecto financiero

anual.
Proyecto 4.3 Comité Académico
Responsables: Rectoria y Direccion General Académica

Objetivos y descripcion general:

Resolver los asuntos de orden académico que surjan durante la implementacion del
Programa Anual de Actividades 2012, mediante agenda de discusion y deliberacion sobre
diferentes aspectos de evaluacion, planeacion y normatividad de las actividades
académicas.

Actividades:

a) Dar seguimiento a los programas de posgrado.

b) Agendar para su deliberacion los asuntos relativos a la actividad académica.
c) Realizar seis sesiones (sesionara cuando menos cada dos meses).

Metas:

a) Seguimiento de los planes de estudio de maestria y doctorado en curso en 2012.

b) Seguimiento de los estudiantes que estaran por titularse de las generaciones Xl de la
Maestria y la Il del Doctorado.

COORDINACION OPERATIVA INTERNA
Proyecto 4.4 Comisiones y espacios operativos
Responsable: Secretaria General

Objetivos y descripcion general:

El trabajo organizado en comisiones formales, o en espacios informales de reunion y
coordinacion, permite mantener la capacidad operativa de El Colegio por medio de
informacion, comunicacion, deliberacion y apoyo mutuo entre los diferentes 6rganos de la
institucion.

En este ano las comisiones y/o espacios de reunion y coordinacion que operaran en la
institucion son el Comité Editorial, Comité de Compras, Comité de Biblioteca, la
Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico, la Comision de Ingreso y
Promocion del Personal Administrativo, asi como reuniones de trabajo con el personal
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directivo y jefes de area, y reuniones con el equipo directivo de la Direcciéon General
Académica.

Actividades:

a)

b)

<)

d)

El Comité Editorial sesionara al menos en cuatro ocasiones para discutir los asuntos
del trabajo editorial de publicaciones periodicas (revista), publicaciones no periodicas,
asi como las actividades de difusion de los productos editoriales.

El Comité de Biblioteca sesionara al menos dos veces durante 2012 y tratara asuntos
como la distribucion y avance presupuestal y las medidas planeadas para el
mejoramiento de sus servicios.

El Comité de Compras sesionara cuando menos dos veces en el ano para deliberar
sobre los programas y presupuestos de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como formular las observaciones y recomendaciones convenientes.

Se coordinara esfuerzos y se dara seguimiento a la construccion del nuevo edificio de
la Biblioteca Gerardo Cornejo Murrieta.

Se llevaran a cabo las labores propias de la Comision de Ingreso y Promocion del
Personal Académico y la Comision de Ingreso y Promocion del Personal
Administrativo. Estas actividades y sus metas se plantean mas adelante, en el proyecto
4.13.

Se realizaran reuniones de trabajo con el personal directivo y jefes de areas, asi como
las reuniones con el equipo directivo de la Direccion General Académica, para tratar
asuntos cotidianos de las diferentes areas.

Metas:

a)

b)

<)
d)

e)

Comité Editorial. Vigilar la aplicacion de los criterios académicos en todo el proceso
editorial y dar seguimiento de la resolucion de los asuntos tendientes a la publicacion
oportuna de los productos de investigacion.

Comité de Compras. Seleccion del proveedor de suministros y materiales de oficina
para el ejercicio 2012.

Seguimiento a la construccion del nuevo edificio de Biblioteca.

Comité de Biblioteca. Apoyo de las decisiones y la gestion para el mejoramiento de los
servicios de la Biblioteca.

Construccion de acuerdos institucionales, a través de los espacios de reunion y de
direccion, asi como mejoramiento de la comunicacién interna para el seguimiento y
coordinacién de las actividades cotidianas de las diferentes areas.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL EJERCICIO DEL GASTO

Proyecto 4.5 Auditorias internas y seguimiento al cumplimiento de las
observaciones
Responsable: Contraloria General
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Objetivos y descripcion general

Desarrollar actividades dentro de la vertiente preventiva del sistema de control y
evaluacion con el proposito de asegurar la observancia y cumplimiento de las
disposiciones que norman y regulan el quehacer institucional. Asimismo, promover dentro
de su ambito de accion, el cumplimiento de la normatividad y demas lineamientos que
regulan la gestion de la Institucion, en especial promover la transparencia y cooperacion
de las diversas unidades que la conforman, asi como velar por el uso adecuado de los
bienes y recursos manejados por la Institucion.

Actividades:

a) Brindar un servicio constructivo de fiscalizacion, asesoria y capacitacion permanente
en asuntos relacionados con su ambito de actuacion.

b) Realizar andlisis de informacion que permitan identificar riesgos en el ejercicio del
gasto.

c) Efectuar auditorias financieras, operacionales y administrativas, basadas en riesgos.

d) Vigilar que se guarde un adecuado equilibrio presupuestal en el ejercicio del gasto,
proponiendo las medidas conducentes en su caso.

e) Elaborar instrumentos que permitan dar claridad y fortalecer los procesos sujetos a
una revision por los organismos fiscalizadores.

f) Elaborar plan de solventacion de observaciones emitidas por los 6rganos fiscalizadores
internos y externos.

Metas:

a) Elaboracion del programa anual de auditorias internas, estableciendo las bases
generales para la realizacion de las mismas, asi como los mecanismos que permitan el
correcto funcionamiento durante la revision.

b) Seguimiento al cumplimiento de las observaciones y recomendaciones que se
contemplen en los informes de auditoria o de revision, que emita el Instituto Superior
de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF) y los despachos externos.

c) Elaboracion de un informe de gestion anual con el objetivo de transparentar la gestion
de la Contraloria, logrando claridad respecto de sus funciones a nivel institucional.

Proyecto 4.6 Coordinacion de la implementacion del Archivo General
de El Colegio de Sonora

Responsable: Contraloria General

Objetivos y descripcion general

Coordinar los esfuerzos para la sistematizacion y organizacion de los archivos
institucionales, avanzando por areas, con el objetivo de conservar, organizar y proteger el
patrimonio histérico documental de El Colegio.

Actividades:

a) Coordinar el establecimiento de los lineamientos para la organizacion y operaciéon de
los servicios en materia de administracion de documentos y archivo, con la finalidad de
custodiar, ordenar y conservar los documentos de nuestro acervo.
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b) Establecer una metodologia coordinada y uniforme respecto a la aplicacion del
proyecto del archivo.

¢) Mantener comunicacion con los integrantes del Comité de Archivo y dar seguimiento
al plan de trabajo establecido.

d) Evaluar las actividades de acuerdo a lo establecido en el proyecto.

Meta:
a) Elaboracion de informes de los resultados.
b) Reorganizacion por areas de los archivos institucionales.

Proyecto 4.7 Coordinacion de la Comision para la Implementacion de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Responsable: Contraloria General y Direccion General Administrativa

Objetivos y descripcion general:

Con la finalidad de atender lo que estipula la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
los responsables de controlar y revisar el ejercicio del presupuesto, han recibido
capacitaciones en la materia, ademas se ha realizado una revision, reestructuracion y
compatibilizaciéon de los modelos vigentes contables a nivel nacional a partir de la
adecuacién y fortalecimiento de las disposiciones juridicas que las rigen, de los
procedimientos para el registro de las operaciones, de la informacién que deben generar
los sistemas de contabilidad gubernamental y de las caracteristicas y contenido de los
principales informes de rendicion de cuentas.

Actividades:

a) Coordinar acciones con la Direcciéon General Administrativa en atencion a la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

b) Multiplicar las capacitaciones recibidas en la materia, a los integrantes de la Comision
responsable de atender la Ley General de Contabilidad Gubernamental, integrada por
la Direccién General Administrativa, Jefatura del Area de Recursos Financieros,
Jefatura del Departamento de Computo y la Contraloria General.

Meta:

a) Establecimiento de criterios generales que regiran la contabilidad y la emision de
informacion financiera para lograr su adecuada armonizacion de acuerdo a la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

Proyecto 4.8 Documentacion administrativa
Responsable: Contraloria General
Objetivos y descripcion general:

Coordinar esfuerzos para lograr una mayor eficiencia y simplicidad del mecanismo
administrativo mediante la documentacién de los procesos sustantivos de las distintas
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areas en El Colegio; actualmente se da seguimiento a la implementacion de dichos
procesos de las areas de Recursos Financieros, Recursos Materiales y Recursos Humanos.

Actividades:

a) Identificar procesos sujetos a documentar en las unidades administrativas de El
Colegio, con la finalidad continuar con la elaboracion de procedimientos.

b) Brindar asesoria para optimizar el funcionamiento interno y mejorar el servicio.

c) Asesorar a las unidades que lo soliciten, en la interpretacion y aplicacion de técnicas
administrativas, coordinandose con cada una de ellas para implementar nuevos y
mejores sistemas de trabajo y capacitacion del personal.

Metas:

a) Elaboracién y actualizacion de documentos administrativos.

b) Establecimiento de criterios y procedimientos que deberan observar las areas de El
Colegio en materia de simplificacion y modernizacion administrativa.

ADMINISTRACION Y GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
Proyecto 4.9 Anteproyecto de presupuesto de egresos 2012
Responsable: Direccion General Administrativa y Recursos Financieros

Objetivo y descripcion general:

Ejercer el presupuesto de egresos coordinadamente con las areas y responsables de
proyectos de investigacion y/o programas académicos, en cumplimiento del Programa de
Actividades.

El presupuesto de egresos que ejerce anualmente El Colegio se forma en primer término
con la aportacién estatal, fuente principal para la operacion regular de sus actividades. A
partir de 2008 se recibe subsidio federal con caracter de Apoyo Solidario, a través de la
Secretaria de Educacion Publica y viene a constituirse como la segunda fuente importante
destinada para complementar la operacion regular de sus actividades. A partir del ejercicio
2010 se incorporan a la propuesta de presupuesto de egresos para la operacion regular
los ingresos propios.

Actividades:

a) Elaborar los informes mensuales de avance presupuestal, avance programatico
trimestral y anual del ejercicio del subsidio estatal e informe para la Cuenta Publica del
Gobierno del Estado y a las areas de El Colegio.

b) Preparar los informes mensuales a la Secretaria de Educacién Publica del ejercicio de
los recursos de apoyo solidario.

c¢) Hacer el avance presupuestal mensual e informe financiero anual del ejercicio
presupuestal de proyectos de investigacion, programas académicos y docentes para
fuentes financiadoras y responsables de proyectos.
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Metas:

a) Tener al dia los registros y el control presupuestal, contando con informacién veraz y
oportuna para la toma de decisiones en el correcto ejercicio del presupuesto.

b) Contar con estados financieros actualizados.

c) Contar con reportes y estados financieros actualizados del ejercicio de proyectos de
investigacion, programas académicos, etc.

d) Informar del ejercicio de los recursos a las instancias financiadoras y responsables de

proyectos.

De acuerdo a las consideraciones de la Junta de Gobierno en su sesion del 2 de
septiembre de 2011, la propuesta de proyecto de presupuesto de egresos para el ano
2012 quedod integrado de la siguiente forma:

CUADRO 17

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012
OPERACION REGULAR Y DE INVERSION
DISTRIBUCION POR TIPO DE APLICACION (PESOS)

TIPO DE GASTO PARTICIPACION | PARTICIPACION | INGRESOS TOTAL %
ESTATAL FEDERAL PROPIOS PRESUPUESTO
Servicios personales 61°963,749 0 0 61°963,749| 743
Gasto de operacion 2’643,047 13’050,177 750,000 16’443,224| 19.7
Gasto de inversion 5’000,000 0 0 5’000,000 6.0
Total 69'606,796 13°050,177 750,000 83°'406,973| 100
APORTACION ESTATAL

La propuesta presentada al Gobierno del Estado para la negociacion anual asciende a
$69°606,796. De acuerdo al tipo de aplicacion del presupuesto, el 89% ($61°963,749) se
destinara al pago de servicios personales, el 3.8% ($2'643,047) se destinara al gasto de
operacion y el restante 7.2% ($5°000,000) del presupuesto solicitado, corresponde al
gasto de inversion para dar inicio al edificio de la Biblioteca Gerardo Cornejo Murrieta.

CUADRO 18

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EG'RESOS 2012 EN RELACION AL PRESUPUESTO 201 |
APORTACION ESTATAL (PESOS)

TIPO DE GASTO TOTAL P;:IS?PUESTO TOTAL P;:IS;JPUESTO INCRE;"IENTO
Servicios personales 54’414,362 61’963,749 13.9
Gasto de operacion 2’500,000 2°643,047 58
Gasto de inversion 0 5’000,000
Total 56°914,362 69°606,796 223
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La propuesta de referencia representa un cambio importante en su distribucion
priorizando la aplicacién en servicios personales, requerido en parte para equiparar los
salarios del personal académico con los de sus pares a nivel nacional, y el resto por el
incremento en la base gravable de cotizacion a ISSSTESON.

El aumento solicitado corresponde principalmente a los requerimientos minimos que se
necesitan para poder cumplir las actividades institucionales esenciales.

APORTACION FEDERAL

La propuesta presentada al Gobierno Federal, a través de la Secretaria de Educacion
Publica asciende a $13°050,177 y el 100% de su aplicacion se destinara para complementar
el gasto de operacion generado por las actividades institucionales, entre las cuales, para el
ejercicio de 2012, se tiene programado llevar a cabo el proyecto de proteccion civil de los
edificios de Garmendia, Posgrado y Biblioteca, asi como atender las observaciones que se
deriven de dicho proyecto. Con respecto al presupuesto del ejercicio 2011 destinado a
gasto de operacion ($12213,000), significa un incremento por este concepto del 6.9%.

CUADRO 19
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012
OPERACION REGULAR, APORTACION FEDERAL (PESOS)

TIPO DE GASTO PRESUPUESTO TOTAL PRESUPUESTO TOTAL INCREMENTO
2011 2012 %
Gasto de operacion 12°213,000 13°050,177 69
Gasto de inversion 0 0 0
Total 12°213,000 13°050,177 6.9

INGRESOS PROPIOS

Los ingresos propios que se estima recaudar para el ano 2012 corresponden a las cuotas
de los estudiantes de los programas de posgrado, asi como ingresos por la venta de
publicaciones. Su monto asciende a $750,000, su aplicacion total se destinara en apoyar el
gasto de operacion generado por las actividades institucionales.

FINANCIAMIENTO EXTERNO A PROYECTOS Y PROGRAMAS ACADEMICOS

Ademas de los subsidios para la operacion regular, también se reciben aportaciones de
diversas fuentes financiadoras (estatales, nacionales e internacionales) etiquetadas para la
realizacion de proyectos de investigacion, programas académicos y/o programas docentes.
Para 2012 se estiman recursos al menos por la cantidad de $4'073,713.

Participacion federal. Son CONACYT, SEP y UNAM los organismos financiadores de
proyectos y sus aportaciones se distribuyen de la siguiente manera:
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CUADRO 20
PARTICIPACIONES FEDERALES DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS 2012 (PESOS)
FUENTE FINANCIADORA CONCEPTO APORTACION
CONACYT (Fondo Sectorial para la . N
-, (Fondo Sectorial par Proyectos de investigacion 1,353,258
Educacion)
SEP Apoyos PROMEP 286,417
UNAM Proyecto de investigacion 62,250
Total 1,701,925

Otras participaciones. Otras entidades financiadoras de proyectos y sus aportaciones
son:

CUADRO 21
OTRAS PARTICIPACIONES DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS 2012 (PESOS)

FUENTE FINANCIADORA CONCEPTO APORTACION
g:::j:el_l':;:;iiirow Chronic Proyecto de investigacion 1’320,176
Universidad de Arizona Proyectos de investigacién 176,800
ISSSTESON Proyecto de investigacion 874,812

Total 2,371,788

Recursos en gestion. Actualmente se encuentran en proceso de gestion ante CONACYT
cuatro nuevos proyectos que estan concursando por el financiamiento. Segin la
informacion de las propuestas, el presupuesto solicitado asciende a $7°098,692.

Proyecto 4.10 Gestion de recursos
Responsable: Rectoria

Objetivo y descripcion general:

Mejorar la capacidad y calidad de la gestion a fin de ampliar y diversificar las fuentes de
financiamiento. De acuerdo al Plan de Desarrollo Institucional 2008-2013, la prioridad en
infraestructura la constituye el nuevo edificio para albergar a la Biblioteca Gerardo
Cornejo Murrieta, para el cual se cuenta desde inicios de 2009 con un proyecto
arquitectonico cuya ejecucion fue estimada en cerca de $27°000,000.

Actividades:

a) Solicitar al Gobierno del Estado en el presupuesto 2012, gasto de inversion por
$5’°000,000 para dar inicio a la primera etapa de construccién del edificio de la
Biblioteca Gerardo Cornejo Murrieta.

b) Realizar las gestiones ante distintas instancias de los gobiernos federal y estatal para
exponer la importancia del proyecto, asi como sus avances.
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c) Participar en las convocatorias de apoyo a infraestructura que emita la SEP-CONACYT.

d) Realizar gestiones ante distintas fundaciones nacionales e internacionales para la
obtencién de recursos, que apoyen la construccion de la Biblioteca Gerardo Cornejo
Murrieta.

Metas:

a) Lograr la asignacion de $5’000,000, para gasto de inversion, en el presupuesto que
otorga el Gobierno del Estado para dar inicio a la primera etapa de construccion de la
nueva Biblioteca Gerardo Cornejo Murrieta.

b) Obtener recursos por $5’000,000 a través de las convocatorias de apoyo a
infraestructura que emitan organismos federales de educacion superior.

c) Obtener recursos por $5’000,000 provenientes de fundaciones de origen nacional o
internacional, que se destinaran a la construccion de la nueva biblioteca.

Proyecto 4.11 Modernizacion administrativa
Responsable: Direccion General Administrativa

Objetivo y descripcion general:

Atender lo dispuesto por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), en
relacion a lo que estipula la Ley General de Contabilidad Gubernamental, con la finalidad
de cumplir con el contexto legal, técnico y conceptual del Sistema de Contabilidad
Gubernamental (SCG) que determina las caracteristicas de diseno y operacion del mismo,
ya que esto permite una efectiva transparencia en la rendicion de cuentas de las entidades
publicas.

Actividades:

a) Solicitar propuestas para el diseno de un sistema de informacion contable, a
desarrolladores externos que cumplan con los requerimientos de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

b) Evaluar las propuestas economicas, técnicas y administrativas que atiendan los
requerimientos relacionados con la emision de las Normas Contables y Lineamientos
para la generacion de informacion financiera asi como las necesidades propias de la
Institucion.

c) Implementar un programa de capacitacion y sensibilizacion a todos los usuarios del
nuevo sistema que se instale.

Meta:

a) Elaboracion de los informes correspondientes a las fuentes financiadoras en
cumplimiento a las nuevas disposiciones emitidas por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.
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RECURsOs HUMANOS
Proyecto 4.12 Programa de estimulos al personal
Responsable: Rectoria y Recursos Humanos

Objetivos y descripcion general:

En el caso del personal académico, el Programa de Becas al Desempeno Académico tiene
por objetivo establecer el proceso formal de evaluacion, en cuanto a su formacion
profesional, productividad, calidad, exclusividad y trayectoria académica dentro de El
Colegio de Sonora, a efecto de asignar las Becas al Desempeno Académico conforme a las
politicas establecidas en su reglamento.

Para el personal administrativo, El Colegio cuenta con el Sistema de Evaluacion y Estimulos
del Personal Administrativo (SEEDPA); su objetivo es reconocer y fomentar los indicadores
de eficacia, eficiencia, organizacion, puntualidad y disposicion en la realizacion de tareas de
apoyo a la actividad académica.

Actividades:

a) Emitir la convocatoria del Programa de Becas al Desempeno Académico, dar tramite y
resolver las solicitudes del personal académico para participar en la asignacion de
becas.

b) Emitir las convocatorias del Sistema de Evaluacion del Personal Administrativo, llevar a
cabo el procedimiento, asignar la puntuacion y estimulo alcanzado.

Metas:

a) Realizacion de una convocatoria del Programa de Becas al Desempeno del Personal
Académico y otorgar el apoyo correspondiente a 2012 a los profesores-
investigadores que participen.

b) Realizacidon de las cuatro convocatorias (trimestrales) del SEEDPA y otorgar el estimulo
correspondiente al finalizar el primer y segundo semestre del 2012.

Proyecto 4.13 Ingreso y promocion de personal

Responsables: Area de Recursos Humanos, Comision de Ingreso y Promocion del
Personal Académico y Comision de Ingreso y Promocion del
Personal Administrativo

Objetivos y descripcién general:

Promover, dentro de las posibilidades presupuestales, el ingreso del personal que permita
complementar la estructura organizacional de ElI Colegio, asi como realizar las
promociones de nivel y categoria ocupacional que ubiquen al personal de acuerdo a las
funciones y calidad de las labores que desarrollan. Por otra lado, con recursos
provenientes de los proyectos de investigacion, se contrata a personal de apoyo que
colabora en su realizacion; al ano se incorporan 30 personas en promedio.
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Actividades:

a) Llevar a cabo la contratacion de personal de acuerdo a las necesidades y posibilidades
presupuestales; con recursos provenientes de proyectos de investigacion, se dara
curso a la contratacion por tiempo u obra determinada del personal de apoyo
académico, asi como a la incorporacion de asistentes requeridos para el desarrollo de
proyectos de investigacion.

b) Emitir las convocatorias y resolver las solicitudes de promocion del personal
académico y administrativo, por parte de la Comisién de Ingreso y Promocion del
Personal Académico (COMIP) y Comision de Ingreso y Promocién del Personal
Administrativo (COMIPPA).

Metas:
a) Desarrollo de la convocatoria 2012 para promocion del personal académico.
b) Desarrollo de la convocatoria 2012 para promocion del personal administrativo.

Proyecto 4.14 Superacion del personal
Responsables: Secretaria General y Recursos Humanos

Objetivos y descripcién general:

Promover la superacion académica y profesional del personal. A través de este proyecto,
El Colegio proporciona diversos apoyos: al personal académico, licencias o descargas de
trabajo para la realizacion de estudios de doctorado, para estancias sabaticas o de otro
tipo en diferentes instituciones; al personal administrativo, apoyos para la realizacion de
estudios de educacion media, superior y de posgrado, asi como cursos de capacitacion y
actualizacion a través de un programa de capacitacion.

Actividades:

a) Dar seguimiento al programa de doctorado de una profesora investigadora, realizar las
gestiones necesarias ante la instancia que otorga la beca; asi como dar seguimiento a
los acuerdos establecidos en su convenio de apoyo econémico y descarga académica.

b) Atender solicitudes y/o necesidades de capacitacion del personal administrativo.

Metas:

a) Otorgar el apoyo a una profesora-investigadora del Centro de Estudios del Desarrollo
para la obtencion de grado de doctorado.

b) Desarrollo del programa de capacitacion para el personal administrativo.
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Proyecto 4.15 Prestaciones economicas y sociales
Responsable: Recursos Humanos

Plan Complementario de Pensiones por Jubilacién, Vejez y Cesantia por Edad
Avanzada de El Colegio de Sonora.

Objetivo y descripcion general:

Que los trabajadores de El Colegio reciban una pension complementaria a la del ISSSTESON,
misma que generara el derecho vitalicio a recibir un complemento econdomico, el cual
sumado a la pension de la ISSSTESON alcanzara el 80% del sueldo integrado del trabajador-.
Hasta ahora se ha otorgado pension complementaria a tres personas dentro de este Plan.

Actividades:

a) Recibir las solicitudes de pension del ISSSTESON y pension complementaria.

b) Participar en las sesiones del Comité Técnico del Fideicomiso y Comision Mixta de
Pensiones.

c) Actualizar la valuacion actuarial del plan.

Metas:

a) Tramite de las solicitudes de pension complementaria que cumplan con los requisitos
establecidos.

b) Llevar a cabo la actualizacion de la valuacion actuarial para mantener el buen estado
financiero del fideicomiso del Plan complementario de pensiones.

Becas para hijos(as) de trabajadores(as)

Objetivo y descripcion general:

Estimular el desempeno escolar de los (as) hijos(as) de los trabajadores, otorgando becas.
Este beneficio se implementd en el 2011 y los requisitos para obtenerlas es cursar la
educacion secundaria, preparatoria, carrera técnica o profesional y tener un promedio
minimo de 80.

Actividades:
a) Emitir las convocatorias y resolver las solicitudes de beca de acuerdo a los requisitos
establecidos.

Meta:
a) Emitir dos convocatorias (semestrales) y otorgar las becas a hijos(as) de los(as)
trabajadores(as) de acuerdo a los resultados.
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Ayuda por defuncién

Objetivo y descripcion general:

Proporcionar una ayuda hasta de $15,000.00 (quince mil pesos) para gastos de funeral,
con el fin de apoyar la economia de los(as) trabajadores(as) en el caso de defuncion de un
hijo(a), cdnyuge o alguno de sus padres.

Actividades:
a) Recibir y resolver las solicitudes de apoyo que se presenten.

Meta:
a) Otorgar el apoyo a las solicitudes que se presenten en 2012.

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Proyecto 4.16 Elaborar y dar cumplimiento al Programa Anual de
Adquisiciones
Responsable: Recursos Materiales

Objetivo y descripcion general:

Contar con un instrumento administrativo, a través del cual se identifiquen los
requerimientos de los programas y proyectos sustantivos de las areas, permitiendo llevar
a cabo una adecuada planeacion, programaciéon y control de las adquisiciones,
arrendamientos, servicios y obra para el buen desempeno de las funciones de todas las
areas de El Colegio.

Actividades:

a) Solicitar a todas las areas de El Colegio, las necesidades en cuanto a adquisiciones,
arrendamientos, servicios y obra, en tiempo y forma, para organizar su programacion.

b) Utilizar para los procesos de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obra, el
sistema gubernamental COMPRANET V5.

c) Apoyar en la presentacion de avances del Programa Anual de Adquisiciones en cada
una de las reuniones del Comité de Compras.

Metas:

a) Agilizar, trasparentar, crear una base de datos de los proveedores y reducir costos
administrativos a través de la utilizacion del sistema gubernamental COMPRANET V5.

b) Llevar a cabo las adquisiciones requeridas por las areas con oportunidad, eficiencia y
en apego a las leyes y reglamentos aplicables segun se requiera.

c) Transparentar la ejecucion de las partidas presupuestales programadas.
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Proyecto 4.17 Dar seguimiento a los Programas Internos de Proteccion
Civil
Responsable: Recursos Materiales

Objetivo y descripcion general:

Dar seguimiento al Programa Interno de Proteccion Civil del edificio principal, asi como la
elaboracion y seguimiento del Programa Interno de Proteccion Civil de los edificios de
Garmendia, Biblioteca y Posgrado, con la finalidad de atender las areas de mejora que
deriven de la aplicacion.

Actividades:

a) Realizar actividades periddicas de simulacros, reuniones con los integrantes de
brigadas y brindar capacitacion al personal integrante de brigadas dando seguimiento al
cronograma del Programa Interno de Proteccion Civil.

b) Realizar las modificaciones necesarias en la infraestructura de los edificios, que deriven
de la inspeccion fisica de proteccion civil.

Metas:
a) Aseguramiento de condiciones adecuadas en las instalaciones de El Colegio en materia
de seguridad de acuerdo a la normatividad aplicable en la materia.

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA
Proyecto 4.18 Servicios al publico
Responsable: Supervision de servicio al publico

Objetivos y descripcion general:

Garantizar la prestacion de servicios bibliotecarios e informacionales que respondan a las
necesidades de informacion de los usuarios, contribuyendo al éxito de los programas de
docencia, investigacion y difusién de la institucion; en cumplimiento a la funcion social de
la biblioteca y como parte de la vinculacién institucional, hacer extensivos los servicios de
informacion a los egresados de El Colegio y a la comunidad en general.

Actividades:

a) Mantener la organizacion de las colecciones y el control de los préstamos para facilitar
una mayor circulacion de los materiales.

b) Extender los servicios de informacion, de manera particular a los egresados de El
Colegio de Sonora, y a la comunidad en general.

c) Continuar promoviendo el uso y aprovechamiento de los recursos electronicos que
ofrece la biblioteca tanto a usuarios internos como externos a través de informacion
impresa y en linea.

d) Continuar ofreciendo servicios de valor agregado a los profesores-investigadores
mediante la revision de bibliografias de programas docentes.
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e) Como parte del Programa de Formacion de Usuarios dirigido a nuevos alumnos de
maestria y doctorado, participar en las actividades de induccion para el uso y
aprovechamiento de los recursos informativos.

f) Apoyar las actividades de los profesores investigadores mediante la oferta de por lo
menos un seminario dirigido a los asistentes de investigacion, profesores y becarios,
para el uso de recursos en linea.

g) Concluir la actualizacion del Manual de Procedimientos del area.

Meta:

a) Proveer los servicios bibliotecarios e informacionales que requieran los usuarios como
apoyo a los programas docentes de investigacion y difusion de El Colegio de Sonora, lo
que se vera reflejado en 4 informes estadisticos trimestrales.

Proyecto 4.19 Analisis bibliografico
Responsable: Asistente técnico de procesos

Objetivos y descripcion general:

Facilitar el acceso a los recursos informativos de que dispone la biblioteca mediante el
control bibliografico a través de la construccion y mantenimiento de catalogos, utilizando
para ello las mas avanzadas tecnologias, la aplicacion de estandares internacionales y las
politicas institucionales para la organizacion de las colecciones, la bisqueda y recuperacion
de la informacion.

Actividades:

a) Realizar con calidad y pertinencia la catalogacion necesaria para el avance y
mantenimiento del Catadlogo Publico en Linea (OPAC) y de la Biblioteca Digital de El
Colegio de Sonora.

b) Continuar con el cambio de clasificacion LC, procurando alcanzar en 2012 un avance
que fluctie entre el 45 al 60% por ciento del total de la coleccion.

c) Continuar con la construccién del Catidlogo de autoridad por autor y tema del Estado
de Sonora y la region Noroeste, contribuyendo asi al Catidlogo de Unién de Autoridad
de Materia que encabeza la Direccion General de Bibliotecas de la UNAM.

d) Apoyar lo concerniente a procesos técnicos para el Proyecto de Videoteca Digital de
la Red de Colegios.

e) Concluir la actualizacion del Manual de Procedimientos del area.

Meta:

a) Mantener el Catdlogo Publico en Linea, mediante el adecuado y oportuno proceso de
las colecciones, en apoyo a la docencia e investigacion. Este trabajo se reportara en
cuatro informes trimestrales.

Proyecto 4.20 Adquisiciones
Responsable: Jefatura del Departamento y Asistente Técnico
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Objetivo y descripcion general:
Adquirir bajo las distintas modalidades de compra, intercambio y donacion los materiales
bibliograficos y documentales que demanden los profesores-investigadores, alumnos y
comunidad de El Colegio como apoyo para el éxito de los programas de docencia y
proyectos de investigacion.

Actividades:

a) Apoyar a los Centros Académicos y Programa de Investigacion con la compra de los
recursos informativos y materiales bibliograficos que requieran para el desarrollo de
sus proyectos con financiamiento externo e interno.

b) Gestionar la permanencia de suscripcion por intercambio a revistas académicas y de
divulgacion; asi como titulos por donacion.

c) Mantener la suscripcion de diarios y otros recursos de informacion en linea.

d) Mantener y/o reorientar la suscripcion a bases de datos en linea, negociando y
obteniendo precio de consorcio basados en las redes de cooperacion en las que
participa El Colegio como institucion miembro del CONPAB-IES, la Red de Colegios y
Centros de Investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades y el Consejo Asesor de
Recursos de Informacion (CARI-CONACYT); aprovechando también la participacion de El
Colegio en el Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y
Tecnoldgica a cargo de la SEP-CONACYT y la ANUIES.

e) Contribuir a la difusion de los productos académicos de El Colegio, mediante el
programa de intercambio de publicaciones con instituciones de educacion superior en
México y otros paises.

f) Mantener al dia y debidamente organizados los registros de la Biblioteca, para que en
congruencia con el espiritu institucional de transparencia y rendicion de cuentas, se
pueda ofrecer informacion confiable y oportuna.

g) Concluir la actualizacion del Manual de Procedimientos del area.

Meta:

a) Aplicacion del 100 por ciento del presupuesto asignado para compra de material
bibliografico y documental, bases de datos, publicaciones seriadas y otras que demande
la  comunidad colegiana. Los resultados de este ejercicio se informaran
trimestralmente.

Proyecto 4.21 Informacioén y documentacion especializada
Responsable: Profesional especializado en servicios de informacion documental

Objetivos y descripcion general:

Ofrecer a los usuarios internos servicios de informacién y documentacion especializada
como apoyo directo a proyectos de investigacion, elaboracion de tesis o proyectos de
difusion y vinculacion, poniendo especial énfasis en la atencion a profesores investigadores
y alumnos, asi como en la buUsqueda, recuperacion y sistematizacion de informacion
pertinente a las tematicas de interés para los Centros Académicos, Programa de
Investigacion y programas docentes de El Colegio de Sonora.
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Actividades:

a) ldentificar las necesidades de informacién de los usuarios internos y ofrecer de
manera proactiva servicios de documentacién con valor agregado como la generacion
de alertas bibliograficas de pertinencia.

b) Continuar la capacitacion para la busqueda, recuperacion y manejo de datos e
informacion geo estadistica, generando y aportando datos de interés especifico y bajo
demanda. Mantener actualizadas las bases de datos sobre pueblos indigenas del
Noroeste que se distribuira a través de la Biblioteca Digital.

c) Apoyar mediante el soporte de investigacion documental, la generacion de registros
de autoridad.

d) Contribuir a la generacion de nuevas bases de datos con contenidos propios de El
Colegio y que se integraran al repositorio institucional para su distribucion a través de
la Biblioteca Digital.

e) Concluir el Manual de Procedimientos del area.

Proyecto 4.22 Biblioteca Digital

Responsables: Jefatura del Departamento de Documentaciéon y Biblioteca,
Profesional especializado en recursos y servicios de informacion
electronica y Asistente de desarrollo de Software con apoyo del
Departamento de Computo.

Objetivos y descripcion general:

Ofrecer a los usuarios en una sola plataforma web los recursos y servicios informativos
que la Biblioteca Digital (BIDICSON) pone a su disposicion como apoyo a las actividades
sustantivas de El Colegio, facilitando asi la bisqueda y recuperacion de informacion; lo que
se lograra mediante la utilizacion de software especializados y técnicas bibliotecologicas e
informaticas de vanguardia para la generacion de contenidos, organizacion, preservacion y
distribucion de los recursos informativos.

Actividades:

a) Mantener las condiciones necesarias en cuanto a recursos humanos, tecnologicos y
materiales que se requieren para el permanente desarrollo y mantenimiento del
proyecto.

b) Continuar la capacitacion en las aplicaciones del software ALEPH para contribuir a su
optimizacion, para la organizacion y administracion de recursos y servicios de la
Biblioteca de El Colegio.

c) Continuar con la seleccion, digitalizacién, organizacion, preservacion y distribucion de
los recursos documentales generados por la institucion como: tesis, productos
académicos de los profesores-investigadores, fotografias y recursos digitales de
difusion y vinculacion a través de la BIDICSON.

d) Mantener las facilidades de acceso remoto en linea a los recursos documentales en
suscripcion para los usuarios internos.

e) Continuar con la seleccion y organizacion de recursos documentales de acceso abierto
que, de acuerdo a los perfiles de interés de El Colegio, sean de utilidad para los
usuarios, facilitando su distribucion a través de la BIDICSON.
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f) Rescatar, mediante compra o donacion, fuentes municipales, estatales o regionales que
sean de relevancia para documentar la historia local y regional; asi como para los
propésitos de El Colegio.

g) Realizar la presentacion oficial de la Biblioteca Digital como parte de los festejos del 30
aniversario de El Colegio de Sonora.

h) Difundir los servicios de la BIDICSON mediante informacion impresa y electronica.

Meta:

a) Durante el 2012 se hara la presentacion oficial de la Biblioteca Digital de El Colegio de
Sonora, misma que se estara fortaleciendo para proporcionar servicios informativos a
través de la web a usuarios internos y externos durante todo el aio. Los resultados de
este proyecto se reportara en cuatro informes trimestrales.

CENTRO DE COMPUTO
Proyecto 4.23 Desarrollo de software
Responsable: Jefatura del Departamento de Computo

Objetivos y descripcion general:

Apoyar las necesidades de sistematizacion de las diferentes areas, a través del desarrollo
y/o implementacion de soluciones informaticas que faciliten las actividades y el logro de
sus metas.

Actividades:

a) Levantamiento y analisis de requerimientos, modelado y construccion de la base de
datos, diseno de interfaces, desarrollo, pruebas e implementacion del Sistema para
Seguimiento y Administracion de Solicitudes de Soporte del Departamento de
Computo, utilizando una metodologia de desarrollo de software iterativa e
incremental, involucrando en todo momento a los usuarios finales designados para la
autorizacion de requerimientos.

b) Llevar a cabo un analisis de las interfaces menos intuitivas de la version del Sistema de
Informacion Académica (SIACAD) actual, para que éstas sean actualizadas, basados en la
retroalimentacion de los usuarios finales, asi como los detalles identificados por el
personal del area de desarrollo.

c) Analizar el nuevo Reglamento para el Otorgamiento de Becas al Desempeho
Académico (ROBDA) para determinar qué funciones y/o entidades de la base de datos y
qué interfaces de SIACAD relacionadas con la generacion sistematizada del reporte
ROBDA, deben actualizarse o implementarse. Esto Ultimo aplicando el proceso de
desarrollo mencionado en el inciso a.

d) Aplicar la metodologia de desarrollo de software utilizada por el Area para las mejoras
a sistemas desarrollados.

e) Capacitacion de nuevos sistemas y/o funcionalidades implementados.
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f)

Apoyar a la Direccion General Administrativa en la adecuacion de reportes,
informacion y demas requerimientos necesarios en el cumplimiento de la nueva Ley de
Contabilidad Gubernamental.

Metas:

a)
b)

<)

Desarrollar un sistema para seguimiento y administracion de solicitudes de soporte del
Departamento de Computo.

Mejoramiento de la usabilidad de las interfaces del SIACAD, ademas de Ia
implementacion de las modificaciones necesarias para el correcto funcionamiento de la
generacion sistematizada del Reporte ROBDA, con base en el nuevo.

Integrar nuevos requerimientos y mejoras a los sistemas desarrollados.

Proyecto 4.24 Redes y soporte

Responsable: Jefatura del Departamento de Computo

Objetivos y descripcion general:

Mantener la estabilidad de la infraestructura y recursos de la red de computo y
comunicaciones, buscando garantizar la disponibilidad de los servicios informaticos
necesarios para el desarrollo de las actividades institucionales.

Actividades:

a)
b)

Adquisicion y puesta en marcha de nuevo servidor para la seguridad perimetral y de
publicacion de servicios (firewall).

Seleccion y puesta en marcha de solucion para la ampliacion de la cobertura de la red
inalambrica en los edificios de la institucion.

¢) Monitoreo continuo de los principales servicios de la red de codmputo, asi como de los
esquemas de seguridad existentes (firewalls y antivirus).

d) Mantenimiento preventivo y correctivo de equipo de cémputo.

e) Adquisicion y puesta en marcha del nuevo servidor de archivos integrando un nuevo
equipo de respaldo.

Metas:

a) Ampliar la capacidad del sistema de archivos e infraestructura de respaldo.

b) Actualizar el sistema e infraestructura de seguridad periférica utilizada para la
publicacion de servicios del dominio colson.edu.mx (pagina web, correo electrénico,
VPN, etc.).

c) Amepliacion de cobertura y servicio de la red inalambrica institucional.

d) Mantener alta disponibilidad de los recursos informaticos requeridos para el desarrollo

de las actividades institucionales.
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VINCULACION ACADEMICA EXTERNA
Proyecto 4.25 Red de Colegios y Centros de Investigacion
Responsable: Rectoria

Objetivos y descripcion general:

Mediante un esfuerzo de coordinacion y colaboracion entre centros de investigacion en
ciencias sociales y humanidades del pais, a partir de 2000 se conformé la Red de Colegios
y Centros de Investigacion (RECCI) en la que a la fecha participan El Colegio de México, El
Colegio de Michoacan, El Colegio Mexiquense, El Colegio de la Frontera Norte, El
Colegio de San Luis, El Colegio de Jalisco, El Colegio de la Frontera Sur, el Instituto de
Investigaciones “Dr. José Maria Luis Mora”, el Centro de Investigacion y Docencia
Economicas (CIDE), el Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia
Social (CIESAS), el Centro de Investigacion en Geografia y Geomatica "Ing. Jorge L.
Tamayo" y El Colegio de Sonora.

Su objetivo es establecer una coordinacion y colaboracidén entre colegios y centros de
investigacion del pais, a través del intercambio de informacion y desarrollo de proyectos
académicos conjuntos. Incluye ademas el funcionamiento de redes de computo, biblioteca
y difusion.

Actividades:

a) Participar a nivel directivo en las reuniones de la Red de Colegios, asi como dar
seguimiento a sus acuerdos.

b) Participar en las reuniones de responsables de secretaria general o direcciones
académicas.

c) Mantener la participacion del COLSON en las reuniones de las redes de computo, y
bibliotecas.

Meta:

a) Seguimiento a los acuerdos tomados en las reuniones de titulares realizadas en 201 |.

b) Seguimiento a las actividades del grupo de trabajo de Bibliotecas, como la gestion de
suscripciones a publicaciones periodicas internacionales e impulsar el uso del software
PROXY para el acceso remoto a los recursos electrénicos de la Biblioteca Gerardo
Cornejo Murrieta.

Proyecto 4.26 Participacion en asociaciones y relacion con instituciones
académicas nacionales e internacionales

Responsables: Rectoria, Secretaria General y Direccion General Académica

Objetivos y descripcion general:

Ampliar las relaciones de colaboracion interinstitucional de El Colegio de Sonora, esto a
través de su participacion en asociaciones que agrupan a instituciones similares en el
ambito regional, nacional e internacional.
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Por su parte, la relacion permanente de El Colegio con instituciones académicas, a través
de convenios, programas o proyectos de colaboracion especificos, permite realizar
actividades de apoyo mutuo y complementacion.

Actividades:

a)
b)

<)
d)

g)
h)

Mantener la presencia activa de El Colegio en la Comision Estatal para la Planeacion de
la Educacion Superior (COEPES).

Mantener la membresia en la Unién de Universidades de América Latina (UDUAL), el
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) y el Consorcio para la
Colaboracion de la Educacion Superior en América del Norte (CONAHEC).

Continuar participando en el Consejo Mexicano de Ciencias Sociales (COMECSO).

En el ambito internacional, se buscara fomentar y formalizar las relaciones de trabajo
que hasta hoy se han establecido con integrantes de la Universidad de Arizona,
Universidad de Michigan y Universidad de California en Estados Unidos; Escuela de
Estudios Hispanoamericanos de Sevilla, Universidad de Sevilla y Universidad Autonoma
de Madrid en Espana, entre otras.

También, colaborar a través de actividades docentes, de investigacion y difusién, como
la organizacion o participacion en eventos de caracter académico y seminarios, con:
Universidad de Sonora, El Colegio de la Frontera Norte, El Colegio Mexiquense, El
Colegio de Michoacan, El Colegio de México, Centro de Investigacion en Alimentacion
y Desarrollo, la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) México, el
Centro de Investigacion y Estudios Superiores en Antropologia Social (CIESAS) México,
Universidad de Guadalajara, la Universidad Autonoma de la Ciudad de México, la
Universidad Nacional Autonoma de México a través del Centro de Ciencias de la
Atmosfera, Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, entre otras.
Vinculacion con otros organismos como la Red de Historia Demografica, la Red de
Estudios del Régimen de Subdelegaciones en la América Borbonica y WATERLAT
(formada por investigadores de América Latina, el Caribe y Europa).

Participar en la Reunién Anual del CONPAB-IES.

Participar por lo menos en una reunion de la Red de Instituciones Mexicanas para la
Cooperacion Bibliotecaria (Grupo Amigos).

Participar en el Coloquio Internacional de Bibliotecarios en el marco de la FIL
Guadalajara.

Continuar participando en proyectos cooperativos como el Catdlogo Nacional de
Bibliotecas Académicas y el Catdlogo de Union de Autoridad de Materia coordinados
por la DGB-UNAM, asi como en el Catalogo de la Red de Instituciones Mexicanas para la
Cooperacion Bibliotecaria.

Metas:

a)
b)

<)

Participacion en las reuniones y grupos de trabajo de COEPES y ANUIES.

Establecimiento de nuevos convenios de colaboracién institucional.

Vinculaciéon con otras instituciones académicas a través de las actividades docentes, de
investigacion y difusion.

S,

ELCOLEGIO 89
DESONGRA



Gestion y Desarrollo Institucional

Proyecto 4.27 Vinculacion con otros sectores
Responsables: Rectoria, Secretaria General y Direccion General Académica

Objetivos y descripcion general:

Ademas de las relaciones de vinculacion y colaboracion mencionadas en otros apartados,
el COLSON fomenta la vinculacion con otros sectores de la sociedad, manteniendo un nivel
de actividad acorde a la capacidad de respuesta de la institucion a las demandas continuas
de proyectos conjuntos y acciones coordinadas.

En este proyecto se incluyen las relaciones institucionales con diversos organismos del
sector publico, privado y ONG’s, a través de las cuales El Colegio incrementa su visibilidad
y manifiesta ante otros sectores de la comunidad su utilidad social.

Actividades:

a) Redoblar la participacion en consejos consultivos y/o directivos de instancias de
gobierno, en sus distintos niveles.

b) Mantener las acciones de promocién y difusion de la cultura en colaboracion con el
Instituto Sonorense de Cultura, la Sociedad Sonorense de Historia y la Sociedad
General de Escritores de México, Gobierno del Estado de Sonora, Centro INAH-
Sonora, entre otras.

c¢) También, colaborar a través de actividades de investigacion con: United States-Mexico
Border Health Comission, Arizona Outreach Office, U.S. National Science Foundation,
United Health Group Chronic Disease Initiative, Fundacion Alta. Con el Gobierno del
Estado de Sonora a través de la Secretaria de Educacion y Cultura (SEC), Secretaria de
Economia, la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos, Pesca y
Acuacultura (SAGARHPA) y el Instituto se Seguridad, y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON). Otros, como la Red Nacional de
Investigacion de la Calidad de la Democracia en México (RENICADEM).

d) Participar en el Comité Editorial de la revista electronica Andante 26 del Instituto
Sonorense de Cultura.

e) Participar en las acciones derivadas de los trabajos de la Red Nacional de Informacion
e Investigacion para la Pesca y Acuacultura (RNIIPA).

f) Participar en el Consejo Editorial de la revista Sondrida, y en los trabajos del proceso
editorial para la publicacion de los niumeros 32 y 33, asi como la publicacién de seis
articulos del personal del COLSON en esta revista.

Metas:

a) Mantener la presencia académica de El Colegio ante organismos del sector publico,
privado y social estableciendo relaciones de trabajo y con la realizacion de eventos
académicos, artisticos y culturales.

b) Establecimiento de nuevos convenios de colaboracion institucional.
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PROYECTO DE INVERSION EN GESTION

Proyecto 4.28 Construccion del nuevo edificio de la Biblioteca Gerardo
Cornejo Murrieta. Primera etapa

Responsables: Rectoria, Secretaria General y Direccion General Administrativa

Objetivos y descripcion general:

Coordinar esfuerzos y las tareas generales en la construccion del nuevo edificio de la
Biblioteca Gerardo Cornejo Murrieta que en el 2012 se espera terminar la primera etapa,
habiéndose aprobado el recurso. Es de destacar la insuficiente infraestructura fisica donde
actualmente esta albergada la biblioteca, lo cual afecta de manera importante el
proporcionar sus servicios en forma eficiente y moderna, por lo que la construccion de
una nueva biblioteca constituye una prioridad para la institucion. Con la convergencia de
apoyos del gobierno del estado y federal, asi como una parte, aunque modestos, de
recursos propios se espera el arranque de la obra durante 2012.

Actividades:

a) Coordinar, supervisar y administrar la construccion de la primera etapa de edificacion
de la Biblioteca Gerardo Cornejo Murrieta.

b) Presentar a las instancias correspondientes los informes de seguimiento de la
administracion de los recursos.

c) Convocar a reuniones de seguimiento al Comité de Construccion de la Biblioteca.

Metas:
a) Informes del ejercicio de los recursos para la construccion.
b) Terminar la primera etapa de construccién del nuevo edificio de la biblioteca.
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ANEXO |

PROYECTOS DE INVESTIGACION

CENTRO O < INICIO-
NO. NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO VINCULACION FINANCIAMIENTO .
PROGRAMA CONCLUSION
Ciencias Sociales en México. Un enfoque regional.
Responsable: Alvaro Bracamonte Sierra Centro de y
|1 | Responsable principal: Maria Cristina Puga Espinosa Estudios de UNAM En colaboracion Marzo 10
(UNAM) América del (Fondo SEP-CONACYT) Marzo |3
Colaboradores: Oscar Contreras Montellano (COLEF), Iris Norte
Valenzuela Gastélum (COLSON)
Experiencias escolares de nifios y jovenes migrantes,
procedenFes de E.E.U.U. para el disefio de programas Centro de Secretaria de
12 y estrategias que aseguren su acceso y permanencia Estudios de Educacion y Fondo SEP-SEB- Junio |1
: en su retorno a las aulas del noroeste de México. América del Cultura (SEC)- CONACYT Junio 12
Responsable: Gloria Ciria Valdéz Gardea Norte Sonora
Colaboradora: Liza Fabiola Ruiz Peralta
La huelga de Cananea a principios del Siglo XXI. Centro de
13 Estudios de Sin fi I Enero 10
. Responsable: Leopoldo Santos Ramirez América del in financiamiento Mayo 12
Colaborador: Francisco Javier Santini Rodriguez Norte
Transmigracion, integracion econémica y frontera Centro de
latina Estudios de . I Enero ||
-4 ' América del Sin financiamiento Diciembre 13
Leopoldo Santos Ramirez Norte
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CENTRO O - INICIO-
NO. NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO VINCULACION FINANCIAMIENTO -
PROGRAMA CONCLUSION
Integracion regional y calidad del empleo en la
industria maquiladora de exportacion en Sonora y
Coahuila. Un estudio comparativo sobre las
contribuciones al desarrollo regional de dos Centro de El Colegio de | Febrero 10
1.5 : ) Estudios del oleglo defa | Fondo SEP-CONACYT :
modelos en la maquila (1996-2006). e Frontera Norte Septiembre 13
Responsable: Blanca E. Lara Enriquez
Colaboradoras: Gabriela Grijalva, Lorenia Veldzquez, Liz
lleana Rodriguez y Rosio Barajas (COLEF)
El fortalecimiento de la resiliencia en corredores
riparios aridos: Ecohidrologia y toma de decisiones
i Universidad de L
en las cuencas de los rios Sonora y San Pedro. Centro de Arizona y En colaboracién (U.S. Octubre [0
1.6 : José Lui ‘ Estudios del National Science
Responsable: ]o§e .Lu1s Moteno Vazquez . > | Universidad de A Octubre 15
Responsable pnnc:PaI: Christopher Scott (y. Arizona) esarrollo Sonora oundation)
Colaboradores: Alejandro Castellanos y Miguel Rangel
(Universidad de Sonora)
Una estrategia para la reduccion de riesgos
meteoroldgicos en proteccién civil basada en
|7 informacién de tiempo y clima. EC:r:;ro ((jjel C;ntlroAt:e (,:|fenC|as En colaboracion Octubre 10
. studios de e la Atmosfera-
- losé Lui ; CONACYT Octubre 12
Responsable: ]o;e !.u:s /V!oreno Vazguez Desarrollo UNAM ( )
Responsable principal: Victor Magaria (Centro de
Ciencias de la Atmésfera-UNAM)
Estudio nacional sobre fuentes, origenes y factores
que producen y reproducen la violencia contra las Centro de Centro Regional de En colaboracién
mujeres. : Investigaciones , Enero 12
1.8 | Estudios del e - (Secretarla de ..
s ; Multidisciplinarias- Gob - Diciembre 12
Responsable: Mercedes Zuriga Elizalde Desarrollo UNAM obernacion)
Responsable principal: Roberto Castro (CRIM-UNAM)
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CENTRO O - INICIO-
NO. NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO VINCULACION FINANCIAMIENTO -
PROGRAMA CONCLUSION
Ensayos sobre la distribucion espacial del empleo en
o ciudades' del Noroeste Mexica}no: Los casos de Eftindti;os ?jil Universidad de Tesis doctoral Agosto 10
. Hermosillo, Nogales y Obregon. o e Arizona Mayo 12
Liz lleana Rodriguez Gdmez
Construccion de imaginarios sociales de los pueblos
indigenas en Sonora, 1767-1940.
Responsable: Zulema Trejo Contreras Centro de
|.10 | Colaboradores: R.aquell Padillq ’Ramos (Centro INAH 'ES}:L{dIOS Centro INAH Fondo SEP-CONACYT Febrero 10
Sonora), Dora Elvia Enriquez Licén (UNISON), Esperanza Historicos de Sonora, UNISON Febrero 13
Donjuan Espinoza (Centro INAH Sonora), Maria del | Regiony Frontera
Valle Borrero Silva, Ignacio Almada Bay, José Marcos
Medina Bustos
Respuestas de la poblacién general y de las
autoridades locales a las incursiones apaches en Centro de
Sonora, 1867-1886. i
11 , Estudios Fondo SEP-CONACYT Febrero 10
Responsable: Ignacio Aimada Bay Historicos de Febrero 13
Colaboradores: Juan Carlos Lorta Sdinz, Valeria Region y Frontera
Dominguez Soto
Mas alla de las misiones. Los soldados de cuera en la Centro de
L12 provincia de Sonora Siglo XVIII (Entre los negocios y Estudios Sin f o Enero 12
) las armas). Historicos de In financiamiento Diciembre 12
Maria del Valle Borrero Silva Region y Frontera
Los “pueblos” y la representacion politica en Centro de £ N
. nero
1.13 | Sonora (1821-1838). Estudios : - Er
Histéricos de Sin financiamiento Diciembre 12

José Marcos Medina Bustos

Regioén y Frontera
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CENTRO O - INICIO-
NO. NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO VINCULACION FINANCIAMIENTO -
PROGRAMA CONCLUSION

Construccion de ciudadania de las mujeres y su

derecho a la informacion en salud: La atencién del d

cancer cervical y el cancer de mama en Sonora. antro N Septiembre 07
.14 Estudios en Salud Fondo SEP-CONACYT Marzo 12

Responsable: Maria del Carmen Castro Vasquez y Sociedad

Colaboradores: Maria del Carmen Arellano, Carolina Gil

y Patricia Aranda

Camino a la Salud: Un programa de promocion

comunitaria. Universidad de

Responsables: Catalina A. Denman Champion, Cecilia Centro de Arizona, United United Health Group Enero 08
.15 o : ’ Estudios en Salud Health Group ic Di ici

Rosales (Universidad de Arizona) | Chronic Di ChrorT|‘c E?lsease Diciembre 13

Colaboradores: Jill de Zapién (Universidad de Arizona), y Sociedad rf)nltc a Isease Initiative

Patricia Aranda, Lucia Castro, Carmen Castro, Elsa nitiative

Cornejo, Pablo Reyes y Diana Munguia

Desarrollo de un modelo piloto de atencién basado

en la formacién de promotores de salud y la

responsabilidad social corporativa en dos campos CIAD. U. de En colaboracion
.16 . Estudios en Salud States-Mexico Commission, Arizona Febrero 12

Responsable: Patricia Aranda y Sociedad Border Health Outreach (’fo.

Responsable principal: Isabel Ortega (CIAD) Comission Fu deac' . Allct:e Y

Colaboradoras: Jill de Zapién (Universidad de Arizona) y undacion Alta)

Cecilia Rosales (United States-Mexico Border Health

Comission, Arizona Outreach Office)




ELCOLEGIO

DE SONORA

Programa de Actividades 2012

CENTRO O - INICIO-
NO. NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO VINCULACION FINANCIAMIENTO c
PROGRAMA CONCLUSION
Propuesta de implementacion de un Modelo Integral
de Gestion en Salud en el ISSSTESON.
17 Responsable: Jestis Armando Haro Encinas antro dse Septiembre 1 1
) Colaboradores: Alejandro Sandoval, Betina Minjarez, Estudslos en alud ISSSTESON Flzebrero 12
Carolina Mariscal, Enriqgue Ramos, Manuel Velasco, y Sociedad
Anheli Valdez, Lucero Judrez, Melissa Valenzuela,
Ramén Jorquera, Ricardo Freydig, Rubén Calderén
Factores de desempeio de los organismos
administradores de agua en localidades urbanas Programa de
118 medianas y grandes de México. Estudios E 12
: Politicos y Fondo SEP-CONACYT nero
Responsable: Alejandro Salazar Adams Gestion Pablica Diciembre 14
Colaboradores: Nicolds Pineda Pablos, José Luis Moreno
Vazquez
Violencia intrafamiliar y divorcio: Las
_— . Programa de
contradicciones entre los dichos legales y los . .
. Estudios Julio 11
1.19 | hechos conservadores en Hermosillo, Sonora. . SEP-PROMEP .
Politicos y de Junio 12
Responsable: Gabriela Garcia Figueroa Gestion Publica
Colaboradora: Ana Ivette Rodriguez Navarro
La cuenca del rio Sonora: Diagnéstico fisico, social y Programa de
econoémico. Estudios Agosto | |
1.20 /o SEP-PROMEP g
Politicos y de Agosto 12

Responsables: Nicolds Pineda Pablos, José Luis Moreno
Vazquez y Alejandro Salazar Adams

Gestion Pablica
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CENTRO O - INICIO-
NO. NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO VINCULACION FINANCIAMIENTO -
PROGRAMA CONCLUSION
Observatorio de la Calidad de la Democracia en
i Programa de .
México. . Colegio
1.21 Estudios Mexiquense Sin financiamiento Enero |1
’ Responsable: Juan Poom Medina Politicos y de quense y Diciembre 14
o . : o FLACSO México
Responsables principales: Jests Tovar (Colegio Gestion Publica
Mexiquense) e Irma Méndez de Hoyos (FLACSO México)
CUERPOS ACADEMICOS
NOMBRE DEL CA Y RESPONSABLE INTEGRANTES GRADO DE VIGENCIA
CONSOLIDACION*
' Blanca Esthela Lara Enriquez
Desarrollo y desigualdades Lorenia Velazquez Contreras . Diciembre 09
1.22 A . Consolidado .
Gabriela Grijalva Monteverde Mercedes Zuniga Elizalde Noviembre 14
Liz lleana Rodriguez Gamez
Estudios histéricos: region y frontera Mar!'a del Valle Borrero Silva ) Diciembre 09
1.23 . José Marcos Medina Bustos En Consolidacion Noviembre 12
Ignacio L. Aimada Bay Zulema Trejo Contreras
Cristina Martinez Rascon
Nuevas tendencias en el Noroeste de México Alex Covarrubias Valdenebro Diciembre 09
1.24 , Consolidado )
Eloy Méndez Séinz Leopoldo Santos Ramirez Noviembre 14
Mario Alberto Velazquez Garcia
Vulnerabilidad social y salud desde la epidemiologia iatricl:_ia Ar:&nda GaLIIegos 5 bre 09
i na Lucia Castro Luque S iciembre
.25 | sociocultural , En Consolidacién .
Ma. del Carmen Castro Vasquez onsolidacto Noviembre 12
Catalina A. Denman Champion Jesis Armando Haro Encinas
Gestion integral del agua José Luis Moreno Vazquez - Noviembre 10
1.26 En Formacion

Nicolas Pineda

JesUs Alejandro Salazar Adams

Noviembre 13

* El Programa de Mejoramiento del Profesorado (SEP) distingue tres grados de consolidacion de los CA’s reconocidos por el Programa: En
Formacion, En Consolidacion y Consolidados.
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ANEXO 2

PROYECTOS EN GESTION

. ORGANISMO/ INICIO-CONCLUSION
NO. TITULO Y RESPONSABLE DEL PROYECTO CENTRO / PROGRAMA CONVOCATORIA PROGRAMADA

Envejecimiento y malestar en el trabajo del

| personal académico en los centros de educacion Centro de Estudios del Fondo SEP-CONACYT Enero 12
superior Desarrollo Ciencia Basica Diciembre 14
Maria Mercedes Zuniga Elizalde
La reconfiguracion de los sistemas sociales de
produccion y los sistemas de empleo en la

2 industria automotriz de Norteamérica, en el Centro de Estudios de Fondo SEP-CONACYT Enero 12
contexto actual de crisis global y respuestas América del Norte Ciencia Basica Diciembre 14
trasnacionales: Las oportunidades para México
Alex Covarrubias Valdenebro
Turismo y propiedad ejidal en Puerto Penasco. La

3 periferia urbana como escenario de las relaciones Centro de Estudios de Fondo SEP-CONACYT Enero 12
campo-ciudad. 2000-2008 América del Norte Ciencia Basica Diciembre 14
Cristina Isabel Martinez Rascon
Evaluacion del desarrollo turistico local en
localidades donde se aplica el programa Pueblos
Magicos. Lo que el turista quiere y la gente
necesita. Los casos de Real de Catorce, San Luis )

4 Potosi: Patzcuaro, Michoacan; Alamos, Sonora; Centro de Estudios de Fondo SEP-CONACYT Enero 12

Todos Santos, Baja California Sur; Jalpan de Serra,
Querétaro; Tequila, Jalisco y Malinalco, Estado de
México

Mario Alberto Veldzquez Garcia

América del Norte

Ciencia Basica

Diciembre 14
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NO TiTULO Y RESPONSABLE DEL PROYECTO CENTRO / PROGRAMA LT Y LUEIEEEN EUIRIEL.
) CONVOCATORIA PROGRAMADA
Construccion de MIP regionales: Region |
(Navojoa, Huatabampo, Alamos, Quiriego), S Fonw<:,|odPYrEEX y
i i io Ri . ecretaria de Economia
5 Region Il (Cajeme, San Ignaa{o Rio Muer'lco, Centro de Estudios de Comisi | Enero 12
Rosarito Tesopaco y Villa Juarez) y Region Ill (San América del Norte (Comision para € Julio 12
Luis Rio Colorado) Desarrollo Econémico
i del Estado de Sonora)
Alvaro Bracamonte Sierra
Modernizacion del agro sonorense: Aplicando
¢ procesos de innovacion. Situacion actual y Centro de Estudios de AGARPASAGARHPA Enero 12
perspectivas América del Norte Septiembre 12
Alvaro Bracamonte Sierra
Sistemas complejos adaptables y cooperacion
; tecnolégica Centro de Estudios de UAM-X Enero 12
Responsable: Alvaro Bracamonte Sierra América del Norte SEP-CONACYT Septiembre 14
Responsable principal: Arturo Lara Rivero (UAM-X)
Adhesion a la Red Tematica Pobreza y Desarrollo .
- Convocatoria de
Urbano. Proyecto: Evaluacién del desarrollo . -
8 turistico local en localidades donde se aplica el Centro de Estudios de Integracion a las Redes Enero 12
rosrama Pueblos Magicos América del Norte Tematicas CONACYT de Septiembre 14
Prog & Investigacion 201 |
Mario Alberto Veldzquez Garcia
Adhesion a la Red Tematica Pobreza y Desarrollo
Urbano. Proyecto: Turismo e imaginarios urbanos. Convocatoria de
9 Estudio de las representaciones de la segregacion Centro de Estudios de Integracion a las Redes Enero 12

residencial en los pueblos magicos con énfasis en
Alamos, Sonora (2000-201 I)

Eloy Méndez Sdinz

América del Norte

Tematicas CONACYT de
Investigacion 201 |

Septiembre 14
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NO TiTULO Y RESPONSABLE DEL PROYECTO CENTRO / PROGRAMA LT Ll e EL AL
) CONVOCATORIA PROGRAMADA
Adhesion a la Red Tematica Sociedad Civil y .
; : Convocatoria de
Calidad de la Democracia. Proyecto: . .,
10 Transmigrantes centroamericanos atravesando Centro de Estudios de Integracion a las Redes Enero 12
1Smig América del Norte Tematicas CONACYT de Septiembre 14
territorio sonorense S
Investigacion 201 |
Leopoldo Santos Ramirez
Adhesion a la Red Tematica Pobreza y Desarrollo .
L Convocatoria de
Urbano. Proyecto: Territorio y usos del suelo en la . -
- ) - ~ Centro de Estudios de Integracion a las Redes Enero 12
I formacion de una ciudad turistica: Puerto Pefasco, , . > .
o América del Norte Tematicas CONACYT de Septiembre 14
México L
Investigacion 201 |
Cristina Martinez Rascén
Adhesion a la Red Tematica Sociedad Civil y Convocatoria de
12 Calidad de la Democrac.la, I|r?ea tematica Centro de Estudios de Integracion a las Redes Enero 12
Derechos humanos y migraciones América del Norte Tematicas CONACYT de Septiembre 14
Gloria Ciria Valdéz Gardea Investigacion 201 |
., ” . . ; Convocatoria de
Adhesion a la Red Tematica Sociedad Civil y Programa de Estudios -
13 Calidad de la Democracia Politicos y Gestion Integracion a las Redes Enero 12
e Tematicas CONACYT de Septiembre 14
. Publica .,
Juan Poom Medina Investigacion 201 |
Modernidad e interpretaciones de arquitectura y Convocatoria Estancias
urbanismo del Siglo XX. Instrumentos para su Posdoctorales
14 valoracion y conservacion en la metropolis del Centro de Estudios de Vinculadas al Enero 12

Siglo XXI en México

Investigador Responsable: Eloy Méndez Sdinz
Becaria propuesta: Ana Lucia Gonzdlez Ibanez

América del Norte

Fortalecimiento de la
Calidad del Posgrado
Nacional 201 |

Diciembre 12




82

nnnnnnnnnn

Programa de Actividades 2012

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012
ORIGEN DE LOS RECURSOS DE GASTO CORRIENTE Y DE INVERSION

FUENTE MoNTO %
Participacion Estatal $ 69606,796 83
Participacion Federal $ 13’050,177 16

Ingresos Propios $ 750,000 I
Total Presupuesto $ 83°406,973 100

Participacion
Estatal
83%

Ingresos Propios

Participacion
Federal
16%
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ANEXO 4
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012
DISTRIBUCION POR TIPO DE GASTO

TIPO MONTO %
Servicios Personales $ 61'963,749 74
Gasto de Operacion $ 16’443,224 20
Gasto de Inversién $ 5°000,000 6
Total $ 83’406,973 100
Servicios
Personales
74% Gasto de
Operacion
20%

Gasto de
Inversion

6%
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ANEXO 5

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012
DISTRIBUCION DEL GASTO CORRIENTE Y DE INVERSION POR AREA

SERVICIOS GASTO DE GASTO DE
, , TOTAL %
PERSONALES | OPERACION | INVERSION
Docencia 15°065,436 2’017,531 0 17°082,967 21
Investigacion 25°'676,880 505,934 0 26’182,814 31
Difusion 2’819,863 2’358,166 0 5'178,029 6
Apoyo Académico 6’490,086 3’490,630 0 9'980,716 12
Administracion y Gestion 11’911,483 4442 178 5’000,000 21’353,661 26
Recursos Materiales 0 3’'628,786 0 3'628,786 4
Totales 61°963,748 16’443,225| 5’000,000| 83°406,973| 100
74% 20% 6% 100%
Administracion y Recursos
Gestion Materiales
Apoyo 26% 4%
Académico Docencia

12%

Difusion
6%

Investigacion

31%

21%






